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Un tanque de guerra abandonado sirve como parque de juegos.

Las escuelas son utilizadas para promover el reclutamiento para las
fuerzas armadas.

Los amigos de la infancia a menudo se visten de manera similar.
Arte creado por jovenes ex combatientes muestra escenas de guerra.
Muchos se unen porque no hay otras opciones.

Los héroes de la insurgencia (tales como el Che Guevara) tienen una
influencia fuerte.

Para muchos nifios, la violencia esta justo a la vuelta de la esquina.
La guerra es parte del ambiente cotidiano.

Las nifias también estdn involucradas en el combate activo.

Los jévenes soldados y combatientes ven las realidades de la guerra.

La educacién vy las oportunidades de empleo mitigan la necesidad de
los adolescentes de ser voluntarios.



Prefacio

EL MUNDO ESTA SIENDO TESTIGO de una tendencia grave que se
manifiesta en mas de 300.000 nifios activamente involucrados en los
conflictos armados.

Con la adopcidn, en 1999, del Convenio 182 sobre las Peores For-
mas de Trabajo Infantil, la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)
fue convocada para contribuir en los esfuerzos internacionales para
prevenir y poner fin a la participacion de los nifios en los conflictos
armados, una de las peores formas de trabajo infantil. El Convenio,
ahora ratificado por 136 miembros de la OIT, hace un llamado, entre
otros, para la eliminacién urgente del reclutamiento forzado de nifios
en conflictos armados.

Este libro retine la visién de los nifios sobre las razones por las que
son combatientes. Resalta un ntiimero de factores que contribuyen a su
vinculacién, incluyendo la naturaleza del ambiente socioecondmico,
las circunstancias personales de vulnerabilidad y los detonantes, v la
manera como estos diversos factores de riesgo interactian. En el pro-
ceso, también llama la atencién sobre las dimensiones de género del
problema. Adicionalmente, examina qué tan “voluntaria” es en reali-
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dad la participacién de los jovenes soldados y combatientes, y si esta
opcion tan dificil se le deberia presentar a los nifios.

Muchas de las condiciones descritas por los jovenes soldados vy
combatientes se relacionan con el trabajo forzado. Viven con temor
por sus vidas, no sélo de los enemigos sino de sus propias unidades; a
menudo no reciben paga; sus condiciones de trabajo son un tanto dife-
rentes de lo que ellos vy ellas esperaban, v no pueden escaparse de esta
dificil situacién. Aqui de nuevo, la experiencia acumulada de la OIT en
la aplicacién del Convenio 29 sobre Trabajo Forzado (1930) puede ser
invaluable para ayudar a los actores a manejar estos asuntos.

Este libro resalta un ntimero de factores claves que deben ser con-
siderados en una estrategia seria y completa para atacar el problema.
Ellos incluyen la necesidad de tomar en cuenta las causas, tales como: el
cambio en la naturaleza de las armas y la guerra, el rompimiento de la
ley v el orden, los intolerables niveles de pobreza, desempleo, inequidad
y otras formas de exclusion social, asi como las debilidades en los siste-
mas educativos vy de entrenamiento vocacional, la violencia rampante,
el abuso desmedido de los nifios y las presiones sociales sobre éstos
para que se involucren en los conflictos armados y otras de las peores
formas de trabajo infantil. La estrategia deberia incluir, ademas, esfuer-
zos intensificados para prevenir vy resolver los numerosos conflictos
armados alrededor del mundo.

A través de las historias reales de los jovenes soldados o comba-
tientes, el libro ofrece un agregado valioso a los materiales existentes
de promocion, politica y accién contra esta tendencia atroz.

Finalmente, el Programa de Respuesta y Reconstruccion de Crisis
de la OIT expresa su gratitud a Rachel Brett e Irma Specht, las autoras
de este libro, asi como a las consultoras y al personal, tanto de la OIT
como fuera de ella, que contribuyeron en la recoleccion de datos v el
andlisis para este trabajo. Sobre todo, nuestro especial agradecimiento
va para las y los jovenes soldados o combatientes por compartir sus
penosas historias personales con nosotros.

Eugenia Date-Bah

Directora del Programa In Focus
sobre Respuesta y Reconstruccion de la Crisis,
Organizacioén Internacional del Trabajo.
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Introduccion

Lo que la gente cree es el motivo de su conducta
es al menos tan importante como la secuencia
real de los hechos.

Stephen Ellis, La mdscara de la anarquia

LOS NINOS HACEN PARTE DE LOS COMBATIENTES en la mayorfa de
los conflictos armados de hoy. Predominantemente se ha prestado aten-
cién internacional a aquellos que han sido llevados a la fuerza o forza-
dos fisicamente a enrolarse, en particular aquellos en los rangos de
edad mas bajos. Pero hace falta una parte de la historia. Miles mads se
unen a las fuerzas armadas o a los grupos armados aparentemente por
decision propia. Un estudio reciente de la Organizacién Internacional
del Trabajo (OIT) encontré que los “voluntarios” totalizaban dos ter-
cios de las niflas y los niflos soldados y combatientes entrevistados en
cuatro pafses de Africa Central.! Los menores de 18 afios son reclutados
rutinariamente en los ejércitos nacionales y los grupos armados en
muchos paises del mundo.

El propésito de este libro es mirar mas a fondo las realidades de
estos jovenes “voluntarios”. A través de entrevistas en profundidad con

' De acuerdo con la investigaciéon de la OIT, dos tercios de los
nifios entrevistados en Burundi, Congo-Brazzaville, la Rept-
blica Democratica del Congo (RDC) y Ruanda dijeron que to-
maron la iniciativa de enrolarse “voluntariamente” (Dumas y
de Cock, 2003, p. viii).
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los jovenes soldados, combatientes v ex combatientes de diversas par-
tes del mundo que se definen a si mismos como personas que se ofre-
cieron voluntariamente a prestar el servicio militar, hemos considerado
la situacion desde su perspectiva. Escuchar lo que dicen puede ayudar a
comprender lo que los lleva a enrolarse.

Hay un ntimero de suposiciones que se cuestionan a través de las
experiencias de estas personas jovenes, una de las mas fundamentales
es la naturaleza voluntaria de la decisién de enrolarse. Igualmente con-
trovertido es el cuestionamiento a la suposicion de que la situacion de
los jovenes soldados v combatientes de Occidente difiere en todos los
aspectos de aquéllos no occidentales, v que la experiencia de quienes se
enrolan en el ejército regular es necesariamente disimil de la de los jove-
nes que lo hacen en grupos armados no estatales. Se espera que cuando
los jovenes tengan la oportunidad de hablar y de ofrecer la diversidad de
sus voces de conjunto, este hecho nos permita una mirada mas honesta
a las razones cominmente expuestas para que los jovenes se unan a
grupos o fuerzas armadas, v nos lleve mds all4 en la comprensién de
esos aspectos. Esto a su vez dard una vision mds amplia acerca de las
dificultades para la desmovilizaciéon vy la reinsercion de ex soldados y
combatientes, v a las particularidades de las nifias vinculadas en este
contexto, v asi ayudard a los actores locales, nacionales, regionales e
internacionales a responderles mejor a ellas vy ellos.

Los 53 niflos y nifas entrevistados para este proyecto de investi-
gacion estuvieron en su totalidad involucrados con fuerzas armadas o
grupos armados no estatales antes de llegar a la edad de 18 afios. Fue-
ron parte de ejércitos nacionales, paramilitares, grupos rebeldes u otros
grupos armados. Con el fin de asegurarse de que fueran consideradas
circunstancias v culturas diferentes, se seleccionaron una variedad de
situaciones. Al mismo tiempo, la naturaleza del proyecto de investiga-
ciéon requeria que se tuviera acceso a las y los jovenes para la entrevista
en circunstancias que no los pusieran en riesgo adicional —razén por la
cual los nombres utilizados para todas las personas entrevistadas fue-
ron ficticios—, v que hubiera disponibilidad de entrevistadores “locales”
adecuados (el apéndice 1 da una explicacion completa del proyecto de
investigacion vy la metodologia utilizada). Dada la naturaleza cualitati-
va de la investigacion, tanto el nimero de situaciones cubiertas como
el tamafio de las muestras son pequeiios; todas las conclusiones son, en
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consecuencia, tentativas. Para esta investigacion se entrevistaron jove-
nes de diez situaciones: Afganistan (refugiados en la Reptblica Islamica
de Irdn), Colombia, Republica del Congo (a la que nos referimos aqui
como Congo-Brazzaville), Reptiblica Democratica del Congo (DRC, antes
conocida como Zaire), Paquistan, Sierra Leona, Sudéfrica, Sri Lanka v
dos situaciones separadas en el Reino Unido: jovenes asociados con gru-
pos paramilitares en Irlanda del Norte,> y jovenes miembros de las
fuerzas armadas brit4nicas.?

Las autoras no proponen juicios sobre los méritos de la decisién de
los jovenes de enrolarse, las razones dadas, ni tampoco sobre la exacti-
tud de los hechos que narran; tampoco asumen una posicion politica
frente a los conflictos en si mismos (una descripcion de los cuales se
encuentra en el Apéndice 2). Nuestro propdsito es entender como se
ven las cosas desde la perspectiva de las v los jovenes soldados v com-
batientes. La escogencia particular de contextos nacionales socioculturales
y econdémicos tan diferentes refleja la naturaleza global del problema,
pero esta diversidad puede abrir un espacio a las similitudes que existen
entre las voces de estas personas jévenes.

Debido a que los sujetos de este estudio fueron adolescentes,
las autoras no se refieren a ellos como “nifios”, aunque bajo la ley
internacional todas las personas por debajo de los 18 afios sean cla-
sificadas de esta forma. Se debe enfatizar el enfoque en los adoles-
centes. Este grupo de edad retne la vasta mayoria de los “nifios
soldados y combatientes” del mundo que incluso fue identificada
por GraVa Machel en el Estudio de las Naciones Unidas sobre el impac-

2 Lamentablemente, a pesar de los mejores esfuerzos del equipo
de investigacion en cuestion, no fue posible obtener las entre-
vistas con aquellos jovenes asociados con los grupos
paramilitares republicanos debido a su sensible situacion en

relacién con el cese al fuego.

El tltimo fue incluido debido a los grandes ntimeros de volun-
tarios entre los 16 y los 17 afios reclutados cada afio: 7676 en
1999 (Coalicién para Detener el Uso de Nifios Soldados o Com-
batientes, 2001). Hasta el 1 de septiembre de 2002, los meno-
res de 18 afios eran enviados directamente a combate. Se dio
permiso para entrevistar a algunos de sus “soldados satisfe-
chos”: aquellos que se habian ofrecido de voluntarios para
trabajar un afio en centros de reclutamiento.
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to del conflicto armado en los ninos* como el grupo de edad més descui-
dado.’ Los adolescentes estan en la transicion de la nifiez a la adultez.
Hay ciertas cosas que los afectan més directamente a ellos que a los
adultos, tales como la educacién o la ausencia de ella. Hay otras cosas
en las cuales este grupo de edad es mdas propenso que los nifios mas
pequenos, tales como las experiencias sexuales forzadas de las ninas
adolescentes. La adolescencia es una época de vulnerabilidad, con las
incertidumbres y las turbulencias del desarrollo fisico, mental y emo-
cional. Es también el tiempo de las oportunidades de una libertad ma-
yor, del desarrollo de la comprension de la propia identidad vy del lugar
en la comunidad vy en la sociedad, y de una nueva capacidad para hacer
escogencias v asumir responsabilidades. La etapa de la pubertad, du-
rante la cual muchos de estos jovenes se enrolaron, se caracteriza por
sentimientos de oposicion y resistencia a la autoridad v a las estructu-
ras de poder en las familias, la escuela y el Estado. Ademads, es un tiem-
po en el que la injusticia y su inaceptabilidad se sienten fuertemente.
Las razones por las que los jovenes se enrolan en las fuerzas armadas v
los grupos armados reflejan todos estos aspectos de esta etapa especifi-
ca de la vida.

Buena parte de la explicacion del porqué los jovenes son inducidos
en los conflictos armados se puede encontrar en las caracteristicas com-
partidas de su medio ambiente y se puede establecer un paralelo a tra-
vés de las diferencias entre los paises, las culturas y los tipos de conflicto.
Algunas investigaciones sobre nifios soldados y combatientes han iden-
tificado un ntimero de factores claves para su participacion en los con-
flictos, asi como sobre las categorias de nifios con mds riesgo.®En
particular, los que se han convertido en nifios soldados o combatientes
pertenecen sobre todo a los sectores mds desaventajados y pobres de la
sociedad, a las propias zonas de conflicto, y provienen de familias des-
hechas o no existentes. El presente estudio confirma estos hallazgos
pero va mds alld en el andlisis e interpretacion del porqué se da esto v

*  Maghel, 1996.

> Este juicio fue reiterado por la Comisién de Mujeres para Mu-
jeres y Niflos Refugiados (2000, p. 1): “Los adolescentes tienen
una necesidad desesperada de atencién en aumento por parte
de la comunidad internacional”.

¢ Ver, en particular, Brett y McCallin (1998) y Machel (2001).
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en la complejidad en la que éstos y otros factores se relacionan e
interacttian entre si en la vida real. Dicho enfoque desde “dentro” maés
que desde “afuera” rara vez se ha descrito en la literatura hasta ahora.

Lo que identifica la presente investigacién es que no sélo hay fac-
tores varios que llevan al involucramiento, sino que estos factores ope-
ran en diferentes niveles. Cuando se pregunté lo que lleva a la
participacion de los nifios en conflictos en Africa a los que trabajan en
este campo, generalmente responden “la pobreza”.” Es muy cierto que
muchos jovenes soldados y combatientes vienen de un contexto de
empobrecimiento, y no sélo en Africa. Sin embargo, muchos mucha-
chos o muchachas pobres no se convierten en soldados o combatientes.
Por consiguiente, es claro que aunque la pobreza puede crear una vulne-
rabilidad general al reclutamiento militar, puede no ser el tnico factor.

Los factores ambientales en general marcan el contexto fuera del
cual es poco probable que suceda el involucramiento. Hay un segundo
nivel de factores, sin embargo, que se relacionan con la historia perso-
nal del individuo, que predisponen a ciertos jévenes para unirse al ¢jér-
cito o al conflicto, mientras que otros que comparten el mismo entorno
general no lo hacen. De hecho, la combinacion de factores que llevan a
cada individuo a esta decision es tnica. Incluso entonces no es decisiva.
En cada historia individual hay un tercer nivel, un detonante para la
decision especifica de enrolarse. ¢Qué es lo que inclina la balanza entre
pensar en ello y llegar a la decisiéon y hacerlo? Muchos jévenes de am-
bos sexos piensan durante muchos afios en enrolarse antes de hacerlo
de hecho. Obviamente, muchos que no se enrolan también piensan en
la posibilidad, pero la combinacién particular de factores no ocurre o
existen otros que hacen contrapeso. En contraste, algunos ni siquiera
lo han considerado hasta que su mundo se desintegra y no ven ninguna
otra opcién. Muchos de estos factores proponen el escenario o son par-
te de situaciones mds especificas de la persona joven, v son a menudo
los que cristalizan en el momento particular de la decision.

A través de estos tres niveles, el mismo tipo de categorias de razo-
nes puede ser visto aplicandose a diferentes formas v en diferentes gra-
dos. Estos pueden ser divididos en dreas amplias como la guerra, la

7 Ver, por ¢jemplo, McConnan y Uppard (2001, p, xx): “La po-
breza es un factor principal en el reclutamiento de nifios”.
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pobreza, la educacién y el empleo, la familia y los amigos, la politica v
la ideologia, las caracteristicas especificas de la adolescencia, de la cul-
tura y la tradicion. Esto se demuestra y explora a través de testimonios
de los jovenes en los primeros tres capitulos del libro.?

Los vinculos entre los tres niveles de factores ambientales son ex-
plorados en el capitulo 4. Sin embargo, dado que este libro esta basado
principalmente en las entrevistas en profundidad con los jovenes solda-
dos o combatientes y con ex soldados, no pretende dar cuenta de cada
teorfa o factor posible para su involucramiento. Hay con certeza ca-
racteristicas adicionales que no emergen aqui. Sin embargo, es impor-
tante reconocer que algo de la sabiduria convencional relacionada con
este tema puede representar las percepciones del adulto desde afuera
mads que la realidad que parte de la experiencia de los jovenes mismos.

En el transcurso de esta investigacion surgieron algunas intere-
santes diferencias entre las razones para enrolarse dadas por las mu-
chachas v las dadas por los varones. En el capitulo 5 se hace un intento
preliminar para identificarlas v comentarlas, mientras se reconoce que
el tamafo excepcionalmente pequenio de la muestra requiere que cual-
quier conclusion se trate con extrema precaucion.

Aunque todos estos jovenes se definieron como voluntarios més
que por haber sido forzados a enrolarse, el andlisis de los factores que
los llevaron a su involucramiento de todas maneras propone pregun-
tas acerca del grado efectivo de libre determinacion. Este aspecto se tra-
ta en el capitulo 6, dentro del contexto del debate internacional sobre el
sujeto.

Incluso desde lo limitado de la informacion estadistica disponible,?
es claro que la mayoria de aquellos reclutados menores de 18 afios de
edad permanecen involucrados en el conflicto armado o en el servicio
militar hasta bien entrada la adultez, aunque algunos logran zafarse y
otros son capturados. Para aquellos que estan siendo desmovilizados y

8 Algunos de los guiones se reproducen en traduccién o en las
palabras del intérprete; (con algo de edicién para hacerlo legi-
ble). Ver la seccion sobre diferencias lingtiisticas en el Anexo 1
para una discusion sobre este asunto.

?  Brett y McCallin (1998); Coalicién para Detener el Uso de Ni-
fios Soldados 2001 y 2002..
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reinsertados mientras atin son jévenes, es equivocado suponer que esto
necesariamente se lleva a cabo en cuanto se acaba el conflicto. En mu-
chas situaciones tales programas operan con un trasfondo de circuns-
tancias inestables o incluso en conflictos que contintian (los ejércitos
normalmente no desmovilizan a sus soldados durante el conflicto; ésta
es una caracteristica peculiar en el tema de nifios soldados o vinculados
al conflicto, que surge de la presion local, nacional, regional e interna-
cional). Particularmente en estas situaciones, cuando los jovenes no
fueron secuestrados o forzados fisicamente a enrolarse, muy proba-
blemente la desmovilizacién y la reinsercion no serdn exitosas o soste-
nidas a menos que se aborden las razones por las que ellos se
involucraron. Incluso si regresan temporalmente a la vida civil, es pro-
bable que vuelvan a ser involucrados en el conflicto.

Es esencial, en consecuencia, entender las razones que ellas y ellos
identifican para unirse a las fuerzas armadas o a grupos armados, si
fue por decision individual o como resultado de otros factores. A su
vez, comprender por qué se enrolaron indica qué se necesita hacer para
que otros no sigan sus pasos. Tal como lo reconocen algunos de estos
jovenes soldados v combatientes, unirse a estos grupos no solo tiene
consecuencias de participacion en el conflicto sino también impedimen-
tos para otras posibilidades futuras incluso cuando (o si) el conflicto
termina. El capitulo 7 aborda este tema directamente proponiendo con-
clusiones v recomendaciones para quienes hacen las politicas y para
quienes trabajan en este campo.

Este libro es un homenaje a las y los jovenes que compartieron
sus historias y reflexiones. Su fortaleza de caracter, coraje, compromi-
so v tenacidad merecen reconocimiento. También se hace en memoria
de sus amigos v de muchos otros que no vivieron para contar sus
historias.
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ALl QUE AHORA TIENE 20 AROS, ES DE AFGANISTAN
PERO VIVE EN LA REPUBLICA IsLAMICA DE |RAN.®

Cuando tenfa 7 u 8 afios de edad estaba en la clase 7 y estaba viviendo en
Mojahedin, una zona de guerra; era un buen estudiante y mi capacidad de
leer y escribir era muy buena. Cuando iba al colegio, simultaneamente traba-
jaba en una clinica perteneciente a Médicos sin Fronteras (MSF). Nuestro
horario escolar era de 8 a 12 de la mafiana y en la tarde teniamos libre;
entonces me iba a la clinica de los doctores franceses. Alli comencé a apren-
der primeros auxilios, a poner inyecciones, hacer curaciones de heridas y
otras cosas, y me volvi auxiliar de primeros auxilios con los mojahedines. En
esa ocasion apoyé y trabajé como auxiliar médico tras trincheras. Gradual-
mente aprendi algunas habilidades médicas avanzadas. Entre los 12 y los 13
afos fui asistente en una sala de cirugia y trabajé como asistente de cirugia.
Cuando mis conocimientos se desarrollaron, y después de unos pocos me-
ses, MSF llevo a cabo algunos cursos de medicina en temas de asistencia
médica, cirugia y medicina general, yo participé. Entonces ahora estoy fami-
liarizado con muchas habilidades médicas y quirargicas. Por ejemplo, sé or-
topedia y puedo recolocar huesos cuando se necesite.

Cuando tenia diez afios empez6 una guerra entre Esmail Khan, el comandan-
te y gobernador de Herrat y las fuerzas estatales, es decir el gabinete del
doctor Najibollah. Como nuestra area tenia una posicion estratégicamente
crucial, las fuerzas del doctor Najibollah rodearon el area por mas de diez
meses Y siete dias. Estuvimos combatiendo todo el tiempo y 560 personas de
la Mohahedin y méas de 1700 de las fuerzas estatales fueron asesinadas y
heridas.

!0 Para informacion general sobre antecedentes, ver el perfil del
conflicto afgano en el apéndice 2.
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Yo estaba en las fuerzas de Esmail Khan. Me familiaricé con diferentes armas
de guerra y pistolas tales como la Kalashnikov. Después de cinco o seis meses
de lucha, tuve que volver al hospital. Era un chico de sélo diez afios pero era
el tnico que sabia algo de medicina en el area. Cuando el area se convirtio
en zona de guerra por varias razones, todos los doctores y las enfermeras
salieron del lugar. Cuando el grupo médico francés salié de Afganistan, yo
me encargué de la clinica porque no habia doctores o enfermeras y no habia
quién ayudara a los soldados heridos.

Mas tarde, cuando estdbamos luchando contra los Talibanes, alguna vez
nuestras fuerzas capturaron a un soldado enemigo herido. Yo trataba al sol-
dado herido del grupo taliban en la misma forma en que trataba a nuestros
propios soldados. No discriminaba entre él o nuestros soldados. El me apre-
ciaba. Mas tarde, cuando los talibanes estaban en el poder, fui capturado y
encarcelado por los talibanes de nuevo. Cuando estaba en prision, el soldado
taliban herido a quien traté me vio por casualidad. El era el comandante y me
dejo en libertad.

Como mi promedio en los exdmenes era muy alto, me permitieron asistir al
examen de admision de la Universidad en Afganistan. Y lo tomé. Pasé
exitosamente el examen y fui aceptado para estudiar medicina. Estudié algu-
nos cursos médicos pero debido a que tenia una mala experiencia en la
guerra, ya no me gustaba la medicina. Vi demasiada gente herida y no quiero
tener que manejar pacientes o gente herida. No recibi diploma. Fui herido
muchas veces también. Ahora tengo dificultades con mis ojos. Sufro de cata-
ratas. Antes de ir a la guerra era fuerte y alegre. Como tuve que manejar
soldados heridos, también tengo algunas enfermedades de la sangre. Tengo
hepatitis y mi sangre esta llena de esta enfermedad.




CAPITULO |

Contexto general

TRATAR DE ANALIZAR EL COMPORTAMIENTO HUMANO e identifi-
car los factores especificos o los incidentes que llevan a una forma de
actuar en lugar de otra, es un proceso complejo y un tanto insatisfac-
torio. En la vida pocas cosas son tan claras como para que haya una
sola explicacion para ellas; un individuo puede dar muchas explicacio-
nes sobre una forma de actuar en particular o puede omitirlas por la
misma razén. Mds aun, los diferentes aspectos de una historia seran
importantes cada vez que se cuenten, y la perspectiva de quien escucha
puede volver a ser diferente.

Los testimonios de los jovenes que hicieron parte de este estudio
son complejos y diversos, pero sus voces se entrelazan para dar una
idea de algunas de las causas subyacentes e inmediatas que los llevaron
a unirse a fuerzas o grupos armados. Este libro intenta, a partir de
estas causas, delinear un marco de referencia de los factores que pueden
poner a una persona joven en riesgo de involucrarse militarmente.

Este primer capitulo identifica los factores mads significativos del
medio, que son las condiciones casi sine qua non —necesarias pero no
suficientes— sin las cuales los adolescentes tienen probabilidades altas de
no enrolarse. Estos factores del contexto pueden dividirse en siete cate-
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gorias amplias que se desarrollan en este orden: la guerra, la pobreza,
la educacion y el empleo, la familia y los amigos, la politica y la ideo-
logia, las caracteristicas especificas de la adolescencia, y la cultura y la
tradicion. Muchos de estos temas aparecen de nuevo pero con una es-
pecificidad mayor en la situacion personal de las v los jévenes (capitulo
2) y en el momento en que la persona joven de hecho toma la decision
de enrolarse (capitulo 3).

LA GUERRA

La mayoria de las personas jovenes que se involucran en la guerra lo
hacen porque hay conflicto armado. Esto es tan obvio que ha merecido
muy poca consideracion como un factor causal en este involucra-
miento." (El término “guerra” es utilizado a lo largo de este libro como
una forma reducida de incluir situaciones de conflictos armados inter-
nos o internacionales y también situaciones de violencia militarizada
que no necesariamente alcancen a ser un conflicto armado en el sentido
juridico estricto.)

La guerra crea el ambiente para que el nifio o la nifla se conviertan
en soldados o combatientes de diferentes formas. Primero, para la gen-
te joven la guerra rdpidamente se vuelve el trasfondo cotidiano nor-
mal de sus vidas. Segundo, més bien la guerra les llega a ellos, no es
que ellos hayan ido a buscar una guerra para pelearla. Tercero, vivir
en una situaciéon violenta genera la necesidad de autoproteccion vy de
usar la violencia para hacerlo. Cuarto, la guerra es la causa de muchas
otras situaciones, tales como el cierre de escuelas, de tensiones sociales
exacerbadas, de rupturas familiares y del aumento de la pobreza, todo
lo cual puede también contribuir a su involucramiento. Finalmente,
aunque muchos nifios y nifias juegan juegos bélicos, ven peliculas de
guerra y sueflan con la aventura y el herofsmo de la guerra, solo al-
gunos estdn en la posicion real de experimentarla. En consecuencia, la
guerra no es solamente un factor ambiental en si mismo v la raiz de
muchas de las otras causas que empujan o jalonan a las y los jévenes
a su participacion, sino que ademas ofrece la oportunidad para ello.

1 Esto estd apoyado por Dumas y De Cook (2003, p. 25), donde
se compar0 la situacién de nifios reclutados con un grupo
control.
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Un tanque de guerra abandonado sirve como parque de juegos.

El caracter prolongado de muchos de los conflictos actuales —sean
permanentes o esporadicos— significa que para un gran ntimero de ni-
fos, nifias v jévenes la guerra es la norma mds que la excepcion. Los
adultos pueden tener un concepto distinto de cuando la vida era pacifica
y “normal” vy, en consecuencia, la guerra es una aberraciéon. Muchos
nifios nacen en medio de la guerra y nunca han conocido algo diferente
0, si lo hacen, la paz seria algo tan normal para ellos como la guerra.

Yo supe de la guerra desde que era un ninito. Solo conoct el mundo de la
guerra. = Ajith, Sri Lanka?

St, siempre ha habido problemas, o sea, desde que me acuerdo. De hecho
se ha calmado un poco ahora. » Paul, Irlanda del Norte?

Para informacién general sobre los antecedentes, ver el Apéndi-
ce 2, Perfil del conflicto de Sri Lanka.

Para informacién general sobre los antecedentes, ver el Apéndi-
ce 2, El perfil del conflicto de Irlanda del Norte. Para distinguir
entre los dos grupos de jovenes del Reino Unido, nos referimos
a Irlanda del Norte y al Reino Unido separadamente (el Reino
Unido estd conformado por Inglaterra, Escocia, Gales e Irlanda
del Norte). Todos los entrevistados de Irlanda del Norte estaban
asociados con los grupos paramilitares Leales. Lamentablemente,
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A través de nuestra historia, los afganos siempre han portado armas.
Es debido a problemas de seguridad. En Afganistdn, solo el pueblo o las
ciudades centrales eran las que tenian policia o comandantes para cui-
dar y proteger a los ciudadanos, pero fuera de las ciudades la gente
tenia que cuidarse por si sola. Por eso llevan pistolas y armas y en
algunas zonas rurales la gente ha tenido grupos militares para cuidar
a su gente. Usualmente, las y los jovenes han sido miembros de estos
grupos de vigilancia. » Hassan, Afganistan

Ellos [la guerrilla] siempre pasaban por acd, por la casa. = Alfredo,
Colombia*

Aun cuando no haya un conflicto armado en el momento, la nor-
malidad del ambiente militar puede ser uno de los factores:

Yo crect con el ejército. Mi papd pertenecia [al batallon] de Ingenieros.
Entonces, toda mi vida he estado en casas fiscales [casas de propiedad
del ejército], viviendo con el ejército, bdsicamente [...] y lo asumi como
algo normal. « Andrew, Reino Unido

En la mayoria de los casos, los jovenes no se van a buscar una

guerra para unirse a ella. La guerra esta alrededor de ellos, o viene a
ellos:

Entré a la guerra muy temprano, cuando tenia 12 anos o menos |[...]
Vine a Mazarcharif para estudiar y terminé involucrado en la guerra.
Nunca quise usar una pistola y nunca quise combatir en mi pafis [...]

Tentamos que defendernos y combatir, no habia otra salida diferente a
la guerra. » Hassan, Afganistan

Cuando irrumpid la guerra, huimos a los pueblos, pero alld habia una
gran cantidad de Ninjas, entonces si uno no quiere que lo maten, tiene
que volverse Ninja. Luego, cuando uno tenia éxito en escaparse, se cor-
taba el cabello y luego se regresaba a Brazza, pero alld el problema es
exactamente el mismo; si no te vuelves Cobra, alguien te mata, enton-

a pesar de los mejores esfuerzos del equipo de trabajo, no fue
posible obtener entrevistas de los jovenes asociados con los
grupos paramilitares republicanos debido a la sensible situa-
cién que existe con el cese al fuego.

*  Para informacién de antecedentes generales, ver Apéndice 2:
Perfil del conflicto colombiano.
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ces te vuelves Cobra porque no tienes otra opcion. Si no quieres, te matardn
porque dirdn que eres un infiltrado. = Pierre, Congo- Brazzaville® °

St, ellos [la guerrilla] estaban alld todo el dia. Mejor dicho, por lo me-
nos cuando yo estaba viviendo alla. O sea, cuando me les uni, ellos
estaban alld [...] entre las casas se podria decir, porque ellos estaban
Justo alld, tenian un campamento no muy lejos. = Jessica, Colombia

Bueno, cuando ellos [el Consejo Revolucionario de las Fuerzas Arma-
das] [AFRC por sus siglas en inglés] entraron a Kono, [...] cuando
entraron a nuestra localidad, la tinica forma de ser libre era vivir con
ellos. Yo esperaba que después de este tiempo las cosas fueran faciles
para mi, pero ast no fue como sucedieron las cosas. Ellos se quedaron a
vivir con nosotros permanentemente. s Arthur, Sierra Leona’

Tenias que unirte a uno o al otro porque la mayoria de los de aqui abajo
estdn en una organizacion o en la otra. = Billy, Irlanda del Norte
Aunque hay excepciones individuales:

Aungque planeé unirme al combate, fuimos alld como turistas, ast como

va la gente a viajes a Murree por recreacion, por eso salimos para
Afganistdan®. « Muhammad, Pakistan’

> Brett y McCallin (1998) identificaron el cambio de bando como
uno de los factores distintivos delnifio (como opuesto al adul-
to) en proceso de convertirse en soldado o combatiente, en si-
tuaciones donde el involucramiento de los nifios es oportunista,
debido a su acostumbramiento a la violencia o a la falta de alterna-
tivas. Los cambios pueden deberse a la caida y flujo del equilibrio
en la ventaja militar o debido a la captura e incorporacién dentro
de grupos o fuerzas armadas captores. Este aspecto de los nifios y
las nifias soldados o combatientes también fue comentado en rela-
cién con Africa Central por Dumas y Cock (2003, p. 19).

¢ Parainformacién general de antecedentes, ver Apéndice 2, Perfil
del conflicto en el Congo.

7 Para informacion general de antecedentes, ver Apéndice 2, Perfil
del conflicto en Sierra Leona.

8 El uso del término “recreaciéon” es interesante debido a que se
vincula con el concepto de “desmanes por recreacion” a los que
se refiere el estudio de caso de Irlanda del Norte.

?  Los entrevistados en Pakistan hablan de su experiencia como
voluntarios en Afganistan.
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Vivir en un contexto de violencia armada influye en la gente joven
para que recurra a la violencia armada. Crea sentimientos de inseguri-
dad v una atmdsfera en la que el comportamiento violento se considera
legitimo v ligado a la facil disponibilidad de las armas:

Mire, como toda la gente alld, ¢no?, se defienden con cuchillos y enton-
ces, {por qué yo no? Yo voy a hacer lo mismo y no voy a dejar que venga
otro a [montdrsela] pasarse de listo con nosotros. m Richard, Colombia

Solo sé que es una organizacion que trata de limpiar este lugar y no
deja que le salgan las cosas mal para los multifamiliares Shankill,
porque los Combatientes por la Libertad del Ulster ya tienen todo orga-
nizado y tienen formas por si hay gente ladrona o que huele pegamen-
to, ellos los castigarian. Ellos no dejan que tii hagas eso, cosas como
esas. m Michael, Irlanda del Norte

Todo esto lleva a la necesidad de autoproteccion:

Debido a la guerra, los civiles son maltratados. Cuando uno es un civil
en la guerra, es duro. w Germain, Republica Democratica del Congo
[DRC por sus siglas en inglés].!°

El Congo es un pais turbulento, la violencia siempre estd a nuestro

alrededor [...] siempre hay competencia por quién gana y con el fin de

protegerte, tienes que combatir. m Albert, Congo-Brazzaville

Para las nifias hay aspectos particulares ademads de la violencia
generalizada de la guerra:

Es por la guerra. Cuando hay guerra, uno no escoge... Porque si uno

tiene armas, puede defenderse; pero si no las tienes, te golpean o te

matan o te violan, incluso a los nifios. m Christine, DRC

La guerra conduce a la disponibilidad de armas y a familiarizarse
con ellas:

Todos los grupos empezaron a importar armas militares al pais. Des-
pués de unos cuantos meses, cada rincon del pats estaba lleno de pisto-
las y armamentos. Por eso fue facil familiarizarse con las pistolas. En
vez de juguetes, teniamos una cantidad de armas. = Hassan, Afganistan

Yo vi a mi primo con armas. Cuando €l las estaba cuidando, una vez

10 Para informacion general de antecedentes, ver Apéndice 2, Perfil
del conflicto en la Reptblica Democrética del Congo.
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tomé una de esas ametralladoras, sin permiso. Cuando uno es un joven
siempre es muy curioso con relacion a esas cosas, ver dispararlas y todo
eso. | Andrés, Colombia

La guerra destruye a la familia v a otras redes sociales de apoyo.
Desplaza familias en el corto o largo plazo, v dispersa a sus miembros,
haciendo que los adolescentes tengan que valerse por si mismos y pro-
teger a sus hermanos y hermanas més pequeiios. El conflicto puede
también agravar las tensiones sociales entre grupos generacionales,
raciales, étnicos y religiosos. Lleva al cierre de escuelas o colegios y
destruye la infraestructura social y econémica.

Aunque la guerra genera muchos problemas, también ofrece opor-
tunidades. Para quienes buscan un escape de sus hogares, ya sea para
huir del abuso o la explotacién o como un acto de rebelién, o solamen-
te buscando aventuras, las posibilidades v las tentaciones son diferen-
tes si estan en guerra o en una situacion de similar a ella. La ruta de
escape mds obvia y evidente serd la de los grupos armados o el ¢jército.
Esto es inevitablemente cierto, en particular para aquellos individuos o
personas con las opciones o alternativas mds limitadas: las nifias, las
personas que no tienen dinero o los medios para vivir y aquellos con
poca o ninguna educacion.

LA POBREZA

Al igual que la guerra, la pobreza es el principal factor ambiental que
hace a nifios, nifias y jovenes mds vulnerables al involucramiento en
las fuerzas armadas y los grupos armados.'' La pobreza es tal vez la
caracteristica més obvia del nifio o la nifia soldado o combatiente en
general, por lo cual es una de las razones por las que frecuentemente se
identifica como la causa para que un niflo o una nifla se convierta en
soldado o combatiente. Esto aplica tanto a las situaciones de guerra

' Si la pobreza se define como vivir con menos de un doélar de
Estados Unidos al dia, el nimero jovenes (15-24 afios) que
viven en la pobreza es de alrededor de 238 millones; v si la
definicién se ampliara a dos délares de Estados Unidos, el ni-
mero se elevarfa a 462 millones. Informe Mundial sobre la
Juventud, 2003.
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como a situaciones més pacificas, cuando los e¢jércitos reclutan jove-
nes. De hecho, lo opuesto ilustra claramente este punto: los hijos de los
ricos rara vez prestan servicio militar, aun cuando se considere una
obligacién universal.' Un estudio sobre nifios y nifias soldados o com-
batientes desmovilizados en un centro de transiciéon en la Reptblica
Democratica del Congo encontré que el 61% de los 300 nifios y niflas
encuestados manifestaron que sus familias no tenian ningtn ingreso y
mas de la mitad tenia al menos seis hermanos o hermanas.' Esto no
significa que la pobreza por si misma explique por qué los nifios o las
niflas se vinculan al conflicto armado, pero obviamente si es un factor
de peso que contribuye. Los nifios vy las niflas que no viven en circuns-
tancias de pobreza tienen menos probabilidades de ingresar a las fuer-
zas armadas o a los grupos armados, aunque siempre habrd sus
excepciones.

La pobreza puede ser una condicion duradera que no esta relacio-
nada con el conflicto, o por lo menos no directamente.

Mi familia es muy pobre, mire, de hecho, porque ellos no han... algu-
nas veces ella [mamd] no tiene suficiente dinero para pagar el colegio,
hacer las compras, pagar el arriendo, {ve?, muchas cosas, como le digo,
hay muchas cosas que ella no puede comprar, algunas veces ella no
tiene nada de dinero.s Carlos, Colombia

Los que ya son pobres pueden ser ain mds empobrecidos por el
conflicto, o la guerra puede crear o exacerbar un deterioro econémico
relativo para quienes antes no estaban tan mal:

Enfrentamos problemas terribles debido a la guerra. Si no fuera
por la guerra, hubiéramos vivido felices. Mi familia y la mayoria
de los de mi pueblo sufrieron mucho debido a los problemas eco-
nomicos. En ese momento era dificil ganar dinero. Sufrimos mu-
cho debido a esto... = Sabesan, Sri Lanka

Mi mamad era enfermera; mi papd era retirado del ejército. Antes de la
guerra, tentamos un poquito de dinero, porque teniamos dos buses y un
molino para fufu [harina a base de casabe o yuca brava]. Perdimos
todo durante la guerra. = Albert, Congo-Brazzaville

12 Brett y McCallin (1998).
13 Crill (2000).
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La pobreza es un factor con entidad propia, pero también afecta
otros temas criticos para la gente joven tales como la capacidad de tener
acceso a la educacion, lo que a su vez limita el empleo u otras oportu-
nidades econdmicas para las v los jovenes. Todos estos aspectos de la
pobreza general tienden a empeorar por la guerra.

EDUCACION Y EMPLEO

El asunto de la educacién (incluyendo la capacitacion vocacional) tiene
un impacto diferente y mds inmediato en la gente joven que en los
adultos. La infancia (en el sentido mas amplio) es la época de la educa-
cion —de la escuela, de la educacién posterior, de la capacitaciéon voca-
cional- y, en particular para los adolescentes, la transicion hacia un
empleo productivo u otras formas de ganarse la vida. Ademas de su
papel socializador, las escuelas pueden tener el efecto opuesto: pueden
cuestionar las formas dominantes de socializacion. La educacion tiene
el potencial de generar cambios en los valores v las actitudes. El alcance
de las posibilidades que ofrece la escuela se puede apreciar en las socie-
dades que estan abiertas a influencias externas, o como una fuente del
mal para sociedades que desean aislar a su poblacion de estas influen-
cias. Las escuelas o los colegios que ofrecen una educacion moderna,
incluyendo el acceso a las ciencias naturales y la tecnologia, al andlisis
social e histdrico, y a un idioma internacional, pueden ser vistas como
liberadoras o como peligrosas, dependiendo del punto de vista.'

Creo que nuestros profesores estaban en realidad al servicio del gobierno.
De hecho los veiamos mds como enemigos que como amigos. = Samuel,
Sudafrica'®

Para la gente joven, el acceso a la educacion es un factor critico,
pero también merece considerarse el contenido de la educacién v su

1 Chung (1999, p.1).

!> Para informacién general de antecedentes, ver el Apéndice 2,
Perfil del conflicto de Sudafrica.

!¢ Richards (1996) explora el asunto de si negar la educacion fue
un factor en la guerra de Sierra Leona, que describe como un
drama de exclusion social v no solamente como un factor en
ciertos adolescentes que se estan involucrando en ella.
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relevancia para conseguir empleo, la forma en que ellos son tratados
en las escuelas, y si la escuela misma funciona como un campo de reclu-
tamiento. Ademds, no tener educacién o empleo es un factor de riesgo
critico para las y los jovenes. Si ellos o ellas no participan, sea en la educa-
cién o en el empleo, {qué van a hacer para ocupar su tiempo, para man-
tenerse v mantener a sus familias, y para dar significado a sus vidas?

El impacto en los vy las estudiantes, y la pasiéon que esto evoca, se
observa claramente en la experiencia de Sudéfrica:

El CRE [Consejo de Representantes Estudiantiles] era un drgano en la
escuela que era convocado cuando se violaba una norma; pueden ir
donde el rector y decirle “esto y esto y esto” se necesita. En cada una de
las cosas que necesitamos, el CRE tiene que representarnos. Pero los
Boers [descendientes de holandeses en Sudafrica] y/o la policia no que-
rian que tuviéramos un CRE en la escuela. Pero luchamos por esto, por
el CRE. Algunos estudiantes murieron por el CRE. » Benny, Sudéafrica
Para algunos, la falta de acceso a la escuela es un problema de vieja
data, no especificamente relacionado con el conflicto, sino a menudo
asociado con la pobreza:

No dejé de estudiar voluntariamente, es porque no tenia ningtin apoyo
financiero. Yo era un estudiante brillante. « Henry, Congo Brazzaville

Yo fui al colegio sélo de vez en cuando. Aunque la escuela era gratuita,
dificilmente tenia libros o cuadernos para escribir y en ocasiones tam-
poco tenia un esferogradfico. » Gajathukan, Sri Lanka

Para otros es el conflicto el que causa el cierre de las escuelas o
ellos mismos son desplazados por el conflicto y, por consiguiente, ya
no tienen acceso a éstas.

La educacion modela la comprension, las actitudes y el comporta-
miento de los individuos. A menudo fuerzas militares o politicas usan
el curriculo escolar como una herramienta para adoctrinar a los estu-
diantes para su causa.'”La educacion puede ser utilizada —de forma de-
liberada o accidental- para exacerbar y politizar las diferencias existentes
en una sociedad para que sirva de base o ayude a perpetuar el conflicto
violento."® Tres aspectos particulares merecen atencion: la practica de la

17 Sommers (2002).
'8 Bush y Saltarelli (2000, p. 9).
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educacion segregada, la calidad de la educacion y el uso de las escuelas
como campos de reclutamiento.

En Sudafrica, la educacion segregada existia como parte de la se-
gregacion racial en otros aspectos de la vida. Aunque la segregacién no
es una politica gubernamental en Irlanda del Norte, en la realidad es
evidente en la vivienda, los deportes, los medios de comunicacién vy la
educacion. M4s del 90 por ciento de todas las escuelas son o catélicas o
protestantes en cuanto a su filosofia y a su practica. La realidad de la
educacion segregada consiste en que, principalmente, los nifios catoli-
cos v los protestantes no se juntan. Esto enfatiza las diferencias entre
ellos v los anima a la ignorancia y a la sospecha.

(Cuando te molesta entrar en contacto con los catélicos?
[Pausa larga] {Qué quiere decir? (Cudndo me..?

Cuando te encuentras con ellos.
[Pausa larga] O sea ¢a donde me los encontraria? [Pausa larga].

En realidad no me he encontrado a ninguno [Risas]. » Paul, Irlanda del
Norte

LY qué significa eso si llega la paz, qué significa [con respecto al
tus sentimientos acerca de los catélicos?

Atin asi no me mezclaria con ellos; yo sé que nunca me mezclaré con los
catélicos.

(Conoces alguno?
[Risas] No.

(Alguna vez te has encontrado con alguno de ellos?

No

({Coémo sabes que no?

¢Como sé que no? Porque yo no me juntaria con ellos. = David, Irlanda
del Norte

Para algunos, es la calidad del sistema educativo la que prepara el
escenario para que desarrollen la motivacion de involucrarse. Algunos
elementos de la situacion educativa en Sudafrica fueron factores pre-
ponderantes en la movilizaciéon politica de la juventud, particularmen-
te en los pueblos. Entre dichos factores estaba la dificultad de acceso
para los que estaban en la pobreza, la pobre calidad de la educacion
ofrecida, el castigo corporal y la entonces Ley de Educacion Bant que
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introducia la ensefianza del idioma afrikdans [de los Boers] como la
lengua oficial. Para muchos de las y los jovenes éste fue el impacto
negativo mds inmediato del sistema de apartheid. Esto los llevé a con-
vertirse en miembros activos de los CRE:

En Sudadfrica no habia buena educacion desde 1953. [...] Como estu-
diantes, estabamos afectados porque habia algo autodenominado
afrikdans que era usado en la escuela [...] en primaria [...] no estaba-
mos conscientes de esto. Pero a medida que avanzamos, vimos que eso
no estaba bien. La educacion Bantil estaba priorizando el afrikdans y
cada materia iba a ser enseniada en afrikdans. Y luego cada uno de los
estudiantes la odiaba, porque la mayoria de los estudiantes estaba contra
el afrikdans. Porque sabiamos una cosa, que esta es la clase de educa-
cién que se impartia mientras que al mismo tiempo nosotros no sabia-
mos ese idioma. El afrikdans es para los Boers, (entiende? iLa calidad
de la educacion no era buena para nosotros!, (entiende?

Entonces, cudndo comenz6 usted a estar consciente de que la edu-
cacion no era buena para ustedes y...
Creo que estaba haciendo 5° de basica en Ciudad del Cabo...

5¢ de basica...
Si...

LY sus profesores? (Tuvo buena relacién con ellos? ¢Le decian cudles
eran los problemas?

No, en esa época los profesores estaban conscientes de esto, pero... no
querian perder su trabajo {comprende? Pero hay algunos profesores que,
cuando estaban con nosotros, nos preguntaban y nos contaban todo
acerca de la clase de educacion en la que estadbamos [habla bajito, para
enfatizar el cardcter secreto de estas discusiones con los profesores], por
qué este tipo de educacion es frustrante... solo nos contaban acerca de
esto... nos contaban las cosas como son ‘entiende? Entonces lo que
puedo decir es que algunos profesores estaban y otros no estaban...
contandonos todo y explicandonos qué era lo que estaba mal.

Y {como pensaban estos profesores que podia cambiarse el siste-
ma educativo? ¢Cémo pensaban que la situacién podia cambiar
para su gente?

Con una cosa...la Educacion Popular, una educacion, un departamen-
to, entiende, de Educacién Popular. Porque lo que estaba pasando en
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nuestra escuela es que uno se enteraba... en clase hay tantos estudian-
tes, quizds hay sesenta u ochenta estudiantes en tu curso, pero solo
hay un profesor. Pero si uno va a una escuela blanca [una escuela para
blancos solamente], encuentra uno que hay dieciocho estudiantes en el
aula centiende? Entonces... al mismo tiempo... se enteraba uno que no
habia escuelas, que habia pocas escuelas para los estudiantes negros,
la mayoria de ellos... los encuentra uno estudiando bajo los drboles,
lentiende? No se construian escuelas. Uno se dard cuenta que estaban
aprendiendo en la iglesia. Ellos dividian la iglesia [la dividian en “au-
las”] creando los salones con pldstico negro...entonces. .. uno encontra-
ba que cuando habia ruido en la clase, no se podia obtener una buena
educacion [aumenta el balbuceo]. Entonces al mismo tiempo [para] los
que estaban debajo de los drboles, si llovia, no habia escuela. Y al
mismo tiempo habia castigo corporal en la escuela. = Benny, Suddfrica

En algunos casos, la escuela o el profesor se constituian en un
factor directo en la motivacion de las v los estudiantes para unirse a la
lucha armada. En éstas o en otras formas, “las escuelas son a menudo
los campos de batalla para los corazones v las mentes de la siguiente

generacion”."’

En Pakistan, las madrassahs son escuelas religiosas isldmicas pri-
vadas donde la matricula, el aula y el pizarréon son gratuitos vy los
estudiantes son principalmente de los sectores mas pobres:

Nuestro maestro de escuela solia decirnos que la Jihad [guerra santa
contra los no creyentes] es un deber religioso de todo musulmdn. =« Aziz,
Pakistan

Se nos ensend en el madrassahs que quien sacrifica la vida en la Jihad
es un martir y serd recompensado generosamente. Ademads, podra reco-
mendar a otras personas para el Paraiso adicionalmente de ser recom-

pensado con el Paraiso sin tener que pasar por el juicio. =« Ehtseham,
Pakistan

Una vez uno de nuestros profesores nos dijo en clase que si matabamos
a un musulmdn Shiita mereciamos ser jueces; él era Pashtun. Aunque
no habia ningtin sentido de conflicto étnico entre los estudiantes, los
talibanes estaban tratando de crear y estimular esas cosas. Yo soy un

19 Chung (1999, p. 1).
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estudiante Sunnita. Nunca pensé en toda mi vida acerca que quiénes

eran mis amigos desde el punto de vista religioso. Nunca he sido sus-

ceptible para saber si mis companeros de clase son Shiitas o Sunnitas.
= Mustaf4, Afganistan.

En el Reino Unido, las instituciones educativas son utilizadas para
promover el reclutamiento para las fuerzas armadas a través de dias de
orientacion profesional y exhibiciones. Algunas veces hay un vinculo
directo entre la escuela v el ejército. En el Reino Unido las Fuerzas Com-
binadas de Cadetes®° tienen sede en 245 escuelas (194 independientes v
51 estatales o en el sector de las que reciben subsidios).?' Estas reciben
asistencia y apoyo para sus programas de entrenamiento de las fuer-
zas regulares v de reserva, pero el grueso del apoyo adulto proviene de
miembros del personal de las escuelas, responsables de orientar a las y
los profesores para llevar a cabo actividades con los cadetes.*

A menudo las instalaciones escolares son usadas para hacer con-
tacto con las y los jovenes:

Estos soldados regulares vienen y hablan contigo. En mi tiltimo ano

fui con una visita escolar a ver una exposicion del ejército. Ellos nos

hablaron a todos, mejor dicho, nos dieron un resumen inicial por lo que

estabamos terminando la escuela. Hay como propaganda acerca de la

edad en que uno puede unirse al ejército. = Stephen, Reino Unido

Esto no es exclusivo del Reino Unido o de las fuerzas armadas
regulares:

Los rebeldes venian a las escuelas a hablarnos y decian que teniamos

que luchar contra Mobutu. « Vanesa, RDC

En otros casos, la escuela es el lugar donde se organizan acciones
en contra de ciertas situaciones y donde las y los jovenes tienen contac-
to con personas que estan vinculadas al conflicto armado, o estdn con-
frontadas con la realidad del conflicto:

20" Las fuerzas de cadetes en el Reino Unido incluyen cuatro grupos: el
Cuerpo de Cadetes de la Marina, los Cadetes del Ejército, los Cuerpos
de Entrenamiento Aéreo v los Cadetes de Fuerzas Combinadas.

21 wwwmod.uk/aboutus/factfiles/cadets.htm (consultada el 5
de mayo de 2003).

2 wwwrfca.org.uk/tav_rmc.htm (consultada el 5 de mayo de
2003).
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Las escuelas son utilizadas
para promover el reclutamiento
para las fuerzas armadas.

Las cosas especificas que me hicieron unirme... creo que indirectamente
todo el problema de participar por mi cuenta empezo basicamente desde
la escogencia de la seleccion de materias y todo eso. Comenzé alli y luego
se esparcio por todas partes. Creo que el CER en ese momento era opor-
tuno en términos de decirnos que “la razon por la cual no podemos
hacer lo que queremos hacer es que hay un gobierno en el poder que no
quiere que hagamos todas estas cosas”. = Samuel, Sudéafrica

Yo era miembro del COSAS [Congreso de Estudiantes Sudafricanos, por
sus siglas en inglés] en ese entonces. Luchdbamos por una educacion
no racista. Entonces, el COSAS era la seccion que constituia el cuerpo
del Congreso de Estudiantes de la zona occidental de Ciudad del Cabo y
luego con el Congreso de Estudiantes en otras dreas del oriente del Cabo
y otros, nos juntamos. De modo que esta organizacion iba a politizar a
los estudiantes, iba a decirles que tenian que estar conscientes de la
politica; debiamos estar conscientes de qué estaba pasando en el pats,
de lo que pasaba con nuestra educacion, y como podiamos cambiar esta
educacion para convertirla en Educacion Popular [...] COSAS estaba
alli para aconsejar a los estudiantes sobre lo que ellos podian hacer
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para lograr la Educacién Popular y no la Educacién Bantii. Entonces
COSAS estaba politizandonos en la escuela mientras se hacian talleres,
y siempre habia quién nos diera un documento, es decir, algo que nos
dijera acerca de la historia de lo que habia pasado, de lo que pasaba en
nuestro pats. ¢Entiende? De modo que fue COSAS el que nos inspiré
[...]a unirnos al ejército revolucionario. » Benny, Sudafrica

De manera ideal, la educaciéon vy la capacitacion vocacional debe-
rian responder a las demandas del mercado laboral. Infortunadamente
éste no es siempre el caso, v las v los jovenes con escolaridad no en-
cuentran trabajos adecuados. Es probable que esto se deba al sistema
educativo en general, que no es lo suficientemente flexible para adap-
tarse al cambiante mercado laboral. Ademas, el conflicto armado a
menudo tiene un impacto en la economia y reduce seriamente las ya
limitadas oportunidades laborales. Los cambios relativamente rapidos
en la economia desencadenan grandes transformaciones en las deman-
das de mano de obra. Todos los paises que salen de conflictos armados
encaran el reto de adaptar su sistema educativo y de capacitacién voca-
cional a las nuevas demandas. Por ¢jemplo, la educacién superior en
Congo Brazzaville solia garantizar un trabajo en el sector publico.
Ahora, muchos egresados de las universidades estan desempleados. Esto
conduce a una frustraciéon general, a un sentido de fracaso personal v
de haber defraudado a sus familias que han invertido tantas esperanzas
para el futuro en los logros educativos de uno de sus miembros. Esto
se combina con la falta de motivacion para continuar educandose:

La educacion no lleva al empleo, entonces, épara qué molestarse? El
Estado no ofrece empleo, itienes un Ph. D. y eres taxista! » Albert,
Congo Brazzaville

De forma similar, durante los afios del apartheid en Sudafrica, te-
ner un diploma no cambiaba nada:

Puedes ir a una zona industrial y preguntarle a un empleado: écudl es
tu apellido? Hay muchos “Van... Van...” [Apellido tipico entre los
afrikdans o los blancos de Sudafrica]. Todos ellos hablan afrikdans;
itodos son de la misma familia! iConvierten todo en un asunto fami-
liar! Nada de darle poder a la gente o cosas de esas... y especialmente

cuando eres negro, consigues el cargo mds bajo...independientemente
de tu educacion. =« Solomon, Sudafrica
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Para aquellos que estdn haciendo la transicion entre la educacion y
el empleo, hay una relacion directa entre su desempefio escolar vy las
opciones que se abren ante ellos. Salir de la escuela muy joven y con
calificaciones bajas o sin ellas limita las posibilidades disponibles:

[En el ejército] uno puede salir y ver el mundo. Uno puede tener expe-
riencias de vida. OK. Por lo menos ast lo comprobé en mi caso personal.
Me demostré que cuando uno no tiene calificaciones, no tiene CGES
[Certificado General de Educacion Secundaria] o si lo tienes y son muy
pobres, demuestra que no puedes ir a trabajar en una fabrica. Hacer la
misma cosa todos los dias. Aburrido, usted sabe. « Stephen, Reino Unido

Para otros, el desempleo parece inevitable debido a la guerra o a la
situacién econémica general en el pais.*’En los lugares donde parece
haber solo una alternativa disponible, no es de sorprender que ésta sea
la que los adolescentes tomen:

El camino mds corto, el trabajo mds facil en el Congo es el ejército: ellos

siempre estan contratando; sobre todo, ellos reciben salario. = Albert,
Congo-Brazzaville

Todos quieren entrar al ejército porque no hay mds trabajo, no hay mds
fabricas. Por esto es que la gente joven quiere ponerse el uniforme mili-
tar = Pascal, Congo-Brazzaville.

Nosotros, todos los jovenes, aunque es natural unirse a los TLTE [Ti-
gres de la Liberacion de Tamil Eelam] dado que no habia oferta de tra-

bajos estandar, mis hermanos habian hecho lo mismo, al igual que
muchos otros. « Sudhahar, Sri Lanka

No, yo estoy en reposo [desempleado, recibiendo beneficios de seguridad
social del estado]. = Paul, Irlanda del Norte

El vinculo entre la educaciéon y el empleo funciona en diferentes
formas. La educacion que tiene pocas posibilidades de llevar a un em-
pleo es considerada sin sentido e irrelevante por muchos adolescentes, v

23 De acuerdo con el Informe Mundial sobre la Juventud 2003, los
jovenes (15-24 afos) conforman més del 40% del total mun-
dial de desempleados, v “de modo creciente, la distincién entre
empleo v desempleo ha perdido mucho de su significado, ame-
dida que los jévenes entran y salen de actividades informales don-
de ninguno de los dos términos tiene mucha relevancia”, p. 4.
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por esto ellos tienen mas probabilidades de desertar o de comportarse
en formas que los lleven a la expulsion de las escuelas. Aquellos que
estan dentro de la educacién no estan buscando empleo. Si las y los
jovenes no estdn ni en la educaciéon ni en el empleo, la necesidad de
encontrar alguna otra forma de actividad es grande, ya sea para asegu-
rar un medio de supervivencia econémica para ellos v posiblemente
para sus familias, y/o para evitar el aburrimiento. Por consiguiente, el
empleo puede tener una funcién social asi como econdémica.

La principal causa para ir alla fue el desempleo, creo. No tenia nada qué
hacer aqui entonces me fui para alld. Si uno tiene algo que hacer o estd
estudiando entonces no piensa en partir para la Jihad. « Aziz, Pakistan

FAMILIA'YY AMIGOS

La familia directa, la familia extensa, la comunidad, los amigos y algu-
nas veces otras personas tales como los entrenadores deportivos o los
profesores en conjunto forman la red de apoyo social que es una de las
influencias mds importantes en las y los jévenes y en las escogencias
que hacen.

La situacion familiar es el factor més significativo en el involucra-
miento o no de las y los jovenes en las fuerzas armadas o grupos
armados. Aunque la familia, o la falta de ella, obviamente también
afecta a los adultos, es parte de la naturaleza del nifio que el ambiente
familiar tenga un impacto proporcionalmente mayor para bien o para
mal, v es tal vez la influencia més grande para los adolescentes. En la
vida “normal” se reconoce a la familia como el principal factor en el
desarrollo de los nifios y en su opciéon profesional u ocupacion; lo que
es extraordinario es la poca atencién que se le ha dado a este factor en
el involucramiento en la guerra. Esto puede reflejar la falta relativa de
atencion que se les ha dado a los adolescentes y sus razones para ter-
minar involucrados en el conflicto armado. Aunque la presencia de la
familia, su ausencia o su papel aparecen como un factor en el contexto
ambiental general de estos v estas jovenes, su importancia aumenta a
medida que el momento critico de la decision se acerca.

Para algunos, el involucramiento en lo militar es una parte nor-
mal y aceptable de la vida familiar. Cuando los padres, los hermanos u
otro miembro de la familia se involucran en la milicia, enrolarse parece
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natural, particularmente si esto se combina con elementos religiosos,
étnicos o ideoldgicos:?*

Provengo de una familia de guerreros; hasta donde me acuerdo, mi
padre ha estado siempre en la rebelion. « Catherine, RDC.

La principal razén para mi participacion fue el ambiente familiar, dado
que todos nuestros mayores lucharon en Afganistdn, yo crect en este
ambiente, entonces mi enrolamiento fue de alguna manera muy nor-
mal, dirta. Unirme no fue un problema para nada porque mi propio
padre era el comandante. = Khalid, Pakistan

Yo tenia dos anos cuando mi padre murié... Yo tenia dos hermanos
mayores; el primero se unié a LTTE y tuvo una muerte de héroe en la
batalla. El segundo también se unié a LTTE. « Suhahar, Sri Lanka

[Mi padre] era oficial del ejército. « Mustafa, Afganistan
Mi pa’ [padre] estuvo en el ejército. = Billy, Irlanda del Norte

Yo tuve dos hermanos en los paramilitares... y como siete tios. = Jessica,
Colombia

Para otros, la familia no habia estado directamente involucrada en
la accion militar pero si en el movimiento o apoyaba los fines politicos:

Mis padres no aprobaban lo que hice, pero mi abuela si, ella era miem-
bro del CPA (Congreso Panafricano). Mi abuela me contaba acerca de las
actividades del CPA. [...] ella ofrecia un lugar para dormir para los que lo
necesitaran. = Solomon, Sudafrica

Mi papa es un hombre que siempre apoyo el Movimiento de Conciencia
[de los negros], incluso durante los dias de la lucha. El siempre fue un porta-
voz de estas cosas, y luego, inconscientemente uno se lo aprendia. Y mi papa
también tuvo algunos malos encuentros con el sistema de apartheid. Esto
quedo plasmado en nosotros también. » Samuel, Sudéafrica

El ambiente familiar que predispone al involucramiento en los
conflictos armados puede ser la falta de familia, que puede actuar como
un factor de empuje mds que de jalonamiento. A las nifias y los nifios
sin familia, o que son separados de éstas, se les reconoce por ser especial-
mente vulnerables tanto al reclutamiento forzado como al voluntario.*

2% McConnan y Uppard, 2001. p. 40
% Brett y McCallin (1998); McConnan y Uppard (2001, p. 54).
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Mi padre se fue cuando yo era una nina, luego mi madre se casé con
otro hombre. « Vanesa, RDC

Casi toda mi familia desaparecio, empezando por mi papa, que fallecio.
Eramos muy pobres y debido a las guerras, las preocupaciones, nuestro
papd murio, nuestra mamd también; los miembros de nuestra familia
se dispersaron en la selva. » Urbain, RDC

Mi familia ya no estd alld. [...] murieron durante el conflicto. Todos
estan muertos...Los soldados vinieron a los pueblos, saquearon y ma-
taron a todos, violaron a las mujeres, las nifias; mataron a todos,
incluso a los ninos. » Christine, RDC

Para otros, las continuas luchas fueron un aspecto importante,
aunado a la ruptura general de la familia o de la vida familiar:

Cuando tenia un ano vine a Irdn con mi madre, pero cuando mi padre
fue asesinado en 1983 regresamos a Afganistan. Esta fue la segunda
vez. Migramos para Irdn porque los talibanes nos molestaban y gol-
peaban. » Ali, Afganistan

Es notable que Germain (RDC) fuera considerado un caso excep-
cional: “nadie podia entender cémo €l podia haberse enrolado; incluso
dentro del Centro (de Desmovilizacién) todos estan sorprendidos” (en-
trevistador de la RDC) porque ¢l se unidé cuando estaba viviendo con
sus dos padres y no estaba en la pobreza. Pareciera ser que los padres de
Germain estaban casi siempre ausentes de la casa debido a su trabajo.

El grupo de pares es otra influencia principal en los adolescentes.
Esto es igualmente cierto en relacién con su percepcion de identidad en
general v la presion particular para unirse a un grupo armado. Tal
como con los otros factores ambientales identificados, esto no significa
que todos las y los jovenes en un grupo se unirdn sino que en los
lugares donde los miembros de un grupo ya estan involucrados o es-
tan considerando involucrarse, la presiéon para unirse es mas grande:

St, si, muchas de las personas con las que ando estdn metidas en esto.
Todos mis comparieros o el cien por ciento de mis companieros estdn en
esto, o el 99 por ciento, porque hay otros companeros que tengo y ni
siquiera estdn en esto, pero uno no les dice en realidad mucho a esos.
Porgque muchos de mis comparieros estdn en esto y esta es la forma en
que yo crect. Incluso los comandantes del EDU [Ejército de Defensa del



CONTEXTOGENERAL 45

Los amigos de la infancia a menudo se visten de manera similar.

Usler] son como tus amigos, salen contigo, y te compran bebidas y
estdn de tu lado, entonces si tu sales con ellos, charlas con ellos, te
llevas bien con ellos, uno se vuelve buen compariero de ellos. = Billy,
Irlanda del Norte

Muchos de mis amigos estdn en eso, asi es. Se metieron ast. Pero yo estoy
tocando la flauta en una banda, es una banda del EDU, y estaba en eso
antes, y luego solo me vinculé, til sabes. » Paul, Irlanda del Norte

Las y los jovenes que ya estdn en la “compania”, ellos te animan. =
Pierre, Congo-Brazzaville

Todos mis amigos de mi ninez, con los que solia jugar carritos, jugar a
los bandidos, todos ellos estdn con uniforme ahora... a la gente que le
gusta esto le saca gusto. = Carlos, Colombia

Habta un grupo de estudiantes, éramos como 16, y andabamos juntos
y teniamos una reunion de vez en cuando. Y, pues, finalmente él arre-
glé una reunion para irnos al exilio, el procedimiento. Y eso es bdsica-
mente lo que pasé. Conseguimos pasaportes, nos llevaron desde acd y
de [un pueblo cercano] nos llevaron en carro. « Samuel, Sudafrica
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POLITICA E IDEOLOGIA

El contexto politico en el que las v los jovenes crecen es, por supuesto,
relevante en la influencia de su percepciéon. Ser parte de una familia y
un grupo de pares que se opone a las autoridades crea una identidad
diferente de aquellos que son parte de la clase gobernante. Sin examinar
la situacion politica de los paises que se analizan, es claro que esto
dispone el contexto general e influye en el medio ambiente especifico
individual. Como resultado, algunos jévenes se enrolan por conviccién
con una fuerte motivacion ideolégica.

Para algunos es el sentido de necesidad de derrocar un régimen
opresor. Las y los jovenes pueden también ver v sufrir personalmente
las acciones que ellos perciben como sintomadticos de dicho régimen.

Mobutu y sus soldados eran malos, nos oprimian, nos atormentaban,
siempre nos maltrataban [...] iEl y sus hombres! iUna vez me golpea-
ron por causa de mis botas! Incluso hoy los odio. Cuando era pequeno,
tenia ropas de moda y tenia botas como las de los militares; vestia a la
moda en el Congo. Pero no todo el mundo podia tener este tipo de cosas
porque eran caras. Una vez mi mama me compré algunas. Una vez que
sali de la escuela con mis botas, me sentia orgulloso. Un soldado me
llamé y me dijo que me acercara a él y me pregunto: “¢Quién te dio esas
botas de soldado?” [...] El soldado me dijo que me las quitara [...] yo le
dije que mi mamad me las habia comprado. No le importé. El tipo co-
menzo a golpearme en la espalda con una cuerda que hacia doler mu-
cho, y yo sangraba. = Germain, RDC

Meuni ala AFDL [Alianza de Fuerzas Democrdticas para la Liberacion
del Congo-Zaire] para tumbar a Mobutu, para acabar la miseria, para
mejorar la vida... Estoy esperando al Buen Samaritano que venga a
ayudarme. Estoy cansado: demasiada demagogia, demasiadas prome-
sas y al final, nada. « Michel, RDC

Era tan joven, ves. Ellos [los comandantes] querian que yo fuera a la
escuela a continuar mi educacion [...] Yo queria regresar a Sudadfrica a

luchar por la liberacion de nuestro pats. Eramos la nueva generacion;
nuestro momento habia llegado. « Solomon, Sudafrica

Es mds lo que tienes, lo que quieres cambiar, tienes que hacer y promo-
ver algunos cambios por una sociedad mds justa. Esa es la principal
razon. « Kathryn, Sudafrica
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Cuando los rusos ocuparon Afganistdn, mi padre empezo a luchar con
ellos. Antes de la guerra, el trabajo de mi padre no era luchar sino ser
entrenador militar. Cuando la guerra comenzd, él empezo a combatir.
Todos luchamos por la libertad de nuestra tierra... En 1999 ingresé a
la guerra... Antes de esto, yo era un soldado cultural. Hacia propagan-
da para apoyar a los guerreros... para liberar al pats del control de los
extranjeros. « Mustafa, Afganistan

Si queria vivir bajo los talibanes no habia felicidad en nuestra vida
porque el régimen taliban estaba siguiendo una politica racista. No
teniamos otra opcion que luchar [contra] los talibanes. Habia la espe-
ranza de que si luchdbamos contra los talibanes y si los sacdbamos a
patadas habria una vida mejor para el resto de la familia, incluso si me
mataban. » Ali, Afganistan

Me unt después de haber visto los sufrimientos de la poblacién; decidi

tumbar a los hombres de Mobutu, que nos maltrataban. Hubo dificul-

tades grandes, especialmente en el estudio, demasiada ira. = Joseph,

RDC

A menudo las guerras actuales estan etiquetadas como conflictos
étnicos o religiosos en paises donde los grupos étnicos solian convivir,
y se practicaban diferentes religiones en un solo pueblo o incluso fami-
lia. Los lideres politicos algunas veces utilizan las diferencias entre la
gente v las exageran para crear temor con el fin de movilizar reclutas
que se unan a la confrontacién. Algunos lideres politicos y sefiores de
la guerra han tenido éxito en transmitir estos mensajes diferenciadores,
contribuyendo asi a la participacion voluntaria de grandes cantidades
de jovenes. En tales situaciones, lo religioso y lo étnico no son tanto las
causas para la participacion de jovenes en el conflicto armado, sino
mads bien factores que contribuyen y que son parte del contexto politi-
co en el que ellos crecen:

Dado que queria luchar por la causa de la gente protestante, no me
gustaba la forma en que Sinn Fein/IRA [Ejército Republicano Irlandés]
aparecia y le disparaba a gente protestante inocente, y ponian bombas
a los protestantes, gente protestante decente. [...] Los Militantes Jove-
nes de Ulster es un grupo establecido para defender a la gente de este
barrio contra los catélicos que tratan de meterse en nuestros hogares,
que quieren venir y disparar y venir y matar gente, venir y volar el
lugar en pedazos. « David, Irlanda del Norte
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Es obligatorio para todo musulman luchar contra los no creyentes. Mds
atin, la clase religiosa [clero, etc.] propaga la filosofia del Jihad como
un camino corto para ganar la gracia de Ala. El resultado final es el
martirio por el cual él [el mdrtir] serd recompensado con el paraiso.
Khalid, Pakistan

Yo luché por mis creencias y por el Islam... Era nuestro deber isldmico
luchar contra los infieles. También era un deber nacional que teniamos
de luchar contra los extranjeros y los ocupantes. = Ali, Afganistan.

¢Qué me hizo tomar un arma? Es que los Mbochis [grupo étnico del
norte del Congo] eran desagradecidos. Empezaron a amenazarnos a
nosotros, los Tcheks. Yo no podia tolerarlo, dejar que mi pueblo sufrie-
ra. Soy un Tchek y siempre seré Tchek. = Pascal, Congo-Brazzaville

CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE LA ADOLESCENCIA

Ningtin analisis de los factores que llevan a las y los jovenes a unirse a
las fuerzas armadas o grupos armados puede ser completo si su ado-
lescencia no se toma en cuenta como un momento significativo de su
desarrollo personal. De hecho, ésta puede ofrecer una explicacion adi-
cional para muchos de los comportamientos, escogencias v formas de
interiorizar los eventos que suceden a su alrededor. Aunque el término
“adolescente” pueda no ser utilizado en todas las culturas, hay un reco-
nocimiento amplio de que hay un periodo en el que la persona joven ya
no es “niflo” pero tampoco un “adulto”, aunque se espera o se requiere
que cada vez mds asuma algunos roles y actividades de los adultos.
Puede ser un momento dificil tanto para las personas jovenes como
para la familia y otros adultos que tienen que ver con ellos. Pueden
parecer adultos, estar en capacidad de cuidarse ellos mismos. Pueden
ser perpetradores de violencia fisica y sexual como pueden ser sus vic-
timas. Pueden retar a la autoridad y rebelarse contra las restricciones,
mientras al mismo tiempo necesitan apoyo, animo y guia moral y
emocional.

De acuerdo con la teoria del desarrollo de Eric Erikson,* la adoles-
cencia es un periodo durante el cual la autoimagen de una persona joven

26 Erikson (1972).
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es muy importante. Al mismo tiempo, el individuo esta constantemente
enfocandose en la reaccion de aquellos que son importantes para él, tales
como amigos v miembros de la familia, y tratard de adoptar comporta-
mientos y/o0 apariencias que estén conformes con el estilo ideal del mo-
mento. El impacto de tales influencias dentro de los grupos armados, o en
el momento de registrarse e ingresar, no debe ser subestimado:

Habia dos primos mios que se habian unido a LTTE. Acostumbraban
venir a la casa en la noche portando armas. Realmente nunca entendi el
significado de esta gran guerra cuando era pequeno, pero solia sentir
atraccion por los uniformes y las pistolas, aunque solo podia tocar las
pistolas. Ellos solian alardear sobre sus experiencias heroicas.
= Sathiyan, Sri Lanka
En un contexto de determinacién personal, los v las adolescentes
pueden ser animados a buscar su identidad en una forma destructiva o
negativa, siendo crueles e intolerantes con la gente que es considerada
diferente (por ejemplo, por el color de su piel, cultura o vestimenta).
Esto hace que las y los jévenes sean facilmente influenciables por la
propaganda que puede reforzar su intolerancia, e incitarlos a tomar las
armas en contra de la gente que es sefialada como sus enemigos:

Porque personalmente creo que cuando la gente estd joven, otros pueden
abusar de ellos. Este es mi infortunado destino, el haber sido involucrado

en las guerras. » Javan, Afganistdn
La adolescencia también genera sentimientos de fortaleza y de po-

der, un resultado directo de la madurez fisica e intelectual que siente la
persona joven:

De hecho era muy bueno poder hacer algo por mi mismo. En el momento
en que estaba, cémo dice uno, empezando a sentir mds confianza, mds
libertad para hacer lo que queria realmente hacer. Era bueno. Era bueno
poder salir a algtin lugar, descubrir y hacer lo que queria. « Andrew,
Reino Unido

Crefa que era un adulto, y no tenia nada mds. Me decia a mi mismo

que seria bueno para mi, y luego las y los jovenes que ya estaban en la

“compania”, ellos me animaron. = Pierre, Congo-Brazzaville

Hay un ntmero de caracteristicas que pueden hacer que un grupo

armado sea atractivo para los ojos de las vy los adolescentes, pero es la
impresion de invulnerabilidad —de que todas las dificultades pueden ser
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derrotadas— lo que influye en la decisiéon de unirse o no. Los peligros
reales asociados a ser soldados o combatientes tienden a ser vistos a la
ligera o ignorados:

Fueron mis amigos los que me animaron a volverme Cobra. Me dijeron
que no era peligroso. Me dijeron que podia portar armas. Sobre todo,
habia buen ambiente, no era complicado. Cuando volvian con dinero,
iuno queria un poco también! « Albert, Congo-Brazzaville

Yo no estaba pensando en luchar. Yo solo queria pasarla bien y tener un
buen viaje. =« Ajitho, Sri Lanka

Me unt a las FARC [Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia]
porque, pues, porque estaba sola, porque estaba harta de mi mamd,
porque no pensé que fuera [...] a cambiar toda mi vida, pensé que
estaba en la cima del mundo. » Carolina, Colombia

Esto se vuelve mds complejo por la tendencia del adolescente de ser
mas bien oportunista, aprovechando los beneficios inmediatos seria-
mente:

Uno ve a la gente luchando, ganando dinero, luego uno quiere hacer lo
mismo. = Pierre, Congo-Brazzaville

El contexto de la guerra también puede ofrecer a las v los jévenes
oportunidades. Pueden volverse miembros importantes de sus familias
en términos de la protecciéon o ayuda para su supervivencia,
proveyéndolos de un ingreso o de comida. Esto puede ser visto por
ellos como una oportunidad tnica, o puede ser una responsabilidad
impuesta al convertirse en cabezas de familia, esperandose que se en-
carguen econdémicamente de la familia o les dé proteccion, particular
mente en los casos de los nifios:

Pensé que lo que hacia era normal debido a que era para salvar a mi
familia... todo lo que hice fue porque queria que mi familia sobrevivie-
ra. = Henri, Congo-Brazzaville

Este papel social percibido puede estar extendido, més all4 de la
familia, a la comunidad en general,*” ofreciendo oportunidades para
volverse miembros importantes, especialmente a través de grupos de
defensa, incluso no violentos:

*7 McConnan y Uppard (2001, p. 53).
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Empecé a oir sobre los Guardias Indigenas* hace como un aro, cuando
me dijeron que en los Guardias le daban a uno un baston para proteger,
uno tenia que estar pendiente de quién entraba o quién salia y era un
puesto que requeria de mucha responsabilidad... Para mi, es un proce-
50, una organizacion de jovenes, que cuidan la vida de los otros miem-
bros de su comunidad. = Otoniel, Colombia
Las creencias tradicionales y las percepciones de la comunidad acerca
del paso de los niflos varones a la edad adulta también juegan un papel
especifico. Se espera que los adolescentes hombres protejan y manten-
gan a sus familias y comunidades, incluyendo el hecho de tomar las
armas,?® mientras que éste no es un papel que se espera de las nifias:

Solo protegiendo su drea. Tan simple como eso. » David, Irlanda del
Norte

Estamos trabajando como UAD, unidades de autodefensa. ... Por ejem-
plo, cada vez que ellos entraban en el drea; los vigilantes pueden entrar
y quemar las casas. Entonces tenemos que proteger el drea. = Benny,
Sudafrica

La UAD, esto es lo que detiene a lo rufianes [delincuentes menores] por
aqut. Si hoy no existieran las UAD, habria muchos asaltos a casas, a
los carros de la gente, tui sabes... cada minuto del dia, solo robos y la
gente atracada y cosas asi pasando. Pero las UAD detienen todo eso.
Son ellos los que hacen labores de policia en el drea. » Paul, Irlanda del
Norte
Otros utilizan esta situaciéon como una forma de escapar del con-
trol de sus padres. Bajo estas circunstancias, unirse a un grupo armado
puede de hecho ofrecer la posibilidad de sobrevivir fuera de la familia:

Simplemente me cansé de vivir en la casa. No sé si fue por la forma en
que mi familia me trataba, o mi mamd, o mi papd, o si era porque era
desagradecido con ellos. No sé si es por eso que estaba aburrido de ellos,
pero st, me llevaba bien con ellos por un tiempo, luego se complicaron
las cosas, pero de todas formas decidi irme de la casa. Me fui de la casa
cuando tenia diez anos. = Alfredo, Colombia

¥ La Guardia Indigena es un grupo no violento de resistencia pacifi-
ca al conflicto armado en Colombia. ( Nota del traductor.)

2 Ibid., p. 39.
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LA CULTURA Y LA TRADICION

La cultura v la tradicién le ofrecen al individuo un marco a través del
cual observar e interpretar lo que esta pasando, lo cual influye en la
forma en la que ve e interpreta las cosas. El lugar del individuo en la
sociedad, determinado por su familia v el clan, su edad, sexo y religion,
y la profesion de sus padres, es un concepto importante para tener en
cuenta cuando se trata de entender las motivaciones de las y los jovenes
de volverse combatientes. La totalidad de reglas v normas que rodean
su papel culturalmente determinado en la sociedad es muy diferente de
un contexto a otro. Las tradiciones de guerra, con sus reglas sobre la
forma en que ésta debe ser luchada, incluye ideas sobre quién deberia
estar luchando y quienes no:

La situacion en Afganistdn era tal que todas las personas desde los 15
hasta los 80 arnos de edad tenian que luchar. « Mortaza, Afganistan

Me quieren porque me unt al regimiento local y todo eso. Es algo que les
gusta que quede en la familia, entonces yo creo que por eso ellos man-
tienen un interés. Aunque ni siquiera me conocen, me apoyan mucho.
= Stephen, Reino Unido

Ademas, la cultura ofrece la orientacién sobre los niveles de vio-
lencia permitidos. Aunque las culturas vy las tradiciones no son estati-
cas, la adaptacion a los nuevos retos, a las normas y los valores que
ellos portan, son elementos importantes que contribuyen a la decision
de vincularse o no.

En Afganistan, el involucramiento de la familia en el conflicto ar-
mado se ha vuelto una tradicion cultural para algunos:

Todas las familias afganas siempre han tenido armas. Desde mucho
antes de las guerras recientes. Los afganos portan consigo armas. Dado
que Afganistdn nunca ha sido seguro, la gente tenia que estar armada
para cuidarse y defenderse. « Mortaza, Afganistan

Mi papd era un Mojahed y lideraba un grupo de mojahedines. Al ini-
cio, mi padre lideraba el grupo... y mds tarde fuie mi hermano. « Hassan,
Afganistan

En Colombia, la cultura de la violencia y las armas es tan prevalente
que algunos creen que no portar o no querer las armas es algo anormal.
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Como a mi toda la vida me han gustado las armas... porque a mi me
criaron en mi familia y a todos ellos les gustan las armas. = Jessica,
Colombia

Viviamos con una tia y mi primo era uno de los tipos de alld, era uno de
los duros, entonces yo veia todo lo que pasaba alld. El estaba en todo.
Mejor dicho, viviamos en una esquina y ellos se sentaban alld a prac-
ticar tiro y yo los veia y aprendia... Me acostumbré a eso y entonces
= Andrés, Colombia

Los medios (en particular la radio v la television) reflejan v ayu-
dan a crear o perpetuar los valores culturales v, asi mismo, son a me-
nudo la fuente de informacion (e interpretacion) del conflicto.

Incluso cuando jévenes, uno lo ve en television. Incluso cuando vas a la
primaria uno ve libros que dicen “Este es un policia, este es un bombe-
ro, este es un soldado”; desde joven uno tiene conciencia del ejército. Es
una cosa nacional [...] Todo el mundo sabe del ejército y todo el mundo

aprende sobre él. = Stephen, Reino Unido
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Arte creado por jovenes ex combatientes muestra escenas de guerra.

Escuchando el radio, de las pandillas del mismo grupo, ellos estaban
comenzando a unirse. La aplicacion de la ley estaba aqui todo el tiem-
po, se dividieron las bandas, muchas bandas, muchas personas arma-

das, gente mala, como esos de la chimenea que estdn alld. = Carlos,
Colombia

Cuando estaba trabajando en la granja avicola escuché en la radio y en

la television que habia estallado una batalla en Parwan. « Muhammad,
Pakistan

Algunas veces, la radio vy la television se utilizan como herramien-
tas directas para el reclutamiento:

Los rebeldes convocaron a la gente por radio, mucha gente joven se unio
en ese entonces. = Vanesa, RDC.

Otros son influidos por las peliculas y los personajes de peliculas:

Un dia saquearemos alld; en eso soy categdrico. Ese dia conseguiré por
lo menos 15 VX [carros grandes] alld. Plantaré mi nombre alld. Se
acabard Pascal, seré el general Braddock.

¢Braddock? ¢Ese es un actor de cine?
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Es Chuck Norris... [Pascal].
Ah, st. Es Chuck Norris en Desaparecido en accion. *’

Pascal suena que estd jugando juegos de guerra [Albert]. » Pascal y
Alberto, Congo-Brazzaville

Era cosa de influencia; uno ve peliculas de accion; icuando uno ve eso se
impresiona! Me decia a mi mismo: “{por qué solo él? Me dije a mi
mismo ese dia, seria yo; yo podria hacer eso también. Aprender a usar
armas, pelear en la linea de frente, conocer como sucede.

¢Qué pelicula de accion viste?
Comando, Rambo [Risas].

OK, pero por ¢jemplo Comando es un caso extremo, ipero Rambo
al final es rapido v furioso!
iEl muere pero hay toda esa accién!

iSi, él mata a todo el mundo!
St, OK, pero yo no pensaba en matar gente; yo pensaba mds en la lucha
y los disparos.

S1, pero cuando ¢l dispara, mata gente.

Si... [Risas] Mire, al principio no pensaba en eso porque veia television
y no sabta de las consecuencias y cémo sucedia, y ast por el estilo. Yo no
pensaba en eso, yo era aun un nino, estaba muy impresionado por la
accion, la forma en que manipulaban las armas, la forma en que se
vestian, yo me decia que algtin dia vestiria el mismo uniforme.

CONCLUSIONES

La guerra en si misma es el factor ambiental mas crucial y fundamen-
tal en la participacion de las y los jovenes en guerras. Mientras éstas

sigan, se seguirdn involucrando las y los jovenes. Esto no significa que

no pueda hacerse nada sin abolir la guerra completamente.

Los efectos causales de la guerra no son solo directos sino indirectos.

El impacto del conflicto armado se extiende a las familias, la economia, el

sistema educativo y el empleo u otros medios de supervivencia econdmi-

2% Una pelicula sobre la guerra del Vietnam.
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ca tanto para las vy los jévenes como para sus padres, y crea la necesi-
dad de autoproteccion y proteccion de otros miembros de la familia.
Cada uno de estos elementos puede jugar un papel en la decisiéon de
tomar las armas. En las sociedades donde lo militar (sea gubernamen-
tal o grupos armados) ofrece un estatus y modelos que se van a seguir,
asi como los medios para vivir, y para quienes la identidad (religiosa,
étnica, grupos de pares) esta ligada a la comprension del conflicto, se
necesitan unos factores fuertes que contrapesen para que las y los jo-
venes no se involucren.

Aunque la presencia de la guerra en si misma es importante, ésta
no explica por qué algunos jovenes en zonas de guerra se enrolan vy
otros no (ni tampoco, por supuesto, por qué las v los jovenes se unen
a grupos armados en tiempos de paz). Claramente la combinacion es-
pecifica de los diferentes factores ambientales hace a algunos
significativamente mds vulnerables. Sin embargo, los factores también
son acumulativos, por lo que un nifio pobre que viva en una zona de
guerra, sin familia, educaciéon o empleo, estd seriamente en riesgo de
involucrarse.

Adicional a la guerra, lo que comienza a emerger acd es que la
familia v la educaciéon de un individuo son factores criticos que pueden
hacer la diferencia directa o indirectamente (a través de la presencia,
ausencia y actitud) para la persona joven en riesgo, entre vincularse o
no hacerlo.



CAPITULO 2

La vida del candidato a voluntario

LAS CONDICIONES DEL MEDIO IDENTIFICADAS en el capitulo ante-
rior plantean el contexto sin el cual las y los jovenes rara vez se
involucran en el conflicto armado. Sin embargo, en ninguna de las si-
tuaciones en las que muchos o incluso todos estos factores ambientales
confluyen, son todos los nifios y las nifias los que se involucran en el
conflicto. Este capitulo explora las razones por las que algunos jovenes
tienen mdés probabilidades que otros de unirse a las fuerzas armadas o
a los grupos armados en una situacion general igual. Se pueden usar
categorias amplias similares para agrupar sus razones, tales como la
guerra v la inseguridad, la motivacién econdémica, la educacion, la fa-
milia v los amigos, la politica y factores de identidad y psicosociales.
Es importante reiterar primero que este estudio trata solamente
aquellos que no fueron llevados por la fuerza o forzados fisicamente,
pero que en alguna medida escogieron unirse, v segundo, que se centra
en el grupo de edad de los adolescentes, en lugar de nifios o nifias mas
pequeiios, y que su perspectiva es precisamente la de las vy los jovenes

mismos.
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LA GUERRA'Y LA INSEGURIDAD

Como se anoto en el capitulo anterior, la guerra en si misma es una
causa, entre los muchos otros factores que afectan las posibilidades de
involucramiento en el conflicto, pero que crea problemas y dindmicas
particulares sobre y alrededor de éstos. Vivir en medio de una guerra o
en un contexto relacionado con la guerra crea inseguridad en varios
ambitos: fisicos, econémicos y sociales. El sentido de vulnerabilidad es
un factor importante que contribuye en la decisién. Sin embargo, el
grado de importancia para los individuos en particular depende de su
situacion especifica.

Las y los adolescentes enfrentan muchas necesidades de proteccion
diferentes. Estos pueden ser problemas generales de proteccién fisica
personal relacionados con la naturaleza del conflicto.

No teniamos opcion, defendernos, estar a salvo, teniamos que estar
armados. = Frangois, Congo-Brazzaville

Cuando es la guerra y eres mujer, arriesgas tu vida; arriesgas tu vida porque

eres mujer'y los hombres te violaran si no te proteges. s Christine, RDC

Para algunos, es la proteccion contra el reclutamiento o el acoso
por parte del otro bando, en particular a medida que se acercan a la

71

“edad militar”.

El riesgo de que nos llevaran al ejército era mas grande a medida que
creciamos y cuando nos unimos al LTTE tenfamos armas para prote-
gernos y otros tigres para protegernos. » Sudhahar, Sri Lanka

Mientras estabamos luchando para ganar algo de dinero para vivir, el
ejército de Sri Lanka empezd a darnos problemas. A menudo me agarra-
ban y me obligaban a trabajar para ellos en sus campamentos o afite-

' El concepto de “edad militar” esta bien reconocido en la préactica,
aunque tiene limites gaseosos. La ley internacional prohibe el
reclutamiento o uso en hostilidades de nifilos menores de 15
afos. Los nifios que estdn o parecen estar llegando a esta edad
a menudo son el objetivo. La realidad es que esto significa que
los nifios de 13 en adelante se ven a menudo como que estdn
llegando a la edad militar, dependiendo de su tamafio o desa-
rrollo fisico, el cual estd, por supuesto, sujeto a variaciéon indi-
vidual.
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ra, limpiando las dreas o haciendo refugios. Cuando me agarraban ast
hasta la noche trabajaba para ellos sin que me pagaran, entonces no
podia ganar nada para mi familia. Odiaba trabajar para ellos. Lo que
odiaba mds era que todos los domingos tenia que ir a su campamento y
firmar como si fuera un prisionero liberado. Después de todo, {qué hice
de malo? Lo tinico era que éramos Tamiles y jévenes. Muchos hombres y
ninos como yo teniamos que ir a firmar y a todos nos daban diferentes
tareas que teniamos que completar. Llegabamos a casa cansados, con
hambre y con rabia. Nos sentiamos desamparados porque no habia a
quién dirigirnos para pedir justicia y alivio [...] Tenia que ser libre
entonces decidi unirme al LTTE que estaba luchando contra este tipo de
situaciones. = Sathiyan, Sri Lanka

Primero que todo, decidi unirme a los paramilitares porque estaba solo,
y entonces con tanta gente que tenia cosas que arreglar con uno, uno
necesita un poco de ayuda. Si alguien te va atacar, ellos pueden defen-
derte. Si no me hubiera enrolado, estaria muerto. Si te retiras de ellos,
estds sin proteccion. » Andrés, Colombia

Ellos eran los que nos ayudaban cuando estadbamos en problemas, y si
hay gente acosdndote y todo eso, pues uno se viene para acd todo el
tiempo. Y uno encuentra, es decir, gente en diferentes grupos
paramilitares tratando de acosarte para que les des dinero, diciendo que
les debes dinero y todo eso. = Billy, Irlanda del Norte

Pero también, una vez que estan en problemas, unirse a un grupo
armado puede ser la tinica salida aparente:

Porque, bueno, empecé a mirar alrededor y pensé que si no tenia a al-
guien cuiddndome la espalda entonces me iban a matar, porque alguien
tenia cuentas que saldar conmigo alld en Toledo, en todos lados, esta-
ba... en Toledo, bueno, los, los que mataron a mis primos estaban bus-
cdndome y a mi hermano y a otro primo, mejor dicho, su otro hermano,
para matarnos. [...] lo hice como una forma de refugio... Por esa ra-
zon, por un lado a causa de esa situacion, mucho tuvo que ver con la
indiferencia con la que la gente me miraba, entonces pensé: “Qué bueno
que puedo tener a los amigos que me aprecian, que no me humillan”. Y
aqui encontré eso, y me gusté y me quedé acd. = Richard, Colombia

Para algunos vincularse parecia natural debido a la aparente falta
de otras opciones:
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Yo no escogi esta situacion. Usted sabe que estamos en un pais en
guerra y uno no tiene mucha opcion. Uno puede o escaparse o pelear. =
Christine, RDC

{Qué mas podia hacer? No hay nada que yo pueda hacer. Necesitaba
algo que hacer y decidi enrolarme. = David, Irlanda del Norte

MOTIVACION ECONOMICA

Es raro ver a los soldados sin comida. Incluso después de que la pobla-
cion civil estd desposeida y con hambre, los soldados armados pueden
vivir razonablemente bien. Para muchos jovenes éste es el fondo del
asunto. Si ellos o sus familias no quieren aguantar hambre o atin su-
frir una hambruna y morir, volverse soldado parece la tinica o la me-
jor opcién:
Cuando la AFRC llegé al pueblo de Koidu después de haber sido condu-
cidos desde Freetown, nos encontraron en Koidu y no habia forma de
salir del pueblo. Ademds no teniamos ni comida ni agua. Estabamos
aguantando hambre. Uno solo podia conseguir comida en ese entonces
si estaba con los rebeldes. Eso fue lo que me llevé a vivir con ellos. =
Arthur, Sierra Leona

Yo estaba en mi pueblo cuando nos atacaron. Salimos corriendo del

pueblo. Alli me dieron informacion de que el FUR (Frente Unido Revolu-

cionario) tenia mucha comida. Entonces estabamos con todos los miem-

bros de mi familia, no teniamos arroz, entonces decidi ir al pueblo y

vivi con ellos. = Elisabeth, Sierra Leona

Para otros es probable que la motivaciéon no sea la pobreza o la
hambruna, sino que el involucramiento puede ser un medio de cubrir
sus necesidades bésicas:

Me han ayudado a conseguir trabajo antes. Usted sabe, limpiar venta-
nas. Digamos que uno no tiene dinero; cuando me cambié a esta casa
por primera vez, me compraron cosas para la casa y todo eso, entonces
me dieron [...] mesas, unidades, algunas cosas para ayudarme, como
cuando me vine por primera vez porque no estaba [trabajando] ni nada.
Bueno, estaba trabajando pero luego me despidieron. Entonces una vez
que estaba en esta cosa [recibiendo beneficios de desempleo] es decir, me
ayudaron. » Paul, Irlanda del Norte
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Muchos se unen porque no hay otras opciones.

Las y los adolescentes tienen més probabilidades de sucumbir a las
promesas de paga o recompensa debido a su bajo estatus econémico en
su calidad de jovenes, ademas del hecho de que muchos de ellos y ellas
vienen de familias pobres o que se han empobrecido debido a la guerra.
Algunas veces estas promesas se cumplen, otras no:

Como usted sabe, aqui no habia trabajo, entonces enrolarse era un buen

negocio [...] Sobre todo, en este caso te dejaban saquear, entonces tbamos a
los bancos, las cajas de seguridad, los taxis. » Albert, Congo-Brazzaville

Es un salario garantizado. « Andrew, Reino Unido
¢Cudl fue la principal razén por la que pidio ir a Irlanda del Norte?

Porque of que uno conseguia mucho dinero, tii sabes. Porque era joven y
no estaba en mucho comparado con... acababa de cumplir 17 anos. El
ejército funciona con un sistema de salario que entre mds joven eres,
menos dinero ganas, aunque estés haciendo exactamente el mismo tra-
bajo. = Stephen, Reino Unido?

2 En el Reino Unido, los pagos flucttian entre las 16,85 libras
esterlinas diarias para los menores de diecisiete aflos hasta las
29.42 libras esterlinas diarias para los mayores de diecisiete
anos y medio (Amnistia Internacional 2000)
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Estaba alld cuando vinieron unos guerrilleros y fui y hablé con ellos y

yo me queria unir a ellos, entonces dijeron que si queria unirme que era

mejor vivir con ellos. Me contaron que ganaban dinero, les daban ropa

y bueno, a veces hay que aguantar hambre pero hay dinero alld; luego

descubrt que eran mentiras que le pagaran a uno. s Alfredo, Colombia

A menudo los ejércitos o grupos armados también hacen prome-
sas de recompensas que se entregaran en cuanto termine el conflicto.
Algunas promesas son particularmente atractivas para las y los jove-
nes ya que les dan la esperanza de un futuro mejor: 3

Nos prometieron que iban a construir escuelas; nos prometieron que se
acercaba el final del trabajo para defender a nuestra nacion. [...] Nos
deben dinero, mds o menos entre $3000 a $5000 a cada uno. |[...] Cuando
nos enrolamos, nos hicieron promesas y ahora que tienen lo que querian
tienen que darnos lo que nos prometieron. = Germain, RDC

Decid{ unirme para ganar los favores de Ala Todopoderoso porque Ala
nos ha prometido recompensa de un paratso para los mdrtires del Jihad.
= Ehtesham, Pakistan

El aspecto econdmico no es puramente egoismo. Para algunos la
motivacién es beneficiar a sus familias:

En ese momento no pensaba en mi edad. Me sentia un hombre valiente.
Después de oir las promesas de Kabila, inmediatamente pensé en mi
familia. Pensé que mi familia estaria bien, que los hombres de Mobutu
serfan sacados; no pensé en mi edad, solo pensé que tenia que estar en
el ejército. Pensé que si llegaba a Kinshasa, tendria lo que quisiera.
=« Joseph, RDC

También teniamos beneficios en las raciones y los impuestos de LT TE
porque mi hermano murié como héroe. » Sudhahar, Sri Lanka

Debido al saqueo [...] uno los ve regresar con mucha mercancia y yo
tenia que cuidar a mi familia. » Albert, Congo-Brazzaville

3 Cuando no se cumplen las promesas de pago, la escuela y me-
jores condiciones llevan no solo a una desilusion general en
muchos casos, sino que pueden presentar problemas especifi-
cos en relaciéon con la desmovilizaciéon. Dumas v De Cock
(2003) encontraron que algunos jovenes son renuentes a ser
desmovilizados debido a que no se les ha pagado lo que les
prometieron.
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Muchos jovenes tomaron las armas debido a que era demasiado dificil
resistir. La vida era muy dura. La mayoria de nosotros tomamos las
armas para sacar a nuestras familias de la miseria. Yo... tomé las
armas porque ya no podiamos vivir mds, la mayoria de los pueblos
estaban destruidos, no teniamos nada; tenia que ayudar a mi familia.
« Henri, Congo-Brazzaville

EDUCACION

Como esta investigacion se enfoca especificamente en los y las adoles-
centes, la escuela (o la ausencia de ella) es un asunto significativo. Al
lado de la guerra y el papel de la familia, la educacién emerge como
uno de los factores principales que influyen en la decisiéon de unirse a
las fuerzas armadas o a los grupos armados.

El hecho de no estar fisicamente presente en la escuela aumenta
grandemente la vulnerabilidad de un joven para el reclutamiento por-
que lo enfrenta a buscar qué hacer. Esta ausencia de la escuela puede
tener diferentes causas. Algunas veces, la falta de medios evita que las o
los estudiantes asistan a ella:

Yo... yo tengo... llegué a cuarto grado y luego mi mama no tenia mds
dinero y tuve que salirme. = Carlos, Colombia

Estudié hasta noveno grado. La familia tenia dificultades financieras
y entonces tuve que empezar a trabajar para ayudar a mi familia.
= Gajathukan, Sri Lanka

Como estabamos pasando por muchas dificultades financieras, me sali
de estudiar y empecé a trabajar con mi padre. Tenia que trabajar para
apoyar a mi padre que no podia sostener a nuestra familia solo.
=« Sathiyan, Sri Lanka

Continué estudiando en una escuela llamada Martir Khatibi, nunca me
fue bien en la escuela porque cuando estaba en casa de mi tio no tenia ni
seguridad mental ni fisica en la casa y la esposa de mi tio me torturaba.
Nunca obtuve buenas calificaciones en la escuela. Cuando vine al se-
minario tuve que trabajar para conseguir dinero. » Javad, Afganistan

Aunque esto puede ser visto como parte del asunto mds general de
la pobreza, como en efecto lo es, su impacto especifico en relacién con
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la disponibilidad real de escuelas (en oposicion a la oferta tedrica) es lo
que afecta a las y los jovenes en esta instancia.

Otros jovenes son excluidos de la escuela debido a su comporta-
miento. A menudo esto refleja otros factores que ya indican vulnerabi-
lidad al reclutamiento:

Cuando tenia trece me expulsaron [de la escuela] [...] Fumando hierba.
[...] eso fue lo que pasé, me atraparon y me expulsaron por eso. |[...]
Necesitaba algo que hacer y por eso decidi enrolarme. » David, Irlanda
del Norte

Y0 me comportaba bien, luego me empecé a involucrar en la banda y ahi

fue cuando las cosas empezaron a salirme mal, porque yo solia ir a la
escuela y todo eso, hasta que me expulsaron de la escuela. ... Si, fue por eso
que me expulsaron, tuve algunos problemas con mis companeros de cla-
se... Yo empecé alld, era nuevo, ves, y tu sabes que una escuela a veces, a
veces hay bandas y entonces me molestaban mucho... Porque yo era muy
callado, ves, vieron que yo era callado y entonces me empezaron a decir
cosas, y luego al final empezaron a insultarme, y entonces una vez iba
a matar a uno de mis comparieros, y por eso me expulsaron y aht fue
cuando empezaron los problemas. « Andrés, Colombia

Un dia cuando alguien me iba a matar [...] yo tenia 11 anos, estaba
en la escuela, algunos de mis enemigos estaban estudiando alld, y lue-
go al final me expulsaron porque disparé unos tiros, le disparé a al-
guien pero salié corriendo. = Carlos, Colombia

La gente estaba siempre tratando de meternos en problemas en el salén
de clase, y nosotros éramos muy jovenes, pero no ibamos a dejarnos de
ellos asi porque st, y entonces nosotros dos fuimos y cogimos un cuchi-
llo, lo trajimos juntos, y los dos con nuestro dinero del almuerzo que
nos habian dado. Entonces estabamos alld con el cuchillo y los otros
ninos viéndonos, y tomamos nuestro cuchillo, y luego fuimos como
hacia el pupitre, en ese momento la profesora nos vio con el cuchillo y
no lo quité, y entonces... eso pasé y nosotros lo compramos, lo tenia-
mos, y yo no sé, entonces empezamos a golpearla con un garrote, y el
coordinador de profesores dijo algo como “no, esta familia es una des-
gracia para esta escuela” y nos expulsaron y entonces no volvi a la
escuela. » Richard, Colombia
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Algunos no fueron expulsados de la escuela, simplemente desertaron:

De hecho, al principio estaba en la escuela y eso no funciond. A mi no
me gusto la escuela. Entonces luego estaba holgazaneando en el barrio,
y la gente venia a verme. Ellos me preguntan qué querta hacer, y uno ve
gente peleando, ganando dinero, luego uno quiere hacer lo mismo.
=« Pierre, Congo-Brazzaville

Incluso si fuera a la escuela, no creo que me beneficiara porque algtin
dia seré un pescador como mi padre. « Shutharsan, Sri Lanka

Estaba estudiando en una escuela pero no estaba interesado en la edu-

cacion y en repetidas veces deserté de la escuela cada ano, y en vez de eso

me gustaba luchar [Jihad] y eso me atraia mds que la educacion. Yo

amo el espiritu de lucha de la Jihad. » Zahid, Pakistan

O de nuevo, su falta de interés los llevé a comportamientos
antisociales en la escuela, lo cual provocd su exclusion:

Debido a mis antecedentes escolares. Cuando fiui a la escuela secunda-
ria, desde la edad de 12 anos, yo ya habta decidido unirme al ejército.
Lef en algtin lugar que no necesitaba calificaciones formales. La forma
en que veia a la escuela es que no me molestaban. Podia molestar y
andar por ahi y hacer cosas esttipidas y yo no. En realidad no era necio
(griton o insolente) pero me reganaban los profesores y todo eso. Y a la
edad de 13 arfios uno cree que es uno contra los demds. Interrumpia,
realmente a mi no me molestaban, diria que no, bueno, yo sé que yo
molestaba a otros. No era sexista en esto; era con ninos y ninas. Ya me
habia decidido. Yo sabia que no necesitaba a la escuela. Me arrepiento
un poco ahora por la vida y todo eso. = Stephen, Reino Unido

Para otros es el tratamiento por parte del profesor lo que los lleva

a su retiro o decision de salir:

Me interesaba mucho en mis estudios [...] pero una vez nuestro profesor,
mientras nos revisaba la tarea —por alguna razon yo no la habia hecho—
Junto con otros cuatro o cinco companeros nos castigo corporalmente y
abuso de nosotros también. Me quejé con mis papds y mi papd averiguo
con el profesor las buenas razones por las que nos habia maltratado. Mi
papd y el profesor trataron de razonar sobre esto y mi papd decidio sacarme
de estudiar argumentando que los profesores no eran humanos. Ahora a
uno lo admiten en un madraza donde no hay abusos y vive una vida ideal
con los académicos alld. « Ehtesham, Pakistan
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Incluso la escuela misma puede actuar como un factor jalonador o
de empuje. Los profesores pueden animar a sus estudiantes a enrolarse o
el sistema escolar puede ser percibido como parte del aparato de opresion:

Un dia en la asamblea matinal en la escuela, nuestro director pidio
[dijo] que la Jihad habia entrado en Afganistan. [El dijo] que haria
arreglos para enrolar a quien estuviera interesado. Nosotros, un grupo
de cinco estudiantes, decidimos enrolarnos. « Entesham, Pakistan

Fue en la escuela que se arreglaron las entrevistas con el ejército.
= Stephen, Reino Unido

Si teniamos una reunién del CRE, la policia venia y disparaba o gol-
peaba a los estudiantes. Entonces mucha gente murié por el CRE. In-
cluso el gobierno estimulaba —promovia— a los vigilantes para que
mataran estudiantes. Entonces fueron esas cosas las que nos inspira-
ron a unirnos a la revolucion. « Benny, Sudafrica

Siempre tenfamos protestas en la escuela en esa época ... algunas per-
sonas fueron detenidas en esa etapa y fueron detenidos por semanas o
algunas veces por meses. « Kathryn, Sudafrica

Finalmente, algunos ejércitos ofrecen entrenamiento y la posibilidad
de obtener calificaciones como formas de inducir a los v las jovenes:

La otra cosa que me gusta del ejército es los atractivos que te ofrece. Y
viendo hacia atrds ahora, yo sabia, y me lo dijeron en el centro de
carreras también. Entonces eso me genero interés porque sabia que po-
dia habilitarlos [exdmenes escolares] en cualquier momento, sin nin-
guna presion. = Stephen, Reino Unido

LA FAMILIA'Y LOS AMIGOS

Uno de los asuntos cruciales que surge de esta investigacion es el papel
de la familia, tanto como factor decisivo como de contencion en la deci-
sion de la persona joven de enrolarse. Esto aparece en cada entrevista y
en todas las dimensiones, ya sea como factor directo o indirecto.

Aunque algunas veces toda la familia est4 involucrada en un gru-
po armado o en el apoyo a un movimiento, es mas comun que solo
algunos miembros de la familia lo estén, y que no todos los nifios vy las
nifas se unan a las fuerzas armadas o a los grupos armados. La edad, el
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género vy la posicion en la familia, asi como el temperamento del indivi-
duo v las relaciones especificas entre hermanos v entre el nifilo y uno o
ambos padres, son otros factores que contribuyen. Esto debe ser con-
siderado también en relacion con la desmovilizacion v la reinsercion: en
los casos en que la vida de hogar de las v los jovenes fue afectada, ast
como cuando la familia deja de existir, se le debe dar mayor atencién a
la creencia general de que lo mejor para el nifio desmovilizado es
reunificarse con su familia.

Algunas veces la situacion dentro de la familia es el factor que
impulsa al joven a escaparse de la casa. Las tensiones emocionales de la
vida familiar son evidentes en muchas de las historias, tanto entre pa-
dres e hijos como cuando se exacerban por nuevas relaciones y por
hermanastros. En tales circunstancias, los grupos armados en el con-
flicto ofrecen una ruta de escape para los nifios y las nifas:

Mi padre es un pescador y tomaba mucho. Solia llegar a casa borracho
y nos golpeaba a todos. La vida en la casa era terrible. Mi mamad se fue
al extranjero a trabajar como criada en oriente medio. Mi situacion en
la casa era inaguantable. Tenia peleas constantes con mi padre. A me-
nudo me ridiculizaba como una persona intitil, especialmente cuando
estaba borracho. Odiaba ir a casa y enfrentar los insultos de mi padre
y queria salirme de eso. » Shutharsan, Sri Lanka

Cuando era mds joven, estaba en la escuela y cuando hacia alguna
tarea mal, ella [la mama] me golpeaba con el cable de la grabadora, me
golpeaba, y era iuff! Yo salia corriendo de aht llorando y decia, no, yo
me voy, me voy de acd, y cosas ast [...] {Qué me hizo enrolarme? No sé,
talvez el rechazo, y de pronto la indiferencia familiar y todo eso. Me
dije a mi mismo, no, {como voy a dejar que me humille mi propia fami-
lia? Puedo manejarme solo. Yo sé como y entonces empecé a salir con
amigos y eso y entonces fue cuando pensé, cada dia pensaba mds y mds
en tener armas y cosas de estas y aqui estoy. = Richard, Colombia

Mi papa... yo tenia siete afios cuando una vez... era un dia festivo y
llegé borracho, nos reunio y se mato frente a nosotros. [...] Estabamos
todos en un cuartito viendo television, y €l llegd, hizo un escandalo y
dijo que se iba a ir pero que se iba a ir conmigo y entonces llego y me
apunto a la cabeza dos veces, pero no disparé. [...] Y luego se fue al
piso, y tampoco dispard y cuando apunto su arma acd a su sien, luego
se disparo y cayé ahi y se murio. = Otoniel, Colombia
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Bueno, ella, ella me abandond. Primero se fue, luego dijo que le daba
pena con la gente que su hijo fuera un asesino, iqué tal! Ella, era como
[...] Le dije “si no me va a entender es mejor que me vaya, digame que
me vaya, iyo me voy!” Y entonces a veces teniamos discusiones y ella
decta “entonces vdyase” y entonces me golpeaba y me decia que mas me
valia quedarme callado. Entonces yo decia “OK, mamad, estd bien mama”
y cosas de esas, es mejor, {me entiende? Uno no puede ser, es decir, una
mamad puede realmente ser horrible pero uno no puede nunca... = Car-
los, Colombia.

Mi padre murié... y mi mamd, luego, luego ella estaba saliendo con
otro hombre, se caso de nuevo y ese hombre nos mantenta, cierto, aun-
que no éramos sus ninos, pero luego el maltrato fisico que nos daban,
mejor dicho... [...] nos golpeaba con un cinturén, mejor dicho nos daba
todo pero no dejaba de recorddrselo a mi mamad, mejor dicho, todo lo que
nos daba. [...] Me cansé de mi mama porque todo lo que pasaba en
casa era siempre culpa mia o de mi hermana. [Mi madre me golpeaba]
algunas veces con una chancleta, o con un cinturén o con algo, y en-
tonces, empezamos a pelear con mi mamd y mi abuelita nos llevé a
vivir con ella. « Carolina, Colombia, refiriéndose a eventos sucedidos
cuando tenia seis afios.

Me golpeaban por jugar, por jugar en el sentido de que hacia algo malo,
tii sabes, cosas malas y algunas veces no me daba cuenta de lo que
estaban diciendo, y entonces mi papd me golpeaba, realmente se des-
quitaba conmigo todo el tiempo; me golpeaba una y otra vez, muchas
veces seguidas. Y entonces, bueno, siempre me cansé de eso, €l me odia-
ba, siempre estaba pegandome, y entonces... = Alfredo, Colombia

Algunas veces no es solo el individuo en la familia sino toda ella la

que se percibe negativamente (de buena o mala manera):

La gente no tiene una buena opinion de nosotros, nadie nos quiere
porque somos... mejor dicho, desde que éramos pequenos siempre hemos
sido delincuentes. Siempre hemos sido ladrones; desde que éramos ni-
fos la gente nos decia: “Esos nifios no pueden ser amigos de mis hijos,
los van a corromper”. Entonces, ahi estabamos como la familia recha-
zada, asi quedamos. = Richard, Colombia
El capitulo anterior consider¢ el involucramiento familiar en el
ejército y/o la guerra como un factor ambiental general, pero puede
actuar también a un nivel mas especifico:
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No tenia ningtin conocimiento y experiencia de la guerra y sus fines,
consecuencias y que podia causar mi muerte. Era solo para apoyar a un
miembro de la familia y por razones de consanguinidad me uni a la
guerra. = Javad, Afganistan

ueno, me uni por amor a mi hermano [que ya se habia enrolado
B h [ hab lado]
porque lo amaba mucho. = Jessica, Colombia

Mis primos, bueno, ahora, ahora estdn muertos, los asesinaron hace
dos anios. Uno de ellos, un primo mio que estaba muy involucrado en el
conflicto, me mostraba muchas armas, y me decia que tal vez algun
dia, cuando yo creciera, si lo mataban yo lo podia vengar, y yo le decia
que OK a todo y él me ensend a usarlas [las armas] y todo eso, y luego
cuando estaba mds grande, lo mataron, no hace mucho, hace mds o
menos dos anos. = Richard, Colombia

Mi hermano era el comandante, era un Liva, un oficial miliar que po-
dia estar a cargo de 2.000 soldados. Yo me uni a las fuerzas de mi
hermano. « Hassan, Afganistan

Mi hermano estuvo perdido por dos o tres meses después de unirse al
conflicto y los mayores insistian que nos fuéramos tras él y averigua-
ramos noticias de su paradero. = Aziz, Pakistan
Mi papad es un jefe militar y su fuente de ingresos es pelear y participar
en combates. [...] Desde el inicio estuvo en mi mente convertirme en un
comandante, como mi padre. « Khalid, Pakistan

Mi padre era un jefe militar [...] Eramos cuatro hijos, tres nifios y yo.
[...] ST, yo era la menor. Pero siempre quise estar con mi padre [...] y
luego mis hermanos también estaban con él. « Catherine, RDC

Un reciente estudio de la OIT* en la RDC encontré que ninguno de

los nifios y las nifias no reclutados en el grupo control tenia a su padre
en las fuerzas armadas, mientras que el 10% de los reclutados si. Uno

de los entrevistados escuch¢ las discusiones entre su tio y los “herma-
nos mayores”, “los viejos zorros”, los veteranos del movimiento, cuando

estaban sentados alrededor:

Dado que yo era curioso, podria decir que yo queria saber. “(Qué repre-
senta esto?” Y entre mads recibia, mds queria saber. Y no podia parar, yo
estaba en eso. = Solomon, Sudafrica

* Dumas y de Cock (2003, p. 31).
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La familia por parte de mi madre es bastante grande. Muchos de ellos
estaban en el ejército también y me mandaban cosas. Aunque nunca
los conoct, ellos estaban interesados, entonces tuve contacto con el ejér-
cito también. Entonces mi familia estaba muy interesada en que me
uniera al ejército porque yo estaba interesado, bdsicamente. s Stephen,
Reino Unido

En otros casos, la familia puede ser el factor crucial para evitar
que el joven se enrole, sea de forma temporal o permanente:

Nunca participé en los combates contra los americanos porque mi padre se
rehusaba a dejarme (no les conté a mis padres o a mis hermanos incluso
cuando me vinculé como combatiente [previamente]). [...] Si mi padre me
lo permite, definitivamente me uniré para luchar el Jihad; de otra manera,
si se rehtisa, [yo] nunca me enrolaré. « Muhammad, Pakistan

La influencia de los padres es significativa en los casos donde mu-
chos otros factores de vulnerabilidad estan en juego. Esto sugiere fuer-
temente que éste es uno de los factores decisivos en mantener a la
mayoria de jovenes alejados de su participacion en conflictos armados.

Después de la familia, los amigos —el grupo de personas con las
que se pasa el tiempo- estan entre las influencias mas grandes para los
adolescentes:

Tuve que salir del vecindario, y luego, luego vine a vivir en San José;
pero alla también habia malos muchachos y empecé a conocerlos y em-
pecé a meterme con armas y todo eso también. [...] Llegué aqui cuando
tenia 14 anos y, bueno, hice amigos y a través de estas amistades,
luego habia planes para incluirme en el grupo. Hablamos con el jefe, y
luego me unt, no sé [...] Bueno, primero porque estaba solo y luego con
tantas personas con cuentas por saldar conmigo, uno necesita un poco
de ayuda. = Andrés, Colombia

Tres de nosotros, yo y otros dos amigos, salimos para Afganistan. Era-
mos jovenes; fue por eso que salimos con tanta emocion. Ademds [la
gente que] volvia de Afganistan nos contaba de la situacion actual en
Afganistan. Teniamos mucha curiosidad entonces nos fuimos para
Kabul. = Aziz, Pakistan

Companeros de clase, amigos del distrito, es casi la mayoria de nuestros
Jovenes los que decidieron enrolarse. » Urbain, RDC
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Me hice amigo de algunos Cobras. Cada vez que llegaban de una bata-
lla, me traian algo. Siempre estaba cerca de ellos pidiéndoles algo. Yo
conozco a un tipo. [...] Me dijo “Qué estds haciendo aqui, se nota que
eres valiente, puedes portar un arma, tiu sabes, una vez que la uses
todo va a estar bien.” s Albert, Congo-Brazzaville

Era casi como un movimiento masivo. Habia mucho de influir unos a
otros y esas cosas. Y no era cosa de un individuo. Era cosa de que todo
el grupo lo hace entonces cada persona lo hace. Porque recuerde que en
esa época habia, por ejemplo, esta bufanda que los palestinos se ponen,
la bufanda roja. Soliamos ponernos eso y cualquiera que la usara era
estudiante; era una forma de identificar que uno era camarada o un
activista, tu sabes. » Samuel, Sudafrica

Estaba ocupado con mi educacion religiosa en una madraza prominen-
te pero a medida que paso el tiempo, algunos de nuestros amigos deci-
dieron luchar el Jihad y nos fuimos juntos. » Ehtesham, Pakistan

Bueno, cuando tenia como 13 anos, mi mejor amigo, este chico mayor,
de mi misma edad, vivia cien metros carretera abajo: aunque estaba en
una escuela diferente a la mia, de noche hactamos todo juntos, ir a los
cadetes, salir los fines de semana, tomar y fumar y todo. Traté de que él
semetiera en el ejército por sus antecedentes médicos, o sea, una cosa en
su cabeza o algo asi, pero no pudo entrar. Tuve una salida, el agosto
pasado en medio de una gira de un mes por Irlanda del Norte. Y mds o
menos cuatro dias después de haber regresado, €l fue a la cdrcel por
apunalear a alguien. Como dije, siempre estuve con él en ese momento.
Me tuve que salir de eso. El era mi mejor amigo. Atin estoy en contacto
con €l pero no lo considero mi mejor amigo. = Stephen, Reino Unido

Siempre quise enrolarme pero no sé si tenia la motivacion para llegar a
hacerlo. Mi amigo también se iba al ejército, a la nueva escuela, y pidio
una entrevista para hablar con alguien acerca del ejército. Como me
dijo, “si también estds en los cadetes, yo también quiero estar”. Yo fui
a un par de entrevistas en un mes [...] y todo progresé desde ahi,
realmente. En verdad era mi amigo el que estaba interesado. Porque yo
estaba en los cadetes y él me indujo a entrar. » Andrew, Reino Unido

El desarrollo de una identidad consciente, como individuo y como
parte de un grupo, es también una parte importante del proceso de
crecimiento, v por consiguiente se convierte en un atractivo para las y
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los adolescentes. La conciencia del estatus de respeto de aquellos que se
involucran y del estatus personal mejorado una vez se han enrolado es
atractiva:

Me siento leal [...] Orgulloso, orgulloso de defender a mi pueblo. =
David, Irlanda del Norte

Todo el mundo por acd estd orgulloso de lo que soy, orgulloso de quien
soy. = Paul, Irlanda del Norte

Siempre vuelvo a molestarlos [a los amigos] cada vez que los veo. Nor-
malmente con lo que salgo es con “ahora recibo salario” [...] mi novia
envidia los lugares en donde he estado, lo que he hecho y todo ese tipo de
cosas. Sé que mis otros amigos también lo estdn porque tengo mi propio
carro, tengo licencia de conducir que saqué a través del ejército, estoy en
proceso de comprar mi propia casa, obviamente con mi novia. Y la ma-
yoria de mis amigos no pueden hacer esto. s Andrew, Reino Unido

Me gustaba la idea de hacer estas cosas mientras estaba joven, lo que
uno no podia hacer durante su vida de civil, ésabes? [...] Cosas en
general, como que uno no podia andar por todo Londres con un arma, éo
si? Aunque fuera real o no. Mientras que en el ejército, y yo estaba en
mi uniforme, si estaba portando un arma a la gente no le importaba
para nada. Pequenieces como esa. Y especialmente como un joven; mira,
uno tiene que tener por lo menos 21 anos para estar en la policia, luego
uno tiene que entrar a entrenamiento especial y todo. [...] No he consu-
mido drogas por tres afios, mds que eso, tres y medio arios. No molesto.
Soy mds bien amable ahora. Ya solucioné mi vida por completo. Antes
me la pasaba en la cantina y todo. La gente sabia como era yo, vanda-
lismo y todo eso. Ahora tienen de hecho mds respeto por mi. S¢ como
comportarme. s Stephen, Reino Unido

MILITARES - PARTES EN EL CONFLICTO

Muchos ejércitos (v grupos armados) reconocen la atraccion del estatus
y los uniformes, y tratan de buscar atraer a las y los jovenes activa-
mente. En los paises desarrollados esto a menudo sucede a través de las
escuelas, los programas de cadetes, las exposiciones, los avisos publici-
tarios y las oficinas de reclutamiento. En el Reino Unido (y muchos de
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los paises de Occidente) el programa de cadetes que se ofrece a las v los
jovenes estd disefiado para estimular el interés en la carrera en las fuer-
zas armadas.” En su pagina web, el Ministerio de Defensa Britanico
afirma: “Los cadetes, a quienes apoyamos financiera y materialmente,
nos ayudan a mantener a las vy los jovenes en contacto con las Fuerzas
Armadas. Ellos involucran a méas de 130.000 jévenes en edades entre
12 v 22, supervisados por 23.000 voluntarios adultos, en mas de 3.000
unidades de cadetes.”®

Esta estrategia funciona claramente en algunos casos:

Me uni a los cadetes cuando tenia 13 anos. Y luego me enrolé en el
ejército regular tan pronto como pude. Cuando estaba en los cadetes me
di cuenta de la posibilidad de entrar al ejército. Habia muchas charlas
en los cadetes, y habia visto panfletos y volantes por todos lados.
=« Stephen, Reino Unido

El reclutamiento activo proviene de los grupos armados asi como
de las fuerzas armadas:

Solia ver a los soldados de LT TE venir al drea donde yo vivia. [...] Solia
verlos en las intersecciones de carreteras. A veces hacian llamados para
nuevos reclutamientos. Solian describir las cosas malas que habian
hecho los Sinhala y algunas veces mostraban videos de ataques, y no-
sotros estabamos impresionados al verlos. Al final pedian voluntarios.
Me llevaron a ellos y queria unirmeles. = Ajith, Sri Lanka

Otros jovenes inician el contacto por si mismos, pero luego se les
anima a unirse:

Una vez conoct a un soldado. Estaba caminando por ahi y él también;
yo tenia curiosidad, queria conocerlo. [...] Le dije que vendria a verlo al
dia siguiente. Estaba muy contento de haber hablado con él. iEra her-
moso! iEl y su uniforme! [...] iFuerte! Era hermoso y tenia un cuerpo
desarrollado, tenia un color hermoso y era moreno. Al dia siguiente me
fuipara alla. [...] Me mando a comprarle cigarrillos. Ellos comenzaron a
contar historias de soldados, iyo estaba alld! Mds tarde le pregunté que
qué tenia que hacer para ser soldado. Me dijo: “!Oye, estamos buscando

5 Amnistia Internacional (2000).

¢ www.mod.uk/aboutus/factfiles/community.htm (consulta-

do el 5 de mayo de 2003).
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ninos como tii que quieran hacer todo por su pais!” iMe dijo cosas! [...] Me
explicé cémo salir, me dirigio. Yo le dije que iria. « Germain, RDC

Ademads del reclutamiento general de jovenes, algunas veces éste

estd dirigido a individuos jovenes en particular, ligado a un evento o a

la habilidad percibida de la persona:

Aprendi mucho a través de la informacion de los Tigres. Mi tio fue
asesinado por el ejército [...] Aunque nunca nos contaron esto, no sa-
biamos definitivamente quién lo habia matado o cémo murid en reali-
dad. Pero los Tigres nos convencieron. Yo tenia mucha rabia. Todos en
la familia queriamos vengarnos. Yo estaba mds convencido de que era
un deber por el honor de la familia vengarnos. Yo era una persona a la
que no le importaba mucho lo de la guerra. Los reclutadores de los
Tigres me convencieron y cambié mi forma de pensar para vengarme.
= Sabesan, Sri Lanka

Algunos de ellos buscan activamente el contacto sin esperar a que

se les acerquen:

Siempre me acercaba a la organizacion y les dejaba saber que estaba
preparado. A morir. Pero ellos sabian que yo estaba preparado de todas
maneras. » David, Irlanda del Norte

Los héroes de la insurgencia (tales como el Che Guevara) tienen una influencia fuerte.
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Nunca me dijeron nada al respecto. Me enteré sobre el ejército solo por-
que queria estar en el ejército. Tomé la iniciativa para enterarme de
ellos. Una vez busqué en las paginas amarillas, encontré al ejército y
solo les hice muchas preguntas. = Andrew, Reino Unido

Algunos tenian una percepcion buena del grupo al que se estaban
uniendo:

Me vinculé a este grupo porque es muy serio, te ensefian a comportarte,
tienen buena apariencia, seriedad, no tienen manas, entonces me gus-
taba mucho este grupo. » Andrés, Colombia

La otra cara de la moneda es cuando el comportamiento de un lado
los impulsa a unirse al otro lado:

Planeé escaparme de esta terrible situacion de trabajo forzado sin pago
por parte del ejército. Como yo era tnico hijo sabia que mi mamd se
pondria muy triste, estaba como en medio de estas dos situaciones de
estar en casa y dejar que me acosaran cada dia o irme a luchar por una
causa util. Tenia que ser libre, entonces decidi unirme al LTTE que
estaba luchando contra este tipo de situaciones. Me estaban acosando
y atormentando para trabajar por nada, y era una situacion terrible
para mi. = Sathiyan, Sri Lanka

Lo que también me hizo unirme en este momento, es decir, tu sabes, la
policia, las visitas de la policia a nuestras casas. Las amenazas que
hactan, tii sabes, la forma en que te despertaban en la noche, le ponian
auno la linterna en la cara para averiguar quién era y lo interrogaban
y cosas ast. Y esto me dio mds determinacion para meterme en eso, y
para ver qué se podia hacer para generar un cambio en nuestra socie-
dad. « Kathryn, Sudéafrica

Algunas veces los militares les robaban a las familias los medios

para su supervivencia:

Mi mamd me dio las monedas y la ropa, me fui al mercado. Mientras
iba al mercado me pararon unos Cobras. Estaban armacdos; dijeron que
necesitaban que les entregara las cosas. » Henri, Congo

Oftras veces es la amenaza a la seguridad de la familia o de los

miembros de ella:

Mi padre estaba cansado de los conflictos politicos y no era activo. Pero
los talibanes lo pusieron preso; primero porque €l es un Tajik, segundo
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Para muchos nifios, la violencia esta justo a la vuelta de la esquina.

porque él tenia motivaciones e ideas liberales. |[...] El ya estaba preso y
habia pasado en la cdrcel dos meses. Pero como no habia cometido erro-
res, los talibanes lo soltaron [...] Cuando lo soltaron, empezo a apoyar
a Shah Masoud. Luego los talibanes lo arrestaron y lo enviaron a pri-
sion en Kandahar. « Mustafa, Afganistdn

El asesinato de mi familia [...] Mi padre era un lider leal. [Fue abaleado]
en la puerta al frente de mi madre. [Lo hizo alguien] de otra organiza-
cién paramilitar. « David, Irlanda del Norte

St, bueno, mi primo no estaba en los disturbios, estaba caminando en
la calle y un grupo lo atrapé, y eso no me gusta para nada. Por eso es
que salgo a los disturbios, porque no voy a dejar a esa gente asi e
incluso a la policia que ha tenido mano dura cuando vienen. Vienen y
empiezan a golpear gente por nada y todo eso. Y usualmente vienen con
mano dura y uno tiene que pelearse con ellos en los disturbios [...]
Luego, después de la bomba en Shankill, esa fue otra cosa que me puso
a unirme a los JMU [Jovenes Militantes del Ulster]. [...] Mi mamd
estaba fuera del cuartel de UDA en el momento en que paso. Ella estaba
como a 10 o 12 pies del lugar donde exploto. Y pensé que ella habia
muerto ese dia, me dijeron que habia muerto y me puse a llorar y todo.
Y me paré y ella, ella estaba alli. « Michael, Irlanda del Norte
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Mi tio era un soldado regular; era sargento primero en el ejército. Fue
asesinado por los Ninjas en el 98. Era mi tinico tio por parte de mi
madre. Su muerte me desestabilizé totalmente. Necesitaba vengarme.
Tti sabes, €l era una persona importante en nuestra familia. « Frangois,
Congo-Brazzaville

POLITICA E IDENTIDAD

Mas que la familia o los amigos, puede ser un asunto de identidad grupal
o de ideologia politica lo que convoca o demanda a la participacion de
las v los jovenes. Se debe enfatizar en que los asuntos de identidad son
sensibles a la manipulacion para fines politicos. Crear la idea de una
identidad comuin, sea basada en la religién, la raza, la tribu, la etnicidad
u otros factores, es una carnada comtn en la identificaciéon del “otro”
como ¢l enemigo al que se debe oponer:

Alld conoct algunos miembros del movimiento que me estaban acosan-
do desde que tenia 12 anos para que me les uniera, me pidieron que
viniera con ellos. Dijeron que era por nuestra gente, y que todos tenia-
mos que sacrificarnos. De todas formas, me habian estado contando
todas esas cosas terribles que le habia pasado a nuestra gente y como
eran de malos los Sinhala. « Shutharsan, Sri Lanka

Aunque parece claro a partir de la descripciéon de Shutharsan que
¢l se enrold como resultado de una prolongada campaia de
adoctrinamiento politico y étnico, el detonador inmediato para su en-

rolamiento fue una paliza por parte de su padre, como se cita en el
siguiente capitulo.

Ese papd estaba tratando siempre de ensenarnos las cosas que estaban
pasando, debemos hacer esto, esto y esto. Debemos hacer estas cosas, luchar
contra el sistema de apartheid. Entonces todo el tiempo nos presionaban y
nos daban luego las cosas para... Ese papd estaba cambiando mi forma de
pensar mucho, pues me estaba convenciendo. » Malcolm, Sudéfrica

Pude ver que no habia justicia en este pais. No habia justicia. Entonces
pude ver la razén para ser realmente activo, mds que antes. = Benny,
Sudafrica

Me preocupé acerca de la situacion nacional [...] Solo gradualmente
tuve conciencia de la gran destruccion debida a la guerra. Me di cuenta
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que la gente estaba muriendo, que estaban destruyendo las casas, y

que los militares estaban luchando. Me dijeron que la destruccion se

debia al ejército. Senti fuertemente que era una destruccion indeseable y

queria pararla. » Sabesan Sri Lanka

Se ha expuesto a muchos jovenes a ideas e imagenes que los hacen
pensar que luchar es atractivo para ellos. En ocasiones esto esta rela-
cionado con otros factores tales como el estatus o la realizacién de un
llamado religioso, pero también puede ser la atraccién mas general para
los adolescentes de la aventura, la emocién, el heroismo y la emulacién
de modelos presentados ya sea directamente o a través de peliculas,
historias u otras imagenes. Al haber experimentado la realidad de la
guerra, muchos de ellos reflexionan acerca de qué diferente era esa rea-
lidad a la de sus imégenes previas:

Aunque planeé unirme al combate [...] personalmente tenia curiosidad
de las condiciones climdticas |[...] Llegamos alld en el momento en que
las uvas estaban madurando y podiamos disfrutar diferentes tipos de
frutas de estacion. Ellos [los talibanes] nos dieron un Kalashnikov para
seguridad y lo manteniamos para propésitos de seguridad, aunque des-
pués nos unimos como combatientes, pero esa no era nuestra prioridad.
Nuestro interés era el de una visita recreativa. « Muhammad, Pakistan

No sabiamos acerca de la realidad total del exilio con la que nos tbamos

a confrontar: Porque creo que inicialmente fue, fue un choque. « Samuel,
Sudafrica

Yo no veta todo eso, no sabia que en el ejército sufriria. Nunca pensé en
el sufrimiento. Cuando vetamos a un soldado, soltamos decir que él
tenia un empleo y dinero también. No sabiamos lo que pasaba en el
ejército. Solo lo vetamos por encima. » Germain, RDC

Estdbamos muy contentos de viajar en su “pajeiro” [jeep con traccion
en las cuatro ruedas]. En ese momento de mi vida no sabia de la guerra.
[...] Solia ver a los soldados de LT TE ingresar al drea en que viviamos.
Se veian muy elegantes en sus uniformes. Los admiraba con los boto-
nes y las pistolas bien brilladas. Ellos andan en grandes carros y llevan
pistolas. [...] Me atrajeron ellos y queria unirmeles. » Ajith, Sri Lanka

Yo fui a la guerra porque queria ver como era. Cuando uno estd en el
campamento, uno ve a la gente ir al frente y ellos cantan. « Catherine,
RDC
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Tt sabes, cuando los ninos y las ninas te ven, corren detrds de ti, te
miran, quieren ser como tu. = Pierre, Congo-Brazzaville

Desde la infancia nos gustaban las armas. Todos los ninos y las ninas
juegan con armas y si no pueden comprar una, hacen sus propias ar-
mas con madera. Al principio, en el entrenamiento, nos daban pistolas
de madera, pero eso no me gustaba, yo queria las de verdad que matan.
Y0 queria luchar y morir por una causa. Pero fue solo después de enrolarme
que aprendi la verdadera causa. = Gajathukan, Sri Lanka

Las guerrillas solian pasar por el pueblo y yo los miraba y pensaba,
guau, esas armas, deben disparar desde lejos, y en realidad es como
estar de caceria, entonces pensé que una de esas armas debe poder dis-
parar mas lejos que un rifle normal, y entonces le pregunté a mi papd y
él me dijo que por supuesto, uno de esos podia disparar desde muy lejos,
y entonces ellos vinieron y yo, es decir; queria unirmeles, pero no estaba
seguro y entonces por lo pronto no me decidi. = Alfredo, Colombia

Cuando salimos a confrontar a la Alianza del Norte, [...] se considera-
ba deber religioso luchar contra la Alianza del Norte. [...] Entonces
nosotros [tres de los nuestros] nos las arreglamos para llegar alld pero
observamos que ellos [los de la Alianza del Norte] también promovian
consignas de “Allah-O-Akbar” [Ald es Grande] antes de abrir fuego, justo
como nosotros. Después de luchar continuamente por un ano, nos dimos
cuenta que los musulmanes estdn confrontandose y matdndose unos a
otros. Este no es el concepto del Jihad, entonces decidimos desmovilizarnos
y volver a casa. [...] Me gustaba la idea de patrullar la ciudad en carros
ultimo modelo, una Kalashnikov colgando de tu hombro, visitar nuevos
lugares, era mucha aventura. Tal como cuando los suenos se hacen
realidad, aqui sonabamos ser soldados y estar en Afganistdn y nuestro
suerio se hizo realidad. Muchos mds se unieron por el lujo de disfrutar
este estatus pero perdieron sus vidas. = Aziz, Pakistan

En el Reino Unido las fuerzas de cadetes proyectan a las y los jove-

nes una idea atractiva de lo que es la vida en el gjército.

Solo una pregunta general acerca de como fue su vida de cadetes:
10 y mis amigos soltamos la risa. Nos divertimos y todo. Disfruté mucho
Jugando con armas y cosas de esas. » Stephen, Reino Unido

(Crees que los cadetes te dieron una idea realista de lo que era la
vida en el gjército?
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St, muchas cosas son iguales. Cosas como una parada militar. Muchas
mananas uno se formaba fuera y llamaban lista, un registro, para ver
que todos estuviéramos alli. Otra cosa son los horarios de las comidas.
Tener que estar en cierto lugar en el momento preciso. Es aprender
autodisciplina también. Si uno hace algo mal, uno puede recibir una
cachetada por hacerlo o le gritan a uno o lo hacen correr a algtin lado o
lo castigan. =« Andrew, Reino Unido

No obstante, la vida en el ejército no es la misma.

La experiencia de cadetes puede servir de pequena ayuda con el
entrenamiento b4sico, pero aparte de eso, no es mas. El ejército es un
trabajo completamente diferente.

Los cadetes son como un hobby mientras que el ejército es tu profesion.
[...] Yo sabia que habria una disciplina. El estado fisico es importante.
Sabia que seria interesante y que recibiria reganos de vez en cuando,
como cuando estamos haciendo ataque de seccion, como disparar mi
sistema de armas, tu sabes. En los cadetes uno podia hacer cierta can-
tidad —obviamente con seguridad- éramos apenas adolescentes y todo.
=« Stephen, Reino Unido

CONCLUSION

Mientras en el capitulo 1 se identificaron los factores clave sin los cua-
les es probable que las v los jovenes se involucren en las fuerzas arma-
das o en los grupos armados, este capitulo ha mirado aquello que los
impacta mads directamente como individuos. Aunque la guerra en ge-
neral crea vulnerabilidad, més especificamente pone al individuo y a
sus familias en riesgo fisico v les amenaza sus medios de supervivencia
tanto en términos de alimento como financieramente. El ejército o los
grupos armados llenan esta brecha o prometen hacerlo. Sumado a es-
tos elementos estan la presencia o ausencia de la escuela, o si la escuela
es utilizada fisica, cultural o psicolégicamente como campo de recluta-
miento. El papel de las escuelas ilustra la naturaleza dual de algunos de
estos factores: estar fuera de la escuela (sea por las acciones propias o
por fuerza mayor) deja a las vy los jovenes vulnerables para el recluta-
miento, especialmente si no pueden encontrar empleo u otras activida-
des econdémicas viables. Al mismo tiempo, las escuelas pueden promover
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el reclutamiento permitiendo que el ejército o los grupos armados ten-
gan acceso a los estudiantes, los presenten como una buena opcién o
como la realizacién de imperativos étnicos, religiosos o politicos. Al-
gunos jovenes en particular pueden ser el objetivo, sea que estén en la
escuela o no, pues se les percibe por el reclutador como material pro-
bable debido a su edad, sexo, habilidad, aptitud, vulnerabilidad o por
otras razones.

De forma similar, la familia puede ser la causa del reclutamiento
porque uno de sus miembros estd alienado, maltratado, o porque la
familia (o un miembro clave de ella) esta en la actualidad o ha estado
involucrado en las fuerzas armadas o grupos armados, o esta compro-
metido de alguna forma que anima u ofrece aprobacién para tal
involucramiento.

Para una persona joven que tiene problemas en casa, en la escuela
o en cualquier lugar, vy que estd buscando apoyo, estatus, un sentido
de identidad y papel personal en un momento critico de su propio desa-
rrollo fisico, emocional y social, las fuerzas armadas o grupos arma-
dos pueden parecer una opcion atractiva, particularmente en los casos
en que tal involucramiento se dispensa o esta promovido por la socie-
dad o la cultura, y/o por factores claves que influyen en el hogar, la
escuela o dentro del grupo de pares.

De lo anterior surge una pregunta: (qué es lo que hace que los
individuos inclinen la balanza hacia una situacién de riesgo o vulnera-
ble, pensando en enrolarse y de hecho hacerlo? Este es el tema del capi-
tulo 3.



CAPITULO 3

El momento critico

EL ESCENARIO GENERAL (AMBIENTE) Y LA SITUACION especifica
de los jovenes en particular son factores que determinan su
involucramiento en la guerra. Sin embargo, muchos jovenes que com-
parten estas caracteristicas no se involucran. No todos los nifios o to-
dos los adolescentes se vuelven soldados o combatientes, incluso si estan
en una zona de guerra, en la pobreza, tienen familias destruidas, estdn
desempleados o no estan en la escuela. ¢{Cudl es el factor crucial que
hace la diferencia? Algunos de estos jovenes admiten que, por afios, han
pensado en la posibilidad de enrolarse. Otros nunca lo habian pensado.
Recordemos que éstos no son los ninos mas jovenes, ni tampoco son
¢éstos los que son llevados por la fuerza por los actores en conflicto.
Son adolescentes que se definen a si mismos como voluntarios. En el
capitulo 6 se considerard cudntas alternativas reales existian. En este
capitulo se identifica el momento critico de la toma de la decisién o de
respuesta a los eventos, en tanto que los jovenes soldados o combatien-
tes y los propios ex soldados tuvieron la capacidad o la voluntad de
hacerlo.
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LA IRRUPCION DE LA VIOLENCIA

Yo no me hubiera enrolado si no se hubiera roto el cese al fitego, enton-

ces no lo hubiera hecho. Michael, Irlanda del Norte

La mayoria de los jévenes no decide ir y buscar la guerra para
combatir. Simplemente se encuentran en el lugar en el que el conflicto
sucede:

Hasta que los talibanes tomaron el poder nunca asisti a una guerra en
serio. [...] Los talibanes [...] eran extranjeros y yo queria defender mi
pats de los extranjeros. Entonces, en 1994 entré a la guerra [...] los
talibanes vinieron a Mazarsharif y nosotros queriamos defender nues-
tra ciudad. « Hassan, Afganistan

Estabamos viviendo en nuestra casa en la ciudad de Mazar cuando los
talibanes nos atacaron [...] Entonces empezamos a luchar con los
talibanes. [...] tuvimos que luchar contra ellos. [...] Cuando los
talibanes nos rodearon a nosotros y nuestras familias y ninos, no po-
diamos dormir y estdbamos preocupados y temerosos. [...] Estabamos
en un estado de inseguridad: incluso en nuestras casas no estabamos
seguros. Entonces decidimos hacer guardias en nuestra casa de noche.
Luego cada drea y cada callejon crearon un grupo de guardias de segu-
ridad local. Esta policia local estaba conformada por gente de cada ca-
llejon; de hecho cada familia tenia que mandar a una persona, a quien
llamabamos Payledar, para el grupo local de guardia. [...] estabamos
armados. Yo siempre llevaba un arma. [...] Algunas noches yo era el
Payledar y algunas noches era mi padre, y algunas veces mis herma-
nos. = Mortaza, Afganistan

Por supuesto, algunas familias han tomado acciones evasivas con
el fin de proteger a sus nifios de estos problemas. Ellos los reubican en
otra parte del pais, o se van al extranjero, o envian a sus nifios lejos
para que se eduquen. Sin embargo, las familias que pueden y de hecho
actian en esta forma, tenderdn a ser aquellas que tienen los medios
econdémicos, que no vienen de una tradicion militar y que son una
unidad funcional. Esto ilustra la forma en la que los diferentes factores
de vulnerabilidad se interrelacionan.
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FALTA DE INGRESOS - POBREZA

La pérdida critica de los medios de vida, con el menoscabo de los medios
inmediatos para sobrevivir, puede ser un determinante para el enrola-
miento.

El gobierno irani pidio y forzo a los refugiados afganos en Irdn a regre-
sar a Afganistdn. El tendero con el que yo trabajaba vendio la tienda y
salié de Iran. Para apoyarme, el tendero me presenté a un grupo militar
y politico afgano en Mashhahad. Tuve que trabajar con ese grupo por-
que no tenia otra forma y no habia otra opciéon para mi. « Javad,
Afganistan

Algunas veces, la necesidad de proteger v apovar a sus familiares

se vuelve tan urgente, que la tnica solucién parece ser registrarse in-
mediatamente en las fuerzas armadas o en los grupos armados:

Cuando regresé encontré a mi hermana; ella se sentia muy mal y no
tenia los medios para un tratamiento. All{ supe que iba a tomar las
armas para alimentar a mi familia, porque en ese momento yo sabia
que los Ninjas daban mandioca [casabe, una raiz con almidon que se
consume como comida de primera) a sus reclutas. Ellos incluso daban

] e = -
e
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La guerra es parte del ambiente cotidiano.
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dinero, yo no podia hacer nada mds; me forzaron a tomar las armas
para ayudar, para salvar a mi familia. « Henri, Congo-Brazzaville

Ingresé para proteger a mis hermanas, porque muchos ninos atacaban
a las ninas, mujeres y madres. Mi hermano no estaba alld, habia hui-
do del pueblo. Yo tenia que pagar [...] para evitar que los militares se
llevaran a mi hermana. Luego tenia una hermana que estaba embara-
zada, entonces necesitaba el dinero. = Albert, Congo-Brazzaville

LA ESCUELA

La pérdida repentina de la escuela puede precipitar la decisién de enrolarse:

Cuando estaba en la escuela, en mi ultimo ano, iba a las entrevistas del
ejército porque ellos decian que yo podia. Sin embargo, no me aceptaban
hasta que me retirara oficialmente de la escuela. Me expulsaron [de la
escuela] al final del 10° grado cuando tenia 15 aros. = Stephen, Reino
Unido

Al contrario, la escuela puede ser un campo de reclutamiento es-
pecifico, asi como en un 4mbito mds amplio. En los casos en que el
grupo armado dirige o tiene acceso a las escuelas (como con el LTTE en
Sri Lanka), o en los casos en que las figuras religiosas inspiradoras son
traidas para motivar a los estudiantes, es mdas duro resistir:

Mientras estaba en la madrassah, un joven llamado Noor Muhammad
solia visitarnos y dar discursos de que luchar hombro a hombro con los
talibanes era el Jihad. Esto nos emocionaba, que él, Noor Muhammad,
pudiera unirse, por qué no nosotros? Consultamos con uno de nues-
tros Maulvis (clérigos) y le preguntamos acerca de nuestra posibilidad
de ir al Jihad. El contestd que era el momento mds adecuado para lu-
char el Jihad bajo la bandera de los talibanes. Aun asi estabamos
renuentes pero las repetidas visitas de Noor Muhammad y sus discur-
s0s nos lavaron el cerebro hasta el punto que empecé a pensar que si él,
Noor Muhammad, mds buen mozo que yo, estaba listo para sacrificar
su vida, {por qué yo no? Entonces un dia Noor Muhammad, junto con
sus comparieros, nos llamé y dijo que estaban planeando salir para
Afganistdn y que aprovechdramos la oportunidad de luchar codo a codo
con él. Nosotros también decidimos acompanarlo. s« Ehtsham, Pakistan
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EVENTOS FAMILIARES

Como se anoto, la familia es uno de los elementos mds importantes
para cualquier persona joven. La situacién familiar, incluyendo la si-
tuacién econdmica, la educacion, los valores, la ubicacion geografica
son factores ambientales significativos, como también la forma en que
la familia percibe su papel en la sociedad v en relacion con el conflicto,
y cémo otros la perciben a ella y a sus miembros. La pregunta maés
inmediata y especifica es como funciona la familia internamente, si es
cohesionada y apoya a sus miembros o si estd dividida emocional o
fisicamente debido a fallecimientos, divorcio, separacién u otros facto-
res. No sorprende que para muchos jévenes, los eventos familiares sean
un catalizador para su decision de unirse a las fuerzas armadas o a los
grupos armados.

Algunas veces, la pérdida catastroéfica en el conflicto de todos o de
la mayoria de los miembros de la familia inmediata precipita la deci-
sion de enrolarse:

La primera vez que supe de la guerra fue cuando mi padre fue asesina-
do. [...] Entonces me enrolé. No habia nada mds que yo pudiera hacer
entonces. [...] Me enrolé animado porque no tenia a nadie que me ani-
mara. [...] Mi primera reaccion fue vengarme y asesinar a muchos
soldados que atacaron nuestro pueblo en esa época en que mataron a mi
padre. [...] por ese tiempo la escuela fue incendiada, todas mis perte-
nencias se quemaron, de nuevo no habia educacion para mi, y mi mamd
estaba enferma y abandonada en nuestra casa y murid, entonces pensé
que no podia volver a ser un ser humano nunca jamds. Por eso me les
uni. [...] No tenia a nadie en el mundo. Ni mamd, ni hermano, ni
padre. « Momoh, Sierra Leona
Un caso similar se describe con angustiante detalle en la vifieta de
Sayanathen al final de este capitulo.
En otras instancias, la pérdida puede no haber sido tan catastrofi-
ca, pero la urgencia de venganza caus6 una reacciéon inmediata:

Cuando recibimos el mensaje del martirio de mi hermano para aprove-
char la oportunidad que el Todopoderoso Ald nos habia ofrecido, para
llevar a cabo el deber, decidimos unirnos y salir para Afganistan [su
padre habia muerto cuando €l tenia un ano y la muerte de su hermano
lo dejé como hermano mayor]. Eramos jovenes e inmaduros, por eso
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decidimos unirnos sin consultar a nadie. Fue fdcil cruzar la frontera,
no tuvimos ningtin obstdculo. = Aziz, Pakistan

Pensé que mi padre habia sido asesinado; estaba como un leén herido.
Pascal, » Congo-Brazzaville

Muchos jévenes se escapan de situaciones de abuso o explotacion

en sus hogares para entrar en las fuerzas armadas o en los grupos
armados. Esto aplica tanto para nifios como para nifias. La descripcion

general de Alfredo (Colombia) v Shutharsan (Sri Lanka) de sus expe-
riencias familiares infelices se citaron en el capitulo 2. Ellos y Carolina

(Colombia) recuerdan vividamente el incidente preciso que cristalizé la
situacion general en un determinante para escaparse y enrolarse.

No, el dia en que mi mamd me golpeo fue cuando, mejor dicho, yo tomé
la decision. [...] Me uni a las FARC porque estaba cansada de mi
mamad... bueno, mi mamd ya me habia advertido, y me habia dicho
que iba a pegarme de nuevo, entonces pensé que ella me iba a golpear
otra vez, y entonces estos guerrilleros aparecieron haciendo guardia y
me encontré con ellos en la esquina. Hablé con uno de ellos y me dijeron.
OK. Me iban a recoger en el parque a las ocho de la noche, me dijeron
que empacara todo en una bolsa con una cobija y nada mds, dijeron
que allda me iban a dar todo lo demads, entonces me fui alld y ellos me
llevaron. =« Carolina, Colombia

Entonces un dia estaba trabajando alld, y mi papd estaba bravo con-
migo. Y la verdad es que mi papd tenia que ir a recoger lenia para el
fuego y me fui a trabajar con un tio, estaba alla cuando la guerrilla
llego, y entonces fui y hablé con ellos, y queria unirme a ellos [...]
Después de una discusion me volvi a la casa; me dijeron que solo lleva-
ra una bolsa y el cepillo de dientes, entonces regresé a casa y cogi esoy
me fui con ellos. = Alfredo, Colombia

Un dia, mi papd [...] estaba buscdandome para pegarme con un leno,
estaba borracho. Yo habia ido a pescar y lo supe por alguien. Alld en-
contré a algunos miembros del movimiento [LTTE] que me habian es-
tado molestando desde que tenia 12 anos para unirmeles y me dijeron
que me fuera con ellos. Dijeron que era por nuestro pueblo, que todos
teniamos que sacrificarnos. De todas formas ellos habian estado con-
tandome todas las cosas horribles que le ha sucedido a nuestra gente y
como son de malos los Sinhala. Yo estaba pensando en unirmeles [cuanto
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tenia] 12 anos y esa era la edad ideal para enrolarme. Mi papd nunca
se atreveria a venir al campamento de los Tigres a buscarme.
» Shutharsan, Sri Lanka

Otros se van a encontrarse con miembros de la familia que va
estan en el grupo:

Cuando €l [mi hermano] llegé a la casa, me llamaron: “Tit hermano te necesi-
ta”. Entonces dije, “bueno, ide qué se trata?”, el dijo, “Vine por ti” y me fui.
No mads. Me gustaba eso y queria irme de aqui. = Jessica, Colombia

Era 1991 y yo estaba estudiando en la escuela cuando decidi visitar a
mi padre durante las vacaciones de verano. El era un “comandaar”
[comandante] que lideraba una faccion en Kunhar, Afganistan. [...]
Cuando llegué alla accidentalmente la guerra empezo ese mismo dia.
Solo tenia diez anos en ese momento. [...] Tenia horror los primeros
dias y corria de aqui para alld confundido, disparaba una o dos balas
y me regresaba a mi posicion original. [...] Ellos se burlaban de mi y
me aconsejaban que me fuera pero yo insistia en quedarme alld y asi
acompanarlos. [...] También acompane a mi padre y confrontamos a la
Alianza del Norte en varios frentes, pero yo estaba interesado en que-
darme cerca de mi padrey luchar bajo su supervision. » Khalid, Pakistan

Sin embargo otros estan pensando en enrolarse, v es el &nimo v el
apoyo de la familia lo que los empuja para dar este paso.

Todos me apoyaban. [...] Mi papd sacé tiempo libre de su trabajo para
llevarme al centro de orientacion vocacional y todo, entonces yo esta
feliz con eso. El me animé con que eso me organizaria, que es lo que ha
pasado. = Stephen, Reino Unido

AMIGOS

La influencia del grupo de pares durante la adolescencia es evidente. Fre-
cuentemente, enrolarse, mas que una decision individual, es de dos o0 mas
amigos que se van juntos. Algunas veces uno de ellos es quien lidera la
decision v a veces es mds algo asi como “se va uno v se van todos”:

En una ocasion, cuando estadbamos sentados en el suelo, mi amigo Talib
me dijo “Mamma” —me decia “Mamma” o tio— “nos vamos a enrolar,
¢OK?” Le contesté que no teniamos prdctica en el combate y que nos
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podian herir. El dijo “OK, entonces tii te quedas aqui. Yo me voy con
ellos [los talibanes] a combatir”. Le discuti que “no seria justo que tit
murieras y yo estuviera a salvo en casa. Enrolémonos juntos.
« Muhammad, Pakistan

Habia muchos estudiantes, pero el dia en que partimos estadbamos so-
lamente yo y un tipo llamado “x”. Y entonces estaba el asunto de a qué
bando nos itbamos a unir. X queria unirse al Movimiento de Conciencia
de los Negros. De hecho €l fue quien nos dijo que el Movimiento de
Conciencia de los Negros era uno del PAC [Congreso Panafricano]. Y fue
asi como me fui. » Samuel, Sudafrica

EL RECLUTAMIENTO

En ocasiones sucede que las actividades de reclutamiento de las fuerzas
armadas o de los grupos armados atrapan a la persona en el preciso

momento en que €l o ella estan listos para enrolarse. Carlos (Colom-

bia) estaba en una cércel para jovenes transgresores por haber matado

a alguien y se enrol6 en cuanto recuper¢ su libertad.

Me hablaron, y me dijeron que me uniera inmediatamente, y entonces
inmediatamente...eso hice, y no pensé en eso. Inmediatamente, fui a
ver uno de los “trabajos” [...] Si, inmediatamente, y sin pensarlo.
= Carlos, Colombia

Yo ya tenia pensado movilizamme, cuando K abila llegé con sus aliados
de Ruanda. El organizé una reunién en Bukavu y le hizo promesas a la
gente joven. A mi se me acercaron fdcilmente, con mis amigos, no lo
dudamos y nos enrolamos [...] Tenia once anos. = Joseph, RDC

Para convertirse en sacerdote se necesita mucho trabajo; necesitdbamos
buenas notas y buena moral. Sin embargo, lo que me detuvo fue la
Partida," y cuando ésta llego, casi todos los jovenes se fueron. En una
clase de cincuenta estudiantes, el dia de la Partida, uno encontraba solo
doce estudiantes en el salon. [...] Fue el mismo dia que me enrolé en el

' Ia “Partida” era el momento en que los rebeldes iban a los pue-
blos y buscaban activamente a nifios y sus padres, cuando
estaban haciendo campaiia para buscar apoyo antes de iniciar
su marcha hacia Kinshasa.
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ejército, nuestro presidente sostuvo una reunion oficial. Le pidié a los
Jjovenes, los estudiantes, venir a apoyarlo en el ejército. Todos los que lo
querian podian enviar a sus ninos al ejército, ese fue el mensaje [...]
entonces me fui. =« Urbain, RDC

No preguntamos nada; pero cuando vinieron a la reunién dijeron que
querian pequenos seminaristas. Al principio, dijeron que nos iban a
proteger; luego dijeron que tendrian cosas buenas. Todo eso nos empujo
para ir al ejército. « Michel RDC

Otro estrato estaba justo sobre nosotros, el rango UDA. Subimos alld,
entramos a una casa. Yo les dije que queria unirmeles; me dijeron, “estd
bien, llama en diez minutos”. Entonces nos sentamos por mds o menos
diez minutos cruzando la esquina y regresé y subi. Y cuando entré,
habia un nino parado con un pasamontanas y un arma. = Paul, Irlan-
da del Norte

Cuando me dijeron por primera vez que fue descuartizado por los mu-
sulmanes, senti rabia contra los que habian matado a mi padre. Yo era
un tipo calmado y me gustaba pensar a solas, y entre mds pensaba en
la forma en que habian matado a mi padre, mds rabia sentia. Queria
hacerles lo mismo a ellos. Solia tener ataques de ira y tenia rabia con
todos, incluyéndome yo, especialmente por no poder hacer nada para
vengarme. [...] Me escapé de la casa y me uni a los LTTE. Me enrolé de
nuevo en uno de esos impulsos que tenia en ese mismo ano [finales de
2001], cuando pensaba en mi padre. Era mi deber y mi mision en la
vida vengarlo. » Gajathukan, Sri Lanka

Como lo ilustra la tltima cita, aunque algunos jévenes hablan de

querer vengarse en términos personales, no es claro en qué medida éste

es realmente su sentimiento personal (por lo menos inicialmente), v en
qué medida la venganza es un constructo de la sociedad y de los adultos

que usan la ira, la desesperacion, la frustracion y el abandono del joven
para alimentar un compromiso de “revancha” o “venganza” en el nom-

bre del grupo o de la causa. Algunas veces los reclutadores deliberada-
mente les dicen a los jévenes que un familiar ha sido asesinado, o que la

otra parte fue responsable por la muerte de un familiar, para animar-
los a unirseles o para motivarlos a “vengarse”:

Uno de mis amigos recibié un disparo en la cabeza porque se rehuso a unirseles
[a las AFRC]. Lo mataron justo al frente de mi. « Arthur, Sierra Leona
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CONCLUSION

Algunos de los adolescentes entrevistados pudieron identificar un mo-
mento o evento especifico que precipito la decision de enrolarse en las
fuerzas armadas o en grupos armados. Cuando una persona joven es
testigo de la masacre de su familia, la naturaleza y el caracter repentino
de los eventos dejan poco espacio para otros factores. Sin embargo,
incluso en estas circunstancias, unirse a un grupo armado solo se vuelve
una opcion porque el grupo v el conflicto existen. Si la destruccion de
la familia hubiera ocurrido en tiempos de paz debido, por e¢jemplo, a
un accidente de tréafico, la respuesta hubiera sido diferente. Entonces la
existencia de la guerra, y el hecho de que una parte armada en el con-
flicto comete la masacre, son relevantes como lo es la pérdida absoluta
de la familia.

Muy a menudo, el joven ha estado considerando la posibilidad de
enrolarse. El grado de seriedad de esta consideracion puede variar. Sin
embargo, el escenario se dispone v el evento identificado es el que incli-
na la balanza del pensamiento a la acciéon. A menudo este es el ejemplo
especifico de los factores que han iniciado el proceso de reflexion: por
ejemplo, otra golpiza o la expectativa de una golpiza inminente por
parte de uno de los padres, o la ausencia de padres en un momento
critico en el que estdn presentes los soldados vy estdn animando a los
jovenes a irse con ellos. Entonces, con frecuencia, el “detonante” no es
un evento aislado tanto como un momento especifico en una cadena de
factores interrelacionados que de forma acumulativa ponen a la perso-
na joven en riesgo. Al mismo tiempo, es importante reconocer que la
naturaleza de la adolescencia los hace particularmente vulnerables a
tomar decisiones de forma impulsiva y sin sopesar necesariamente to-
dos los factores y considerar las implicaciones a largo plazo de sus
decisiones.

Muchos de los factores identificados son negativos: factores deter-
minantes que incluyen el hogar, la escuela, la situaciéon econémica, la
inseguridad, etc. Al mismo tiempo, factores de atracciéon promueven la
decisién no solo de escaparse o la necesidad de buscar alimento, techo,
seguridad, apoyo financiero, etc., sino de buscarlos en las fuerzas ar-
madas o grupos armados mdas que en ningun otro lugar.
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SAYANATHEN, UN NINO DE SRI LANKA,
SE ENROLO EN LTTE A LOS 11 ARos

Un dia, mi padre y mi hermano mayor fueron llevados a un interrogatorio
por parte del ejército. Esa era una época terrible. Mi padre (me enteré
después) fue golpeado hasta que le dislocaron la mandibula. En ese mo-
mento, cuando ni mi padre ni mi hermano estaban en casa, los soldados
vinieron y golpearon en la puerta. Yo vi cuando mi madre salié junto con
mi hermana menor. Entonces los soldados le dispararon a mi madre como
tiro al blanco y tanto mi madre como mi hermana murieron en el acto.
Como a mi padre y mi hermano se los llevaron, no supieron nada de la
muerte de mi madre y mi hermana en ese momento.

Mi hermana mayor y yo enterramos a mi madre y a mi hermana en el jardin.
Cavamos la fosa nosotros mismos con nuestras propias manos. Eso no se
me va a olvidar. En ese momento tenia 11 afios. El asesinato de mi madre y
mi hermanita que sucedio frente a mis 0jos me hizo decidir unirme a LTTE
inmediatamente y decidi vengarlas. No le dije a hadie. Mi padre y mi her-
mano fueron liberados poco después. En cuanto volvié mi padre se puso
muy triste y decidio llevarnos a otra area que pensaba que era mas segura
para nosotros. Pensé que podriamos olvidar todo si nos ibamos a otro
lugar. Nunca, nunca olvidaré esto hasta que muera. No queria irme con él.
Habia tantos nifios sin padres, no podia pensar en otra cosa.

Yo queria matar a esos asesinos que matan a nifios inocentes y a sus
padres. De otra forma, pensaba que todos los nifios serian asesinados o sus
padres serian asesinados y tendrian que vivir como huérfanos.

Me uni al movimiento por mi propia cuenta. Me fui solo de Madhu para
Mannar y averigiié dénde estaban y me fui y me les uni. Mas tarde mi
hermana también decidié unirse al LTTE. Yo la apoyé en su decision y la de
otros que querian unirse al movimiento. Si no me hubiera unido al movi-
miento, hubiera sido infeliz. ; Cémo puedes permitir que esos que asesinan
nifios y madres inocentes sigan libres y se salgan con la suya? Queria
matar, vengarme por todo por lo que habia pasado. Se llevaron a mi padre
y a mi hermano; y vinieron y balearon a mi madre y a mi hermanita. Yo los
amaba mucho. Mi familia, una familia bonita y feliz, fue destruida. Con mis
manos, llorando mucho, mi hermanay yo cavamos la fosa para mi madre y
mi hermana. Solo éramos nifios pequefios. Ahora puedo decirles que creci
de un dia para otro. Me wlvi grande y decidi unirme a LTTE. Yo tenia
mucha rabia y queria vengarme.




CAPITULO 4

Conjunto de factores de riesgo

EN LOS CAPITULOS PREVIOS SE HAN REUNIDO las palabras de jove-
nes soldados y combatientes y ex soldados, y a partir de éstas, hemos
identificado tres &mbitos de influencia —ambientales, la situacion espe-
cifica de los adolescentes y el determinante inmediato para el
involucramiento- en la manera de actuar de estos jévenes. En este capi-
tulo uniremos todos estos resultados vy trataremos de buscar los vin-
culos entre los propios factores y la investigacion existente. Sin
embargo, primero presentamos la historia completa de Javad, un jo-
ven ex_soldado. Del andlisis detallado de su historia sacaremos factores
comunes de la experiencia del individuo e ilustraremos cémo operan e
interactiian estos elementos en la vida real.

LA HISTORIA DE JAVAD

Javad tiene 20 afios. Es de Afganistan y vive en la Reptblica Isldmica de
Irdn. Su historia ilustra claramente muchos eventos relacionados con
la guerra v las decisiones que finalmente lo llevaron a su
involucramiento en el conflicto armado. Al crecer en un ambiente de
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opresion, pobreza y vida familiar truncada, su ambiciéon no era la de
volverse combatiente, pero la falta de otras oportunidades lo marcaran
negativamente a lo largo de su historia. Los factores determinantes para
su decision de enrolarse fueron: la repentina pérdida de su ingreso, re-
gresar a su pueblo y encontrar que la guerra estaba por todas partes,

Situacion especifica:

vida familiar
truncada

Ambiente: —>
la guerra llega

aellos

Ambiente: T >
acceso a la educacion
Ambiente:
desplazamiento
familiar

Ambiente: pobreza

Situacion especifica:
violencia en casa

Situacion especifica:
ayuda a la familia

Ambiente: naturaleza
de la educacion.
Accesoala —>»
educacion.

Ambiente:
desplazamiento

Tenia entre ocho y nueve afios cuando perdi a mi padre.
Cuando los rusos bombardearon un area llamada Garma,
que estaba cerca de nuestra region. [...] Tres o cuatro afios
después de la muerte de mi padre, uno de mis tios que
habia emigrado hacia Iran en los primeros afios de la
revolucion se regreso a Afganistan. [...] Se quedé como
por un afio. En 1989, con el propdsito de aprender educa-
cion moderna, vine a Iran con mi tio.

[...] Yo era un adolescente sin mi familia y solo. Mi tio era
muy pobre y solo recibia un poco de dinero de su semina-
rio que no le permitia mantenerse. [...] Yo trabajaba la
mitad del diay la otra mitad iba a la escuela. Trabajé en la
manufactura de tapetes y en comercio de medias. Tenia
que ser autosuficiente economicamente. Para no ser un
estorbo en la vida de mi tio y la de su familia. [...] A pesar
de que yo me mantenia solo, la esposa de mi tio puso
problemas por mi. [...] Me odiaba y muchas veces me
golpeaba y torturaba. En la noche no tenia ropa de cama;
solo tenfa una cobija pequefia entonces si me tapaba la
cabeza, los pies quedaban descubiertos y si me tapaba
los pies, la cabeza me quedaba descubierta. En ese mis-
mo momento, yo no queria contarle a mi madre sobre mis
problemas porque sabia que ella no podria ayudarme y
no podia hacer nada por mi, excepto que si le contaba, la
pondria triste y preocupada.

Entonces le pedi a mi tio que me mandara a otro lugar. Le
solicité que me enviara a una escuela religiosa entre
seminaristas y que yo estudiaria y que la esposa de mi tio
se pondria mas contenta. El aceptd (...) Después de una
semana no tenia dinero para comer, y entonces los otros
seminaristas me forzaron a salir de alli. Quedé sin casa.

[A Javad un paisano suyo le dio un empleo, pero en 1993
el gobierno Irani pidio y forzé a los refugiados afganos en
Iran a regresar a Afganistan.]




El momento critico:
repentina pérdida
del ingreso  —>»

Situacion especifica:
falta de opciones
alternativas ——>

Momento critico:
aparicion de la

violencia ——

Ambiente:

politica, religion,

pertenencia étnica
I
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El duefio de la tienda con el que yo trabajaba la vendio y
abandond Iran. Para apoyarme, el tendero me presento a
un grupo politico-militar afgano en Mashhahad. Tuve que
trabajar con ese grupo porque no habia otro camino y no
habia ninguna otra opcién para mi. Asi que en 1993 co-
mencé a trabajar para ese grupo (...), el Hezbollah. El
Hezbollah tenia una revista llamada Zohur. Mi trabajo era
conseguir noticias e informacion para esa revista. Debo
escuchar las emisoras y recoger noticias sobre Afganistan.
Debo grabar todas las noticias y transcribirlas, editarlas y
entregarlas para su publicacion (...). He dormido noches
enteras en la oficina del grupo porque no tenia otro lugar
y durante el dia trabajaba para ellos (...). En 1995 nuestro
grupo se traslado a Herat, y yo como periodista y miem-
bro del grupo también fui con ellos a esa ciudad (...). Ya
tenia como 15 afios (...) mi grupo me habia dado algo de
dinero y eso era relativamente suficiente para mantener-
me. Fui a mi lugar natal (...) y cuando fui alla la gente
estaba peleandose y los conflictos internos y la guerra
eran duros e intensos. Cada agrupo trataba de ganar con-
trol sobre un area mas amplia de Herat (...). Uno de nues-
tros familiares habia conformado un grupo militar.

El objetivo de la guerra en la region era tomarse el poder
y controlar el area. A causa de estas razones me habia
sumergido inevitablemente en los conflictos étnicos y me
vinculé en un grupo que senti estaba mas cercano a mis
ideales y creencias. Por cerca de ocho o nueve meses es-
tuve combatiendo en los frentes de guerra (...). Después
regresé a Iran (...), alli me presentaron otra organizacion
militar (...). Esta organizacion estaba reclutando gente jo-
ven para que combatiera como soldados. Yo me uni a esta
organizacion. Después de vincularme a ella realicé un con-
junto de cursos de entrenamiento militar. Y luego me en-
viaron a Afganistan para operativos militares organizados
contra los Taliban (...). Luego de vincularme a la organiza-
cion participé en muchos combates y operativos militares.
Usualmente ellos nos enviaban a Afganistan por siete u
ocho meses, y después de eso regresaba a Iran por tres
meses a descansar.
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que un miembro de la familia se habia involucrado v que habia un
grupo con una ideologia compartida. Este ejemplo que se comenta
muestra la compleja acumulacién de factores y la interrelacion dind-
mica entre ellos, que sirven de epitome a la decision de tantos jovenes

para unirse a un grupo armado.

Identificacion de los factores de riesgo y sus vinculos

Es claro, a partir de la experiencia de Javad v de todas las presentadas en
los capitulos anteriores, que hay muchos factores que hacen que los
adolescentes se unan a las fuerzas armadas o a los grupos armados, y
que la relacion entre ellos no sea ni directa ni simple ni estatica.

Al mismo tiempo, se observa que hay factores sin los cuales el
involucramiento es extremadamente improbable, v que éstos son
acumulativos asi como interrelacionados en formas complejas directas
e indirectas. Michael Wessells,! al observar nifios de todas las edades en
Africa subsahariana, tanto voluntarios como reclutados forzados, lle-
g0 a una conclusién similar v desarrollé un marco ecoldgico prelimi-
nar* que inclufa: pobreza, opresion, ideologia, conflicto armado y
militarizaciéon como factores de riesgo macrosocial, v a la familia, la
escuela y la comunidad como factores de riesgo microsocial. El resul-
tado de la investigacion actual refina y varia ese marco sugerido, mien-
tras apoya un enfoque general. En parte, las variaciones reflejan un
enfoque més especifico en los adolescentes sacando a colacién asuntos
tales como el empleo v los vinculos entre éste v la educacion. Al mismo
tiempo, nuestra investigacion sugiere fuertemente que los factores
macro y microsociales son fundamentalmente los mismos, pero que
ellos operan en diferentes niveles y con mayor especificidad a medida
que uno se mueve del nivel de riesgo general y se acerca a los puntos de
la decision de hecho. Esto puede representar meramente un proceso de

' Wessells (2002, pp. 249-252).

Wessells (2002, pp. 247-248) explica que “los enfoques
ecologicos para el desarrollo de los nifios describen las
interacciones de los nifios y las nifias con varios actores en el
sistema de redes sociales y familiares tales como la familia, la
comunidad, los grupos étnicos y la sociedad. El término
“ecoldgico” subraya la importancia del contexto social.”.

S
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clasificacion diferente mds que una diferencia fundamental con los des-
cubrimientos de Wessels.

En el contexto de los adolescentes que no fueron llevados por la
fuerza u obligados fisicamente al combate, los factores mads significati-
vos identificados se relacionan con la guerra, la familia, la pobreza, la
educacion vy el empleo. Incluso como factores ambientales, estos ob-
viamente se interrelacionan. Asi, por ¢jemplo, la guerra a menudo lle-
va a la muerte o a la dispersion de la familia, al cierre de las escuelas, al
empobrecimiento vy la falta de empleo. La muerte de la familia o su
dispersion con frecuencia conducen al empobrecimiento, la incapacidad
de los nifios adolescentes de continuar en la educacion debido a la nece-
sidad de cuidar a sus hermanos menores o de buscar formas de ganarse
la vida v, en situaciones de conflicto, a que ellos sopesen los beneficios
de involucrarse.

Dado que el enfoque de esta investigacion es el involucramiento en
las fuerzas armadas o en los grupos armados, la guerra en si misma es
el factor mas significativo. Sin embargo, como se indicd, la existencia
de la guerra no explica por qué los adolescentes se involucran. Lo con-
trario también es cierto. En los lugares donde se permite el recluta-
miento de adolescentes en tiempos de paz, la ausencia de guerra en si
misma no significa que los jovenes se involucrardn en las fuerzas ar-
madas. De hecho, los mismos factores clave parecen ser significativos
en relacion con el reclutamiento en tiempo de paz v la participacion en
un conflicto armado. La diferencia principal es que la guerra tiene un
“efecto multiplicador” porque genera muchos de los otros factores en
formas criticas v extremas, y presenta lo que se percibe por los jovenes
como soluciones prefabricadas.

Junto a la guerra, la familia es el factor més crucial, sea en disua-
dir o en impulsar a los adolescentes a las fuerzas armadas o a los gru-
pos armados. Algunas veces esto es deliberado: la familia militar ve a
los militares como una buena opcién o simplemente como un paso
natural. Los adolescentes a menudo asumen la responsabilidad de pro-
veer a la familia, o a los miembros que quedan de ella, su superviven-
cia, apoyo v proteccién. Lo que es preponderante en la investigacion, y
no ha sido por consiguiente suficientemente apreciado, es qué tan a
menudo los adolescentes estan de hecho buscando escapar de una situa-
cién familiar que les parece abusiva, explotadora, humillante o de al-
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guna otra forma insatisfactoria. Siendo adolescentes, ellos mismos
pueden contribuir en algunos de los problemas de la familia, asi como
ser lo suficientemente independientes como para buscar sus propias
soluciones.

Para los adolescentes, el tercer elemento crucial es la educacion v el
empleo (o los medios de supervivencia econémica) incluyendo la rela-
cion entre ellos. La persona joven que estd en un ambiente educativo v
tiene progresos satisfactorios, con el prospecto de poderse mantener
mas adelante, o que ha dejado va la escuela y es econémicamente
autosuficiente, requerird incentivos fuertes para dejar todo y unirse a
las fuerzas armadas o los grupos armados. Claramente, esto implica
otros vinculos variados: la existencia y disponibilidad de la escuela en
la practica; un ambiente familiar que permita al joven asistir y benefi-
ciarse de la escuela; una situacion escolar que no disminuya, denigre,
humille o discrimine a los jévenes, v que sea relevante para prospectos
futuros de empleo. Esto ultimo a su vez implica la existencia de un
ambiente econémico saludable con demandas de mano de obra califica-
da y oportunidades, v un mercado para habilidades empresariales. Al
mismo tiempo, las escuelas pueden ser campos de reclutamiento tanto
directamente por las fuerzas armadas o los grupos armados como in-
directamente promoviendo el involucramiento en el nombre de la reli-
gion, la etnicidad, la nacionalidad u otras ideas.

Hay factores adicionales, tales como la cultura, la tradicion, los
modelos que se deben seguir y los grupos de pares, pero éstos parecen
ser menos significativos en si mismos que elementos que aparecen en
la escuela y en la familia, o cuando otro factor ya ha creado una vulne-
rabilidad. Entonces, por ¢jemplo, el nifio que va esta desilusionado de la
escuela y con problemas en casa tiene més probabilidades de ser
influenciado por atractivos politicos o religiosos o por la decision de
amigos de enrolarse. Con relacién a este asunto Susan Shepler® cita
vividamente a un estudiante de Sierra Leona residente en Ghana: “Cuan-
do todos nuestros jovenes estan involucrados en actividades significati-
vas no van a seguir a ninguno de los que se autodenominan
combatientes por la libertad que dicen que los van a liberar.”*

3 Shepler, por publicar

4+ (arta ala BBC Focus en Africa, noviembre 14 de 2001.
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Lo que queda claro de este andlisis es que hay factores significati-
vos que deben ser considerados si se va a analizar el fendmeno de la
participacion de los adolescentes en las fuerzas armadas o grupos ar-
mados. Sobresale el hecho de que en situaciones ampliamente diferen-
tes incluidas en esta investigacién —geografica, politica, religiosa,
culturalmente y en términos de los conflictos o en su ausencia— estos
factores principales emergen como caracteristicas comunes. Es intere-
sante anotar que, en su mayoria, los mismos factores fueron identifi-
cados por Lars Mj?set y Stephen van Holde como los motivos frecuentes
de los voluntarios en los ejércitos europeos que participaron en la Gue-
rra de los Treinta Anos (1618-1648).> En particular ellos enumeran:
“el deterioro de las condiciones de vida (gente pobre tratando de esca-
parse, hambrunas, desempleo, presiéon de impuestos, y/0 acoso por
parte de los soldados); la aventura, los motivos religiosos y la escogencia
del ¢jército como una carrera profesional (clanes, bandas, familias, di-
nastias militares).” En este caso, el enfoque fue general més que especi-
fico en aquellos identificados entonces o ahora como “nifios” (es decir,
menores de 18 afios), y no sorprende, por consiguiente, que algunos
elementos mas especificos para el caso de los nifios, tales como la edu-
cacion vy las peleas o abusos familiares, no aparezcan. Sin embargo,
puede ser ttil (especialmente para desmitificar el asunto de los nifios
soldados o combatientes) reconocer que el problema actual tiene un
contexto histérico v puede ser considerado como un desarrollo progre-
sivo (o regresivo) més que algo enteramente nuevo.

CONCLUSION

Al tiempo que entendemos las caracteristicas comunes de riesgo de las
situaciones estudiadas, es esencial reconocer que el grado, el peso v la
naturaleza del impacto de los factores de riesgo varian en diferentes
situaciones. Asi, aunque los factores principales identificados acd pro-
vean un marco Util de los asuntos que deben ser considerados siempre
que se hace planeacion de politicas v programas especificos, deberdn
tenerse en cuenta tanto los aspectos particulares de éstos como la im-
portancia de otras caracteristicas. Por ¢jemplo, en un pais serd la falta

> Mjoset v Van Holde (2002, p. 16).
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de acceso a cualquier forma de educacion lo que se considere como el
asunto mds importante, mientras que en otro serd el contenido de la
educacion; esto puede ser mas especifico; asi, puede haber grupos par-
ticulares que fueron excluidos de la educacion o la educacién puede ser
vista como algo relevante. Erika Paez, por ejemplo, indica que las niflas
en Colombia ven el acceso a la educaciéon como una alternativa princi-
pal a la vinculaciéon a los grupos armados, mientras que los nifios no
ven la educacién como una fuerza que pueda cambiar sus vidas.® En
contraste, los nifios de Sierra Leona califican a la educaciéon como algo
clave para todo,” mientras que las nifias, por lo menos después del
involucramiento con los grupos armados, citan al entrenamiento en
habilidades vy a las oportunidades econdmicas mds a menudo que a la
educaciéon formal como la cosa mds importante para ellas.® Cada uno
de los factores de riesgo identificados requerird ser analizado y aplicado
en una forma similar: ¢son todos los nifios, las nifias y los jévenes o
grupos en particular, urbanos o rurales, nifias o nifios, ciertas etnias,
grupos religiosos o lingiiisticos, nifios de familias con un solo padre o
que viven fuera de las familias? Mas atin, puede haber factores adicio-
nales que requieren considerarse en todos los contextos particulares.
Lo que parece ser cierto, sin embargo, es que aunque hay probable-
mente mas factores, las areas claves identificadas siguen siéndolo y ne-
cesitardn ser consideradas en todas las situaciones y en relaciéon con
todos los grupos de jovenes.

Es igualmente claro que cada persona joven es un ser individual.
Incluso los que comparten caracteristicas comunes con respecto a los
aspectos claves identificados no se involucraran de la misma manera.
Como lo demuestran las historias de los jovenes, hay muchos factores
adicionales y complejos que pueden o no cristalizarse en un momento
critico de decision. Ellos también demuestran que estos jovenes pueden
ser estrepitosos, impulsivos v sin conciencia de todas las implicaciones
de sus acciones, pero que confrontados con lo dificil o insostenible de
sus circunstancias, ejercen opciones y a menudo muestran cualidades
de extraordinaria responsabilidad, valor, persistencia, independencia,

¢ Pdez (2001, p. 20).
7 Peters y Richards (1998, pp. 183-210).
8 Bennett (2002).
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determinacion vy resiliencia. Tanto la naturaleza individual de las cir-
cunstancias que los llevan a tomar el camino que toman, v la capaci-
dad y personalidad que demuestran, requieren que ellos tengan voz en
la planeacion de su futuro cuando llegue el momento de la desmovili-
zacion v la reinsercion.

Los resultados de este proyecto de investigacion sacan a flote dos
asuntos mds: primero, la cuestion de si hay diferencias entre las nifias
y los nifios en sus razones para involucrarse v lo que éstas pueden
significar en términos de planeaciéon para la desmovilizacién vy la
reinsercion. Este tema serd considerado en el siguiente capitulo.

Segundo, las experiencias descritas aqui cuestionan la distinciéon
entre reclutamiento “forzado” y “voluntario”. Aunque todos los jove-
nes entrevistados se describen como voluntarios, a partir de las entre-
vistas surgen una serie de interrogantes. Wessells encontré un problema
similar. “En muchos casos, no es sabio aceptar el asi llamado recluta-
miento voluntario como un asunto de escogencia racional y libre”.’
Por otra parte, se debe presumir que el hecho de que los jovenes se
identifiquen a si mismos como personas que se ofrecieron de volunta-
rios, sea algo significativo. Este tema se explora mds adelante en el
capitulo 6, tanto como asunto préactico como en relacién con la distin-
ciéon hecha entre el reclutamiento forzado/obligatorio v los volunta-
rios en estdndares legales internacionales, a la par que se reconoce que
los estdndares legales son solo una faceta de un problema
multidimensional. Una pregunta posterior que surgié de las preocu-
paciones en las entrevistas tiene que ver con lo que los jovenes conside-
ran que significa ofrecerse de voluntarios; esto también es materia de
andlisis.

7 Wessells (2002, p. 247).



CAPITULO 5

Las nifas y los nifos

Habia mds [ninas] de lo que la gente dice.

= Vanesa, RDC

iEramos peligrosas! ... Tii sabes que yo estaba con
Vanesa en el frente, a la gente no le convenia venir a
molestarnos... io los matdbamos! Cuando eres una
nina, debes ser mds dura o los hombres no te respetan.
» Christine, RDC

EN EL CURSO DE ESTA INVESTIGACION, 53 jévenes soldados y com-
batientes fueron entrevistados, de los cuales 46 eran nifios vy 7 eran
ninas. Debido a que el tamafio de la muestra es tan pequeno, este capi-
tulo incorpora datos de un proyecto de investigacion previo!' que uséd
una metodologia similar de entrevistas a profundidad pero se enfoco
exclusivamente en las niflas adolescentes soldados y combatientes, para
lo cual se entrevistaron 24 niflas en cuatro situaciones,”y también con-
sideran otras investigaciones.? Sin embargo, los hallazgos solo pueden

! “Laexperiencia vivida por niflas combatientes” es un proyecto de
mvestigacion conjunto de la Oficina de Cudqueros ante la ONU en
Nueva York y Ginebra, con el cual estuvo asociada Rachel Brett, v
sobre el que hubo acuerdo para su uso. Los resultados estan
disponibles en Keairns (2002, 2003a, 2003b y 2003c).

> Las situaciones fueron Angola, Colombia, Filipinas y Sri Lanka.
Dos de ellas proporcionaron directamente las entrevistas para
esta investigacion. Las de Filipinas representaron un caso adi-
cional, v Angola no fue relevante para este prop6sito dado que
todas las nifias entrevistadas habian sido llevadas a la fuerza.

3 En particular, Cagoco-Guiam (2002); Camacho, Balanon, v
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ser considerados preliminares y en muchos casos hacen surgir mas
interrogantes que respuestas.*

Tal como ocurre con los jovenes soldados en general, aunque se le
ha dado mucha atencién al problema de las nifias que han sido forza-
das, un ntimero significativo de ellas en muchas situaciones de hecho se
ofrecen de voluntarias. Algunas nifias se ofrecen de voluntarias incluso
en situaciones donde muchas son forzadas, tal como en Sierra Leona y
en Sri Lanka. Dado que la investigacién a fondo es escasa, la evidencia
es insuficiente para dar cuenta de cudntas nifias se ofrecen de volunta-
rias en tales circunstancias. Mds aiin, en estas situaciones las nifias pue-
den considerar conveniente (en retrospectiva) dejar que se asuma que,
como la mayoria, ellas fueron forzadas.

En todas las situaciones en donde nifios soldados y combatientes
participan hay maés nifios que niflas. Las proporciones varian, pero no
hay informes que indiquen que haya situaciones en las que més de una
tercera parte de los nifios soldados sean niflas.” En algunas situaciones
hay pocas menciones de participaciéon por parte de las nifias.® Pero in-
cluso en tales situaciones, entrevistas como las que aqui se reportan

Verba (2001); Dumas y De Cock (2003); Unicef (2002). Las
entrevistas originales de las nifias de este Gltimo estudio estu-
vieron disponibles por cortesia Unicef-Eapro.

* Ladesatencion generalizada a este asunto de las nifias comba-
tientes se documenta en McKay v Mazurana (2000). Una de
las razones para esta desatencion se ilustra claramente en el
hecho de que el articulo de Peters y Richards (1998b), “Por qué
luchamos: voces de jévenes combatientes en Sierra Leona” que
se refiere a las niflas combatientes, e incluye una entrevista con
una sola de ellas, tiene como subtitulo en las paginas subsi-
guientes “Nifios [varones] soldados en Sierra Leona”.

> En la evaluacion rdpida de la OIT de nifios combatientes en las
Filipinas, el 20% de los que respondieron eran nifias. El porcentaje
méds alto de mujeres combatientes (sin distingo de edades) segtin el
estudio del Comité Internacional de la Cruz Roja, Mujeres y Gue-
rra, es del 30%, de modo que la proporcién de nifias combatientes
enrelacion con niflos en esa condicién refleja una diferencia desagregada
mas general por género a este respecto (Linsday 2001, p. 23).

¢ Nordstrom (1997) fue uno de los primeros en reconocer la
ausencia de comentarios, preguntas y discusion acerca de la
participacién de nifias en la guerra.
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arrojan indicios de que las nifias pueden estar involucradas indirecta-
mente o de manera encubierta.” Uno de los muchachos de Irlanda del
Norte mencioné que habia visto una o dos muchachas:

Eh, hace unos meses, allda abajo en la mitad del Woodburn, habia una
chica con una ametralladora y una minifalda y un top verde, y un pasamontana.
[...]Y arriba en el Shankill vi otra también con una minifalda y un pasamon-
tanas (...). Y una pistola gigantesca. = Billy, Irlanda del Norte

Ehtesham, uno de los chicos de Pakistan, se referia a “jovenes da-
mas” que actuaban como espias en Afganistan y a chicas que estaban
siendo empleadas por los talibanes para recoger informacion estratégi-
ca, mientras Muhammad, también de Pakistan, reporta un incidente de
una “joven dama” que lanzé una bomba desde el techo de una casa.
Estas pueden, sin embargo, ser excepciones mds que indicios de una
poblacién escondida mds grande de nifias participantes.

Por otra parte hay, o ha habido, un involucramiento a gran escala
de nifas en Sri Lanka, Colombia, Sierra Leona® y Filipinas.” Tanto en
Congo-Brazzaville (un entrevistado dio una cifra de 350) como en la
Republica Democrética del Congo, habia unidades exclusivamente fe-
meninas, las “Amazonas”, y algunas de ellas han continuado en los
gjércitos respectivos. Las nifias también estaban involucradas en las lu-
chas de liberacién de Timor Oriental ' y Sudafrica. Las fuerzas arma-
das del Reino Unido reclutan tanto a nifias como a nifios.

¢Qué nos dice esto de las diferentes sociedades y culturas o de la
naturaleza diferente de los conflictos? En un extremo, los nifios en Ir-
landa del Norte reaccionaron fuertemente contra la idea de que las ni-
fas pudieran jugar algtn papel. No veifan papel para sus esposas,
hermanas o hijas, y tenfan mayores probabilidades de decir “esto es un
asunto de hombres”:

7 Esta es también la conclusion de Unicef (2002, p. 19) y de Dumas
y De Cock (2003, p. 19).

8 Richards (2002, p. 262) da una cifra del 5 al 10% de mujeres
combatientes en el grupo armado RUF, distintas de las “unidades

de esposas combatientes” v de las “unidades de apoyo al combate”.

?  Estudiado en el proyecto de investigacion “La experiencia vivida de

las nifias combatientes” (Keairns 2002, 2003a, 2003b, 2003c¢).
10 Umnicef (2002).
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Porque no creo que sea necesario que las ninas se involucren. Es decision de
los hombres hacer lo que tiene que hacerse”. « David, Irlanda del Norte

En contraste, la parte mas secreta de la lucha de liberacién de Timor
Oriental tuvo un fuerte involucramiento de niflas y mujeres:

Habia mds mujeres que hombres. Esto es porque cuando llamdbamos a
los hombres a unirse ellos tenian miedo, por eso tenemos mds mujeres
que hombres. Cuando los indonesios estaban acd, los hombres estaban
muy asustados pues eran el blanco y algunas veces sus padres no que-
rian que ellos se involucraran en politica. « Helena, Timor Oriental

Un estudio de la OIT sobre nifios soldados y combatientes en las
Filipinas sugiere una razén para esta divisiéon por géneros: “Una expli-
cacion es el valor cultural colocado en el bienestar de las nifias... las
niflas son socializadas tempranamente en la vida para hacer oficios ca-
seros y otras tareas de cuidado mds que darles instrucciones para la
defensa de su tierra o comunidad. Esto se consideraba (...) del dominio
de los varones en la familia o en la comunidad.”"

Esta explicacion coincide con los hallazgos reportados anteriormente
en el sentido de que las nifias rara vez —si es que lo hacen— mencionan a la
religion o a la etnicidad como razones para ofrecerse de voluntarias, sino
que mas frecuentemente citan el escape de la explotacién v el abuso do-
méstico. Esto se refleja en el uso desproporcionado de niflas soldados o
combatientes como enfermeras y médicas. El mismo estudio de la OIT
descubrié que no solo habia nifias asignadas a equipos médicos o prepa-
raciéon de comidas, sino que no habia nifios varones asignados a estos
equipos, mientras que un niimero igual (aunque no una proporcién igual,
porque solo un 20 % de la muestra eran niflas) de los nifios y las nifias
eran asignados a la preparacion de alimentos. Los autores observan que
“esto es un refuerzo de la cultura orientada al machismo que limita el
dominio de las nifias a tareas y responsabilidades”.' Esto puede ser parte
de una visiéon mas amplia asociada con el papel de las nifias en muchos
grupos armados como auxiliares mas que como combatientes en el fren-
te. Sin embargo, ciertamente éste no es siempre el caso.

""" Cagoco-Guiam (2002, p. 26).
2 Ibid., pp. 38 v 46.
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Este capitulo trata por primera vez de comparar vy contrastar las
razones por las cuales las niflas se vinculan voluntariamente en oposi-
cion con las de los nifios, partiendo de las situaciones donde las diferen-
cias parecen maés fuertes.

RELIGION Y PERTENENCIA ETNICA

Ni la religion ni la etnicidad se mencionan en las entrevistas como moti-
vos para vincularse por parte de las nifias. ¢Se debe esto a que las nifias no
tienen en cuenta estas razones para involucrarse o porque existe una ex-
pectativa mayor de que los nifios (varones) combatirdn, pero que las
ninas no? Las nifias explicaron su participacion en la lucha contra el apartheid
en Sudafrica v contra la ocupacion indonesa en Timor Oriental'® en tér-
minos de la independencia para sus paises. En ningtin caso se planted en
términos de un grupo vy su identidad sino de la liberacion del pais. ¢Es esto
un reflejo de la naturaleza del conflicto, la forma en que la lucha fue
presentada por los lideres o la forma en que las mismas nifias la conciben?

Muchas mujeres se unieron a movimientos clandestinos porque esta-
ban buscando la forma adecuada de ayudar a sus paises a conseguir su
independencia. = Helena, Timor Oriental

Mas de lo que uno hace en ese momento, uno lo hace por la comunidad
y cosas de esas [...] Uno daba mds de uno misma y lo hacia por la
comunidad en la que estaba viviendo y por el pats, por los que se lleva-
ron, y cosas asi. = Kathryn, Sudéafrica

EXPLOTACION Y ABUSO DOMESTICOS

Tanto los nifios como las nifas registran la violencia en su casa —por
giemplo golpizas por un padre o madre borracho— como una de las
razones para enrolarse:

Cuando mi mamad llegé, me dio una paliza, guau, me golped, fue una
vergiienza. Mejor dicho, me golpeé muy duro; mejor dicho me trato
realmente mal. Y aht fue cuando, cuando empecé a ver a esa gente mds.
Me encontré con unos amigos alld, les hablaba y me preguntaron si me
queria unir a la guerrilla. « Carolina, Colombia

3 Unicef (2002, p. 27).
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Sin embargo, las nifias tienen el problema adicional de la violencia
sexual (asunto que ninguno de los niflos dio como una razén):

La vida en casa era dificil. Mi padre [padrastro, de hecho] tomaba
mucho y no trabajaba, Tomaba y luego nos golpeaba a todos. [Silencio]
Mamad a menudo iba al campo, y nos dejaba con él; y él tomaba y nos
golpeaba. [Silencio] Cuando tomaba demasiado, hacia como si yo fuera
su esposa. [...] Me fui porque €l nos golpeaba, y luego me tomé como su

esposa. Preferia morir en la guerra a quedarme en la casa y seguir
sufriendo. = Vanesa, RDC

Ademas, las niflas a menudo son tratadas como empleadas do-
meésticas dentro de sus propias familias o en sus familias extensas:

Cuando fui mds grande, la esposa me mantenia en la casa y no me
dejaba ir a la escuela. Tenia que trabajar en la casa. Hacta todo el oficio de la
casa desde cocinar hasta limpiar, lavar y todo lo que podia hacer, y me obliga-
ban a hacer lo que no podia. = Abarimi, Sri Lanka'*

Algunos de los jovenes reconocieron que su propio comporta-
miento fue un factor en la forma como fueron tratados en casa:

10 la hacta enojar, mejor dicho era malo en la casa, entonces me golpea-

ban mucho, y no me gustaba que me golpearan por lo que yo hacia pero

ellos tenian razon cuando lo hacian. » Alfredo, Colombia

La diferencia esta en la alta incidencia de violencia y explotacion
doméstica como la Ginica razén —o la mds importante— para enrolarse,
dada por las nifias; otras razones fueron la excepciéon més que la regla.
A pesar de lo pequeiio de la muestra, el sentido comtin nos sugiere que
estos hallazgos pueden ser exactos: en muchas sociedades las nifias son
confinadas al escenario doméstico més que los nifios y, por consiguiente,
no solo son mds vulnerables al abuso y la explotaciéon sino que tienen
menos posibilidad de escapar de ello. Erika P4ez estima que en Co-
lombia un 40 por ciento de las nifias que se unen a grupos armados
lo hacen por abuso familiar y violencia doméstica."” Ademds anota
que “aunque los niflos también experimentan violencia doméstica,
la diferencia es que, como trabajadores en el campo, tienen mas
independencia. Esto hace que la presién del abuso sea menos inten-

14 Keairns (2003c¢).
15 Pdez (2001, p. 13).
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sa”.'* Aunque esto es indudablemente cierto, no debe olvidarse cudn-
tos de los niflos entrevistados para esta investigaciéon —particularmente
de Colombia vy Sri Lanka— también mencionaron a la violencia domés-
tica como la razén para ofrecerse de voluntarios.!”

Las nifias también manifiestan una frustracion especifica porque
no se les escucha, no tienen voz real para decidir su futuro, particular-
mente en relacién con el matrimonio, pero también en todos los aspec-
tos en general:

Eso era lo que yo odiaba de mi familia, que nunca me escuchaban cual-
quier cosa que yo tuviera que decirles. = Sonia, Filipinas

1o queria escaparme del matrimonio que mis padres estaban planeando
forzarme a hacer: Me molesté mucho, me estaban obligando. [...] Unos 10
dias antes del matrimonio, empecé a planear escaparme de la casa. Esper¢,
traté de convencer a mis padres, ellos eran muy inflexibles y no me escu-
chaban. Traté de informarles acerca de mis deseos a través de mi mejor
amiga e incluso a través de un familiar: Nunca escucharon. El dia antes de
mi matrimonio todo estaba listo. Me escapé. » Punitha, Sri Lanka'®

Esto refuerza el sentido de que estas nifias poseen fortaleza, inde-
pendencia, valor, persistencia y cardcter. Estan buscando su propia vida
y se comportan en formas que son contrarias a las expectativas socia-
les asi como contra los deseos de sus familias.

El asunto de la violencia dentro de la familia reportado en estos
casos debe ponerse en un contexto del ntimero limitado de estas perso-
nas que estaban viviendo en una situacién familiar estable. De acuerdo
con la informacion que ellos dieron en el momento en que se unieron a
las fuerzas armadas o a los grupos armados, solo 20 de los 53 entre-
vistados estaban viviendo en la casa con sus dos padres bioldgicos. Las
razones para esto estaban relacionadas directamente con la guerra, ta-
les como el asesinato o el desplazamiento, y algunas veces con la muer-
te por causas naturales, separacion, divorcio o suicidio.

Ninguno de los abusos sexuales anotados en estos (pocos) casos
fue de hecho incestuoso. Todos ocurrieron ya sea cuando habia un pa-

e Ibid., p.14.
'7" Ver en particular los capitulos 2 y 3 de este volumen.
18 Keairns (2003c).
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drastro o cuando la nifia era enviada a su familia extensa, donde se
volvia sujeto de atencién sexual no deseada por parte, por ejemplo, del
esposo de la hermana mayor. Algunas veces el maltrato fisico aparecié
en contextos en los que la madre tenia temor de que su hija se
involucrara sexualmente con el padrastro. Algunas veces el maltrato
fisico coincidia con casos en que hubo abuso sexual —sea por el padras-
tro abusador o por la madre o por los hermanos— en otras ocasiones el
maltrato no necesariamente estaba vinculado al abuso sexual. En tales
casos, la madre también era maltratada por el nuevo compaiiero. El
padre de Sonia solo dej¢ de golpear a la madre cuando Sonia (nifia de
Filipinas) se unié al Nuevo Ejército del Pueblo (NEP) y lo amenaz6 con
volver y matarlo si continuaba.

Tanto las nifias como los nifios reportaron abuso fisico o humilla-
cién en manos de sus padrastros o de sus padres bioldgicos. Dado que
esta investigacion se enfoco en el grupo de edad de adolescentes, esto no
es sorprendente, v tal comportamiento (escaparse de sus casas) no ne-
cesariamente significa una falta de amor a los padres por parte de los
nifios. Es comun que los adolescentes se escapen de la casa. La diferencia
en el caso de estos adolescentes es (muchas de las veces) lo irrevocable
de su decision y los efectos a corto y largo plazo. Alfredo (nifio colom-
biano) era golpeado en casa, pero reconocia que esto era a veces debido
a su mal comportamiento:

Mi papa, bueno, ahora me doy cuenta de que lo que estaba haciendo por
mi era de hecho bueno, me estaba ayudando. Yo tenia que volverme
serio. No debia estar solo o haciendo cosas malas, sino haciendo lo que
era correcto, trabajando, siempre tratando de tener éxito en la vida, pero
no le puse cuidado a €l [...] Siempre hice lo contrario de lo que mi papa
me decia por eso es que me paso lo que me paso.

La guerrilla v sus armas atrajeron a Alfredo v €l se les uni6 cuan-
do tenia 14 afios, en una ocasion en que su padre estaba enojado con él.
Su padre no lo sabia, pero sospechaba y fue a buscarlo, pero no lo
encontré. Por casualidad, uno de los camaradas de Alfredo en la guerri-
lla le contd a su padre, quien traté de persuadir al grupo de que le
permitiera volver a Alfredo, pero no lo hicieron porque €l ya habia
visto el campamento y sabia donde estaban. Evidentemente el padre de
Alfredo lo amaba, ya antes habia ido a buscarlo cuando Alfredo se
habia escapado de su casa a donde un tio a la edad de diez afios:
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Bueno, el recuerdo que tengo es cuando estaba en casa con mi mamd y

mi papd. Ahora los ext rano mucho y ese es el recuerdo en el que siempre

pienso. Mejor dicho, me gustaria estar con ellos todo el tiempo ahora,

pero ya es demasiado tarde.

Alfredo extrafiaba a su padre y por eso se escapd de la guerrilla,
pero fue recapturado y castigado. Mientras cumplia la pena planeé de
nuevo escaparse. La segunda vez tuvo éxito y se entregd al ejército.

EXPECTATIVAS Y PAPELES SOCIALES

Algunas nifias se unieron con el fin de asegurar su igualdad con los
nifios:
Tti sabes, provengo de una familia de guerreros; hasta donde me acuer-
do, mi padre siempre ha estado en la rebelion; [...] Siempre quise estar
con mi padre, escuchar sus historias, los planes; y luego mis herma-
nos, ellos estaban también con él. [...] De hecho, es porque yo soy nina.
Yo era la tinica nina con tres hermanos, queria ayudar en la rebelion,
pensé que si mis hermanos podian hacerlo, pues yo también. Queria
hacer lo que hactan mis hermanos. Cuando uno es pequeno, uno quiere
hacer lo que hacen los grandes, cuando eres una nina, quieres hacer lo
que hacen los nifios. = Catherine, RDC
La afirmacion de la igualdad puede estar no solo en el acto de unir-

se sino en la estructura social dentro del propio grupo. Esta es una
caracteristica que muchas de las niflas del NEP (Filipinas) apreciaban:

Una mujer puede hacer lo que hace un hombre. Somos todos iguales.

= Sonia, Filipinas

En contraste, es dramético que en los casos en que las expectativas
sociales v los roles hacian parte de la decision de los nifios de ofrecerse
de voluntarios, esto sucedia por su conformidad mds que por su recha-
zo a estas preconcepciones, sometiéndose al grupo de pares v a la pre-
sion de la comunidad, v aceptando la imagen del nifio como combatiente.

Una buena razon [para unirme] fue que habia estado un tiempo en
Pakistdn (Punjab) y la gente nos llamaba “come plantas”'’ y [enton-

' De acuerdo con el entrevistador, éste es “un término peyorati-
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ces yo quertia] escaparme del ostracismo de tener miedo de combatir. |[...]
Mi padre tenia una reputacion y si yo me rehusaba, esto no le iba a dar

mucha fama a él. « Muhammad, Pakistan

Las expectativas familiares también tienen una parte en todo esto.
Tanto los niflos como las nifias que provenian de familias que “siempre”
habian estado involucradas con los grupos militares presentaron esto como
el factor para su participacion. Se esperaba eso de los nifios y/o ellos
mismos lo hacfan. No se esperaba lo mismo de Catherine, la nifia de la
RDC; pero dado que ella era la tinica nifia de la familia cuyos padres v
hermanos estaban involucrados, ella también queria participar. Ella tam-
bién lo vio como un asunto de igualdad entre ella y sus hermanos: (por
qué habria de ser excluida de esta parte de la tradicion familiar?

Jessica (nifla de Colombia) se unié por amor a su hermano quien ya
estaba en las FARC, aunque ella tenia otros hermanos (¢hermanastros?) vy
tios que estaban con los paramilitares. Fue el involucramiento de su
hermano —y mas especificamente que ¢l viniera a recogerla— lo que
determiné que ella se enrolara; igualmente, fue la decision de su her-
mano de irse lo que la llevo a su retiro (a regailadientes) de las FARC.

Muchos nifios —no asi las niflas— hablaron de lo atractivo de los
militares en general o de las imagenes de ficcion presentadas en pelicu-
las tipo Rambo, o de soldados internacionales, nacionales, locales o mi-
litantes como modelos que querian seguir en la vida real

Nos inspiramos en las peliculas; peliculas de guerra, de espias. [...]
uno cree que es la realidad, que es facil. = Pascal, Congo-Brazzaville

Una persona en particular que fue influyente en estas cosas, fue toda
la idea del Che Guevara como un combatiente internacional. [...] Lo
que hablabamos era que él habia jugado tal papel que el mundo real-
mente —e incluso nosotros— podriamos hacer las cosas en esa forma [...]
Indirectamente, puedo decir que esto fue lo que de hecho me influyo.
= Samuel, Sudéafrica

vo utilizado por la gente en la Provincia Fronteriza Noroccidental
sobre la gente del Punjab que usa muchas legumbres en su
dieta, queriendo implicar que no son confiables o que son co-
bardes.”

20 Vale la pena mencionar que todos estos modelos, tanto milita-
res como heroicos, son masculinos.
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Cuando uno siente el calor en el vecindario, cuando uno empieza a
hacer disparos, uno empieza a fumar marihuana, uno es el hombre
duro del vecindario. Luego la gente ve, este tipo es ast, no un... {ves?
Muchas, muchas cosas, él es el que mds mata, el que tiene mds cabezas
bajo su control, entiende? Al que le atribuyen mds muertes, mds “tra-
bajos” porque es el que ha robado mds, hurtado mds carros, motocicletas,
automoviles, = Carlos, Colombia

Simplemente el mejor es la [cancion] para los CLU [Combatientes por la
Libertad del [Ulster] porque ellos lo son [...] si me preguntan no lo sé,
lo pensaria, quisiera ser. Todos quisieran ser [...] Bueno, no sé, porque
uno esta alld arriba, en lo mds alto, uno no puede ir mds arriba.
= Billy, Irlanda del Norte

En los “hechos” [evento social formal o semi formal] donde la gente sale
con pistolas y todo y uno dice “Quiero ser uno de ellos”. = Paul, Irlanda
del Norte

Estas imagenes militares pueden ser el factor que se agrega a la
atraccién por las armas por parte de los nifios:

Uno siente como un cosquilleo cuando lo ha hecho, como, no sé, toda la
adrenalina y eso. Como cuando uno toma un arma. = Billy, Irlanda del
Norte

Esta fascinacion por las armas era rara entre las niflas. Algunas
reconocian que cuando un grupo armado les entregaba un arma, eso
era un reconocimiento al estatus de miembros plenos. Algunas veian
las armas como medio de proteccién. Pocas hablan de la atracciéon de
hecho por las armas per se, aunque una nifia lo hizo:

Porque toda mi vida me han gustado las armas... Porque me criaron en
una familia y a ellos también les gustan las armas. = Jessica, Colombia

PROTECCION DE Si Y DE LA FAMILIA

Lo que los nifios —no las niflas— sintieron como presién, y sobre todo
para poder alimentar a sus familias, fue tener que responder a las ex-
pectativas sociales y familiares en una forma mads positiva. Esto, por
supuesto, es mds fuerte para el hijo mayor o tnico hijo, lo que puede
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Las nifias también estan involucradas en el combate activo.



LASNINASY LOSNINOS 117

ser uno de los factores que expliquen por qué algunos pero no todos
los nifios (varones) de la misma familia se enrolaron:

Aht fue cuando lo intenté, porque mi hermana estaba embarazada. No
habia nadie que la cuidara. Por eso tomé las armas. [...] Participé un
poco en la ofensiva, una vez recapturamos un terreno, nos autorizaron
a saquear las casas. Ahora podia darle a mi familia. Estd uno aht, eso
es lo que me hizo quedarme en el ejército. = Alberto, Congo-Brazzaville

Tanto las nifias como los nifios tenian una conciencia aguda de los
asuntos del mal trato de los civiles, tanto en lo general como en lo
especifico. Para las nifias, su vulnerabilidad particular al abuso —viola-
cién, secuestro, etc.— fue un factor que las impulsé a protegerse to-
mando las armas. Para los niflos, fue la necesidad de proteger a los
miembros femeninos de sus familias del abuso:

Cuando eres una nina, sabes lo que los hombres te haran; te abusaran,
adquirirds enfermedades, puedes tener ninos, tienes que poner mucho
cuidado [...] Tienes que tener cuidado de los ninos, los hombres acd,
ellos creen que pueden tratarte como quieran, no te preguntan si estds
de acuerdo o no. » Christine, RDC

Cuando estds en guerra y eres mujer, arriesgas tu vida; arriesgas la
vida porque eres mujer y los hombres te violardn si no te proteges.
Cuando van a los pueblos, agarran a las ninas pequenas, a las madres
e incluso las abuelas y abusan de ellas. Después te llevan con ellos e
incluso entonces te violan o te matan. Por eso hay muchas ninas que
tienen hijos pero no por su decision. [...] Entonces cuando sabes lo que
los hombres hacen, haces la guerra con ellos, asi tienes las armas y
puedes protegerte. » Vanesa, RDC

Me enlisté para proteger a mis hermanas, porque muchos chicos ataca-
ban a las ninas, mujeres y madres. [...] Tuve que pagar [...] para
evitar que los militares se llevaran a mi hermana. = Alberto, Congo-
Brazzaville

Tanto los nifilos como las nifias reaccionaron negativamente frente
a experiencias en las que fuerzas armadas o grupos armados asesina-
ron, torturaron o maltrataron a miembros de sus familias:

Odio a los militares indonesios por lo que mi madre me conto que le
habtan hecho en el pasado. [...] Después de mi ceremonia de confirma-
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cion en la iglesia catélica, estabamos celebrando en la TNI (Ejército
Indonesio) y los Brimob [policia antimotines] llegaron a nuestra casa y
destruyeron partes de ella y arrestaron a uno de mis hermanos. Esas
cosas me irritaron mucho. [...] En ese momento me senti con mucho
miedo pero después de que se fueron, me dio rabia y guardé este senti-
miento en mi corazon. = Helena, Timor Oriental

Se llevaron a mi padre y a mi hermano y luego vinieron y balearon a mi
madre y a mi hermanita. Yo las amaba mucho. Mi familia, una bonita y
feliz familia, fue destruida. Con nuestras propias manos y llorando mu-
cho, mi hermana y yo cavamos la fosa para mi madre y mi hermana.
Eramos solo nifios pequerios. Ahora puedo decir que creci de un dia para
otro. Me volvi como una persona grande y tomé la decision de unirme al
LTTE. Tenia mucha rabia y queria vengarme. = Sayanathen, Sri Lanka

En este contexto, es de anotar que las “Amazonas” no expresaban
arrepentimiento por asesinar soldados (incluyendo sus propios solda-
dos), porque a pesar de sus esfuerzos por advertirles, cometian las vio-
laciones. Para ellas, éste era un asunto de “autoproteccién.”

EDUCACION

La educacion y el acceso a ella no parecen ser un factor principal para
las nifias en el momento de unirse. Esto puede reflejar el hecho de que
para muchas de ellas, la falta de acceso a la educaciéon es la norma mas
que la excepcidn. Dicho esto, una nifia de Sri Lanka se escapd porque no
pudo aceptar la presion de tener éxito en la escuela:

Mis padres tenian unas esperanzas muy altas con relacién a mi futu-
ro. Yo tenia miedo de defraudarlos porque sabia que no era una estu-
diante muy inteligente. Yo me esforzaba por satisfacerlos porque los
amaba. Durante mis anos escolares todo el tiempo tenia que ir a tuto-
rias, no tenia tiempo para tener una distraccion... Antes del examen
supe que nunca podria cumplir sus deseos, entonces hice planes para
irme y escaparme. Me escapé porque el estudio me parecié muy dificil.
No queria ponerlos tristes y herirlos perdiendo el examen... Escaparme de
casa no fue facil, pero escaparme de enfrentarme al examen que sabia que
iba a perder me hizo tomar esta decision tan dura. « Kavitha, Sri Lanka?!

21 Keairns (2003).
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Sin embargo, es interesante anotar que en Colombia, Pdez afirma
que el acceso a la educacion es un elemento que aparentemente es visto
por las nifias como una alternativa principal para unirse a los grupos
armados, no asi por los nifos.?? Es posible que estos hallazgos no sean
entre si contradictorios. Las nifias que estaban siendo explotadas o
maltratadas en la casa tenian pocas probabilidades de estar recibiendo
educacion, pero fue lo primero que ellas consideraron como la princi-
pal razén para enrolarse. Sin embargo, frente a la opcién de tener edu-
cacioén o de unirse a un grupo armado, ellas manifestaron su preferencia
por la educacién. Esto se puede vincular con la suposicién de que asis-
tir a la escuela o universidad no significa quedarse o regresar a la situa-
cién de abuso ni tampoco estar en una mejor situacion familiar o tener
independencia.

REACCION A LA VINCULACION

Algunas niflas se arrepienten amargamente de sus decisiones de enrolarse
sintiendo que, después de todo, la vida en casa no era tan mala:

Bueno, ahora que he estado en esta experiencia, la verdad es que fue un
desastre para mi. « Carolina, Colombia

Ahora me doy cuenta que era peor que perder el examen. » Kavitha, Sri
Lanka

Me fui para escaparme de un matrimonio que no queria. Terminé en

una situacion peor ahora y eso es lo que me he ganado. =« Punitha, Sri

Lanka

Para estas nifias, esto tiene como resultado que tengan problemas
en la toma de decisiones dado que ellas sienten que la decisiéon impor-
tante que tomaron terminé siendo la equivocada.?? Esto sugiere que es-
tas nifias asumen toda la responsabilidad por sus acciones y decisiones.

Susan Shepler** identifica una diferencia en el “discurso” que se
ofrece a las nifias y los nifios de Sierra Leona. Mientras que los tltimos
buscan —y se les permite— absolverse de la culpa adjudicando su res-

22 Paez (2001, p. 20).
23 Keairns (2002).
2+ Shepler (2002).



120 JOVENES SOLDADOS Y COMBATIENTES ¢Por qué van a luchar?

ponsabilidad al hecho de que fueron forzados, drogados, no tenian otra
opciodn etc., las niflas no intentan hacer lo mismo aunque sus circuns-
tancias fueron muy similares. Ella concluye que en Sierra Leona es
mas facil para un nifo ser aceptado después de amputar las manos de
los aldeanos, que para una nifia ser aceptada después de haber sido una
victima de violacién. No es claro si esto es una verdad universal o si se
relaciona con situaciones o circunstancias especificas; el nexo con una
actividad sexual de hecho o supuesta puede ser una de las claves. Por
gjemplo, Unicef afirma que en El Salvador “se reporta que las niflas no
son estigmatizadas por sus familias o comunidad por tener relaciones
sexuales e hijos fuera del matrimonio”,* atin cuando existiera el pro-
blema de no tener en cuenta sus necesidades a la hora de planear pro-
gramas. En consecuencia, se debe tener cuidado en hacer generalizaciones
acerca de problemas particulares v actitudes sociales.

Por otra parte, algunas nifias sienten que han sacado provecho de
su experiencia:

A partir de mi experiencia en el movimiento clandestino aprendi valor

moral, disciplina, como organizarnos, y también como explicar el mo-

vimiento a otros amigos. [...] Todo el trabajo que he hecho fue intere-

sante e incluso ahora quiero seguir ayudando a la gente. = Helena,

Timor Oriental

Muchas de las nifas estdn —y admiten estarlo— afectadas por las
muertes de camaradas asi como por las muertes que ellas infligieron.
Muchos, aunque no todos los nifios, tienden a dar esto como un hecho.
(Es ésta una diferencia factica o supuesta debido a las expectativas so-
ciales? Muchos nifios, al igual que las nifias, objetaron la tortura, el
maltrato y los asesinatos arbitrarios que vieron, y trataron de evitar
su participacion en tales actos, v en algunos casos éste fue un factor
clave en sus decisiones de irse de nuevo. Algunas niflas fueron maés
lejos:

Tratamos de evitar [que los ninos violaran] pero si estan dopados es dificil,
entonces tienes que matarlos. Si no puedes matarlos en este momento,
bueno, uno los mata cuando estdn en el frente. « Vanesa, RDC

%5 Unicef (2000, pp. 3-4).
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En algunos movimientos de oposicién armada —el NEP* en las
Filipinas v las FARC en Colombia- se espera que las nifias sean las que
ofrezcan los servicios médicos. Esto no significa que las nifias no sean
combatientes activas. Esto no es algo novedoso pero refleja la expe-
riencia de las mujeres, por ejemplo, en la lucha por la liberacién nacio-
nal en Yugoslavia en 1941-1945.%7

DESMOVILIZACION Y REINSERCION

Las nifias, incluso aquellas que eran golpeadas por sus madres y que se
escaparon de sus casas debido al maltrato fisico y al sentimiento de que no
las escuchaban, extrafian a sus madres y quieren reconciliarse con ellas:

Yo queria estudiar y trabajar para tener una vida mejor para mi mamé

y para mi. Yo sé que ella se sacrifico mucho desde el dia en que nact.

=« Sonia, Filipinas

Para muchas nifias esto es parte de un patrén més amplio. Yvonne
Keairns concluye que “Las niflas no estan buscando formas de retaliacion
v hacerle dafio a aquellos que las han usado y maltratado. Estan bus-
cando formas de contribuir, de hacer algo significativo y productivo
con sus vidas y compensar el daiio que ellas le infligieron a otros” .28

Sin embargo, tanto para algunas nifias como nifios, enrolarse en
el ejército (una vez tenian la edad) parecia su tnico futuro viable:

Cuando la desmovilizacion, algunos ya eran adultos, entonces ingre-
saron al ejército. Casi todos los soldados eran antes ninos combatien-
tes. El ejército es el tinico trabajo acd, entonces uno se queda en el
ejército para seguir vivo. = Vanesa, RDC

Hay problemas particulares que surgen para las niflas en la
desmovilizacién y reinsercién y/o al final del conflicto.** Para comen-

26 Esta también es la conclusion de Cagoco-Guiam (2002).
27 Jancar (1988).
28 Keairns (2003c¢).

2% Para mayor informacién sobre la desmovilizacién y reinsercion

de los nifios y las nifias combatientes, ver Departamento de las
Naciones Unidas de Operaciones de Mantenimiento de Paz,
Unidad de Lecciones Aprendidas (2000, p. 88-92).
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zar, muchas niflas no alcanzan siquiera a entrar en los procesos de
desmovilizacién.’°Dado que no hay cifras exactas (o incluso aproxi-
madas) del nimero de nifios soldados en cualquier situacién, mucho
menos datos desagregados de nifios y nifias desvinculados (toda cifra
serd solo un indicativo); por ejemplo en Sierra Leona se reporta que el
8% de los soldados desmovilizados eran mujeres,*' con solo un 3% de
nifias soldados o combatientes desmovilizadas en la “fase mds reciente”
(a partir de 2002).32En contraste, 11% de los ex combatientes desmovi-
lizados de El Salvador eran mujeres.*

Hay muchas razones por las que las nifias no entran a la
desmovilizacion formal. Algunas veces el papel de las nifias como “sol-
dados o combatientes”, opuesto a acompafiantes en los campamentos,
esposas o concubinas, no es reconocido por los que planean y organi-
zan los procesos de desmovilizacion y entonces se les deja por fuera.*
Otras veces las nifias se rehtisan a identificarse como personas que han
estado involucradas debido a las repercusiones negativas en términos
de reinsercién y prospectos posibles, incluyendo el matrimonio, donde
esto es visto en términos negativos.

Se ha sugerido que algunas veces los soldados v combatientes, y
los comandantes varones, pueden querer “quedarse” con las nifias para

30 Menos del 2% de los nifios desmovilizados en Liberia en 1997-
1998 eran nifias (David 1988, p. 20).

1 Comité Nacional para el Desarme de Sierra Leona,
Desmovilizacién y Reinserciéon (NCDDR, por sus siglas en in-
glés) (2002). Zack-Williams (2001, p. 80) afirma que “605 de
los 1000 combatientes analizados por la Unidad de Desarme y
Reasentamiento establecida por el Presidente antes del golpe de
mayo de 1997, eran mujeres”.

2 Organizacion de las Naciones Unidas para la Coordinacién de
Asuntos Humanitarios (ONUCAH) (2002, p. 47).

33 Spencer (1997).

** Thompson (1999, p. 202) comenta que dado un estudio de
Unicef finalizado en 1990 y que identificé el problema de las
mujeres y las nifias “adjuntas” a los soldados como un tema al
que no se le ha prestado atencion, “es aterrador ver que a las
mujeres y niflas de Mozambique que atin acompaifiaban a los
soldados en el momento de la desmovilizacion en 1994 no se
les contd, ni se incluyd ni se preocuparon por ellas”.
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compensar su propia pérdida de poder al desmovilizarse, o porque las
niflas son mas utiles que los nifios una vez termina la lucha, conti-
nuando con la responsabilidad de mantener la casa y las tareas familia-
res.* Un e¢jemplo de discriminacién multiple que sobreviene si se excluye
a las niflas (por sif mismas o por otros) de entrar en procesos de
desmovilizacion formal, surge en relacion con lo que de otra forma
seria un esquema excelente: en Sierra Leona no solo se dio matricula
gratuita a los nifios soldados o combatientes desmovilizados a los que
se asignd un numero en la desmovilizacidn, sino que también las es-
cuelas que los aceptaban recibian un paquete de materiales utilizable
para todos sus estudiantes, a fin de animar la inclusién de los niflos v
las ninas ex soldados o ex combatientes. En consecuencia, las ninas
soldados o combatientes que formalmente no se desmovilizaron, ni
recibieron la matricula gratuita ni los beneficios de la escuela.?°
Muchas niflas tenian bebés. Algunas de ellas atin tienen relacion
con el padre que esta tratando de apovarlas, pero cuando ¢l también es
o fue un nifio combatiente o soldado, esto complica la dificil transicion
a la viabilidad econémica. Algunas son rechazadas por los “esposos”.?”

La ultima vez que le pregunté si esa era la forma de tratarme, solo me

dijo que ahora la guerra habia terminado; estabamos casados solo mien-

tras habia guerra; ahora la guerra habia terminado y el matrimonio

debia acabarse también. = Elisabeth, Sierra Leona

Otras no saben doénde esta el “esposo” o si ha muerto. Esto hace
que su acceso a la educacion, capacitacion vocacional y empleo sea més
dificil atin, tanto en términos de cuidar al bebé como en términos de su
sostenimiento econdmico y el de su hijo. Ademds, en muchas socieda-
des las actividades econémicas que se abren para las nifias son en cual-
quier caso mds limitadas que las que se abren para los nifios. Esto se
complica por su participaciéon en el conflicto v porque el bebé puede
estigmatizarlas debido a que es una “evidencia” de su actividad sexual.
Los programas de rehabilitacion necesitan adaptarse para tener en cuenta
las necesidades especificas de las nifias soldados o combatientes y de las
que tienen bebés, tomando en consideraciéon los contextos sociocul-

¥ David (1998, p. 20).
% Bennett (2002, p. 61).
37 David (1998, p. 21).
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turales.”® Tales disposiciones necesitan ser lo suficientemente flexibles
de tal forma que cuando la nifla mantiene su relaciéon con el padre del
bebé, él pueda ser ubicado e ingresado también en el programa. Mien-
tras que las niflas en la RDC tomaron las armas para protegerse, Elizabeth
(Sierra Leona) reconocié que el primer paso para su proteccion fue
entregarse a un “comandante” de tal forma que fuera tomada como su
“esposa” antes que ser violada. Asi, ella se uni6é a la RUF vy luego le
enseflaron a utilizar armas, combatid, y en el transcurso del tiempo
fue promovida a teniente. Algunas de las nifias, asi como muchos de
los nifios, adquieren habitos de consumo de bebidas o drogas mientras

estan en las fuerzas armadas o en los grupos armados.

Tanto para los ninos como para las nifas la relacion con la familia
probablemente no mejoré durante su ausencia. Dado que muchos es-
taban en primer lugar huyendo de sus casas, la cuestion de como resta-
blecer las conexiones con la familia puede resultar mas compleja que
para aquellos nifios que fueron reclutados por la fuerza.

CONCLUSION

Aunque muchos de los factores que llevan a las niflas y a los nifios a
unirse a las fuerzas armadas o a los grupos armados son los mismos,
también hay diferencias y variaciones en el grado o énfasis de los facto-
res por separado. Estas diferencias reflejan el estatus y el papel de las
ninas en la sociedad de la que provienen. Para las nifas, la participacion
en el conflicto tiende a exacerbar este problema, porque estd usual-
mente contra la cultura y es a menudo asociada, sea de forma correcta
o incorrecta, con la percepcion de que ellas sean sexualmente activas.*

% Dumas y De Cock (2003, p. 23).

% Debe tenerse en mente el pronunciado sesgo de la literatura de
investigacion sobre los programas de desmovilizacion y
reinsercion en Liberia, Sierra Leona, Angola y Mozambique, cuando
se consideren otras situaciones. Las experiencias en otras regiones
—por ejemplo Nicaragua, El Salvador, Colombia, las Filipinas y Sri
Lanka y, de hecho, en otros paises africanos tales como
Sudafrica, Eritrea y Etiopia— pueden identificar diferentes acti-
tudes sociales como las mds problematicas para las nifias com-
batientes, e incluso encontrar que este tema ni siquiera se abordo.
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Esto no es un problema nuevo; Gretchen Ritter*® documenta tanto la

discriminacion legal como la social contra las mujeres veteranas de Es-
tados Unidos después de la Segunda Guerra Mundial: “Los empleadores
no tendian a creer que las mujeres aprendieron nada util cuando esta-
ban en servicio y tenian preguntas acerca del estatus moral de las mu-
jeres veteranas dada la campania de calumnia de los afios anteriores.” +!

Debe tenerse en cuenta la experiencia de Angola, Mozambique v
Zimbawe en el uso de métodos tradicionales de purificar a los nifios
soldados con el fin de hacer una brecha entre la vida (militar) violenta y
su reinsercion social y su futuro. Los rituales de purificacién son utili-
zados para sacar los malos espiritus de los muertos, que se creen que se
adhieren a los soldados que les dieron muerte v que pueden traer enfer-
medad, infertilidad y mala fortuna para la familia. Sin esta purifica-
cién, es probable que un ex combatiente no sea aceptado de regreso en
su comunidad. Aunque los recuentos de Irma Aarsman y Alcinda
Honwana** solo manejan ejemplos de nifios, Carol Thompson* cita el
caso de una nifia llevada a la fuerza. Esto deja abierta la pregunta de las
niflas que no fueron sacadas a la fuerza y también si ellas querrian ser
“reinsertadas” a una situacién y a un papel social del cual habian bus-
cado escaparse. Estos asuntos mas amplios, ademas de los factores es-
pecificos identificados, necesitan analizarse tanto para reducir la
incidencia de las niflas que se enrolan como con el fin de ofrecerles una
reinsercién socioecondémica efectiva después de la desmovilizacion.

Tanto las nifias como los nifios dan prioridad a la educaciéon vy al
entrenamiento en habilidades con el fin de poder involucrarse en una
actividad econémica viable en la reinsercion. Para las nifas, las dificul-
tades son mayores por las actitudes sociales v por lo limitado de las
actividades econdmicas disponibles para ellas en cualquier caso. Cuan-
do tienen bebés esta el problema adicional de asegurar que ellas tengan
acceso a la educacion v a las oportunidades de capacitacion vocacional,

0 Ritter (2002, p. 222).

*1 Ver también los puntos que propone Shepler (2002) acerca de
los diferentes discursos disponibles para los nifios y las nifias en
Sierra Leona.

42 Aarsman (1993); Honwana (1999).
* Thompson (1999).
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v la necesidad de arreglos practicos, de tal forma que el acceso en prin-
cipio se traduzca en acceso real.*

En aquellos lugares donde el VIH/SIDA y/u otras enfermedades de
transmision sexual prevalecen, es evidente la necesidad tanto para las
niflas como para los nifios de tener educacién y acceso a servicios de
salud apropiados. Las nifias pueden enfrentar los problemas adiciona-
les de salud v psicoldgicos asociados con la actividad sexual forzada, el
parto o el aborto. La necesidad de asegurar que ellas no sean discrimi-
nadas por exclusiéon —deliberada o accidental- de los procesos de
desmovilizacion y reinserciéon debe estar en concordancia con la necesi-
dad de las nifias de poder tener acceso a la educacion, la capacitacion en
habilidades, los servicios de salud, etc., sin tener que identificarse como
personas que han estado involucradas con las fuerzas armadas o los
grupos armados si ellas escogen mantener esto en secreto en lo que
perciben como mads conveniente.

De otra parte, aunque algunas veces el impacto se ha sobrevalora-
do, la guerra en ocasiones ha sido el momento para cambios sociales en
particular respecto al papel de la mujer.* Shepler anota algunas ten-
dencias positivas en Sierra Leona en estos aspectos, con algunas madres
adolescentes que estan siendo aceptadas de nuevo por sus familias y a
las que incluso se les permite regresar a la escuela.*

* Este se reconoci¢ como problematico incluso desde 1997, en la
revision de la experiencia en El Salvador. Ver Spencer (1997, p.
47).

5 Spencer (1997) atribuye desarrollos positivos y negativos en el
posconflicto de Nicaragua y El Salvador a este respecto.

6 Shepler (2002).



CAPITULO 6

El concepto de voluntario

LA CUESTION DE SI LA DECISION DE UNIRSE A LAS FUERZAS ar-
madas o a un grupo armado fue o no voluntaria surge en dos contex-
tos diferentes. El primero es practico. Si los jovenes han escogido
involucrarse v las circunstancias que los llevaron a tal decisiéon no han
cambiado significativamente, hay mds probabilidades de que regresen
—incluso si son desmovilizados— que aquellos que fueron secuestrados
o forzados fisicamente al servicio militar El segundo aspecto es legal y
tiene que ver con los instrumentos internacionales que se aplican al
involucramiento militar de los jovenes. Ambos se exploran en este ca-
pitulo.

SER VOLUNTARIO, ;PARA QUE?

Debido a la poca investigacion que se ha hecho sobre las razones espe-
cificas por las que los jévenes se unen a las fuerzas armadas y a los
grupos armados cuando no son secuestrados o forzados fisicamente a
hacerlo, tiende a asumirse que aquellos que se enrolan quieren comba-
tir. Esto es cierto en algunos casos:
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Ademads de la inclinacion religiosa y espiritual, mi suenio era participar

en un combate [Jihad] y tuve la oportunidad de cumplirlo. Mas atin,

también era mi deseo observar a la gente luchando y como usaban va-

rios tipos de armas. = Aziz, Pakistan

Sin embargo, esto no es cierto para muchos otros. Como se ha
mostrado en capitulos anteriores de este libro, hay muchos factores y
razones diferentes que llevan a los jovenes a enrolarse:

No era porque yo quisiera unirme al movimiento para luchar. Queria

escaparme de un matrimonio forzado que mis padres estaban planean-

do para mi. » Punta, Sri Lanka

Algunos de éstos se relacionan con lo que ellos y ellas perciben
como una falta de otras opciones:

Creo que el desempleo es la principal tentacion. Si uno no tiene nada en

qué ocuparse entonces quiere ir a experimentar algo aventurero. Cuan-

do uno no tiene opcion entonces el resultado tiltimo es que decide: “{Por

qué no intentarlo y unirse al combate [Jihad] en vez de quedarse sin

hacer nada?” = Aziz, Pakistan

Incluso cuando se toma la decision de enrolarse no es siempre con
el deseo o la intenciéon de luchar. Inicialmente ser miembro de un grupo
no implica un papel en el combate:

Primero yo estaba entre las fuerzas de apoyo que ofrecian la comida y la
ropa para los combatientes. De hecho yo era un coordinador y organiza-
dor de la provision de comida y proveia en particular pan de la ciudad
para nuestros soldados. Mi responsabilidad era hacer contacto con los
panaderos y los carniceros y pedirles que nos dieran pan y comida. [...]
Pero en el ultimo ano, en 2002, tuve que luchar porque hacta falta
fuerza humana y las fuerzas talibanes entraron a Mazar. = Hassan,
Afganistan

En 1993 empecé a trabajar para un grupo militar [...] el Hezbollah. El
Hezbollah tiene una revista [...]. Mi trabajo era recoger las noticias e
informacion para esa revista. Tengo que escuchar la radio y recoger noti-
cias sobre Afganistan. Debo grabar todas las noticias y transcribirlas y
editarlas y entregarlas para publicacion. [...] Dormia en la oficina del
grupo en la noche porque no tenia otro lugar, y durante el dia trabajaba
para ellos. [...] En 1995 nuestro grupo se mudé. Yo, como periodista y
miembro del grupo, también me fui con ellos. = Javad, Afganistdn



EL CONCEPTO DEVOLUNTARIO 129

Andrés (Colombia), el estudiante sensible y callado que fue censu-
rado en su nueva escuela y que terminé matando a alguien vy huyendo,
se unid a un grupo armado porque lo vio tanto como una proteccién
para él, como un servicio de proteccién para la comunidad. £l todavia
dice que lo que menos le gusta es “matar a alguien, yo casi... el senti-
miento se queda con uno después, en realidad no me gusta quitarle la
vida a los demds”, aunque €l reconoce haber matado a “mucha” gente.

Jessica (Colombia) estaba siendo particularmente acosada para que
matara a tres de sus compaiieros anteriores en el momento en que ella
y su hermano decidieron escapar de la guerrilla. De igual forma, otra
entrevistada dice:

Cuando lo pienso [que haya matado personas] me da miedo, me siento incomoda
y culpable. Si le disparé a alguien, siento pena por él. = Sonia, Filipinas

Como algunos de ellos anotan, decidir si se unen a un grupo ar-
mado es una opcién entre comer o no comer:

Cuando los rebeldes invadieron el pueblo de Makeni mis padres se escaparon
del pueblo e incluso yo, pero sin saber que mis padres se habian ido. Un
amigo me conté que ellos se habian ido pero yo no lo cret y fui a buscarlos.
Cuando entré al pueblo no encontré a nadie entonces no tenia nada qué comer
ni nadie que se responsabilizara por mi. Entonces cuando los rebeldes vinie-
ron, decidi irme con ellos para que me pudieran dar comida y sobrevivir.
= Augustine, Sierra Leona

Otros solamente quieren mantener a sus familias v no ven alter-
nativas:

Hay muchos puntos comunes en las historias. Por ¢jemplo, uno
de los niflos a los que conocimos [...] su mama era vieja, su hermana
estaba enferma vy tenia dos nifios pequetios, el papé no estaba por ahi.
Y la gente que esta alla te dice que vengas y que te les unas; v aunque
era una forma de tener dinero [...] no es el deseo de ir a hacer la guerra
o cosas asi, €l no queria ir hacer eso; ¢l queria hacer algo diferente, pero
cuando ésta es la tinica oportunidad... (Entrevistador de Congo-
Brazzaville)

Algunos estan buscando trabajo v el gjército es el empleador que
estd a la mano. O estan buscando educacién o capacitacion y eso es lo
que les prometen. Andrew (Reino Unido) se dio cuenta de que habia
cometido un error en el curso universitario al que se habia inscrito:
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Fui al ejército, pero lo que tenia que averiguar era sobre educacion supe-

rior. Y vi la cantidad de cosas que uno puede de hecho hacer y en lo que

lo entrenan, que es exactamente lo mismo que ir realmente a una uni-

versidad. Ademds no tendria que esperar otro ano o tener bonos adicio-

nales o tener que pagar.

Algunos se unen porque creen que quieren combatir, sin saber la
realidad en la que se estdn metiendo:

Cuando era mds joven veia muchas peliculas de accion; esto me animé
a tomar las armas. [...] Meunti a la rebelién a los diez anios de edad, tu
sabes, en las peliculas acaban con las dictaduras, eso lo anima a uno
mucho. [...] Yo me la pasaba con un mayor de Ruanda. [...] Queria
aprender, descubrir, conocer como era; entonces él me motivé, me influ-
y0. Y til sabes, él y sus soldados, se veian tan chic en sus uniformes.
Sobre todo mis padres viajaban mucho — me dejaban en casa con mis
hermanos y hermanas. [...] Mis padres estaban lejos [...] entonces yo
me la pasaba con el mayor. Y un dia, el mayor me llevé al centro de
entrenamiento. « Germain, RDC
Aunque Germain parece bastante brillante y “macho” cuando ha-
bla de la muerte de nifios, incluyendo a algunos de sus amigos, en el
contenedor en el cual fueron transportados al centro de entrenamiento,
y de otras muertes durante el entrenamiento, es claro que éstas le han
afectado profundamente y que atin contintian afectandolo. Aunque €l
inicialmente se habia unido “voluntariamente”, su experiencia durante
el combate, cuando tenia 12 afios, genera preguntas acerca de qué tan
“voluntaria” en realidad fue la participacién de estos jovenes:

Fui herido por esquirlas de una explosion de un proyectil en Kisangani
[atin tiene las cicatrices en su pie]. Me dolié mucho, me llevaron para
recibir tratamiento, pero dos meses después fui forzado a regresar al
combate. [...] iTe dicen que si no quieres progresar, en ese caso te dan
un tiro!

¢QUE TAN VOLUNTARIO ES SER VOLUNTARIO?

Involuntariamente —si uno no tiene nada— uno se ofrece de voluntario
para el ejército. Digo involuntariamente, porque la situacion lo requie-
re. = Michel, RDC
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Yo no escogl esta situacion. Tu sabes que estamos en un pais en guerra
¥y que uno no tiene muchas opciones. Uno puede salir corriendo o com-
batir. « Christine, RDC

Todos los v las jévenes soldados o combatientes entrevistados para
esta investigacion se identificaron como personas que se ofrecieron como
voluntarias. Sin embargo, las descripciones reales de las razones por
las que se unieron, vy el andlisis que resultd de éstas, generan serios
interrogantes acerca de cuantos de ellos podrian ser clasificados como
voluntarios objetivamente, asi como la pregunta més general de como
se define a un “voluntario”.! Arthur (Sierra Leona) se identificod a si
mismo como alguien que se ofrecié de voluntario, pero también fue
testigo del asesinato de su amigo que se rehusé a unirse. Saber que por
no unirse al grupo es probable que a uno le disparen, no es la forma en
que la mayoria de la gente conceptualiza la idea de reclutamiento vo-
luntario.

Otros pueden escoger vincularse, pero luego descubren que la rea-
lidad no es la que habian imaginado:

Al principio disfrutdabamos la aventura de luchar y éramos muy activos,
pero después de una o dos semanas nos hartamos a medida en que algunas
personas fueron heridas, otras asesinadas, otras cayeron victimas de mi-
nas terrestres que los destrozaron. Personalmente yo estuve muy cerca de la
muerte; una vez estaba manejando un tanque y en cuanto salté para
bajarme exploté una mina antitanques y lo destrozé en pedazos. Tales
incidentes nos hicieron reacios a ir al frente. « Aziz, Pakistan

Y cuando en verdad realicé las cuestiones concretas fiie un gran choque
cultural, esas cosas ast... cuando primero fui de apoyo [en Irlanda del

! Dumas v Da Cock (2003) encontraron diferencias significati-
vas en las cifras de quienes decian que se habian ofrecido de
voluntarias entre los que atin estaban en las fuerzas armadas o
los grupos armados v aquellos que se habian retirado. Los que
estaban dentro tendian a decir que se habian vinculado volun-
tariamente. Hay muchas razones para esto: puede que efecti-
vamente se hayan ofrecido de voluntarios; probablemente no
quieren revelar que han sido reclutados a la fuerza; quieren
aparentar que tienen el control de sus vidas; o pueden no haber
tenido tiempo para reconsiderar las circunstancias que los lle-
varon a enrolarse.
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Norte - Stephen habia estado alld como una persona de 17 arios a quien no
se le permitia salir a las calles]... Habia gente alla que realmente queria
matartey tenias que estar alerta. = Stephen, Reino Unido

Cuando era mds joven veia muchas peliculas de accion; esto me animo
a tomar las armas... Uno ve las peliculas de accién; icuando uno ve eso
queda impresionado! Y yo pensaba, (Por qué solo él? Pensaba que un
dia seria yo, también podria hacer eso. Aprender a manejar las armas,
luchar en el frente, conocer como sucede... Ves, al inicio no pensaba en
eso porque yo veia television y no sabia las consecuencias y cémo podia
suceder y esas cosas. No pensaba en eso, atin era un nino. Estaba tan
impresionado por las acciones, la forma de manejar las armas, su for-
ma de vestirse. Me dije a mi mismo que un dia también usaria el mis-
mo uniforme... No sabia que en el ejército yo sufriria. = Germain, RDC

Muchos chicos observan y suefian. La diferencia es que la mayo-
ria no estd en una situacion en la que la oportunidad de experimentarlo
se encuentra disponible. Para otros, la tentacién es mayor cuando se
combina con uno de los factores ambientales determinantes, explora-
dos en los capitulos anteriores: el maltrato o la explotacion en casa, la
ausencia de un ambiente hogarefio y/o una experiencia escolar infeliz
0 la exclusion de la escuela.

Entre las fuerzas armadas v los grupos armados es inusual que se
le permita a los reclutas, incluso a los nifios o las nifias, salirse, aunque
algunos logran escaparse. El NEP (Filipinas) es una rara excepcion en
permitir aparentemente que los jévenes regresen a casa si deciden que
no quieren unirse después de haberlo experimentado:

Me dieron la opcién de regresar a casa si sentia que la vida con ellos era
demasiado dificil. =« Sonia, Filipinas

Algunos jovenes son conscientes, al menos en teoria, de que estan
comprometiéndose a largo plazo:

Pero cuando uno se une, se une de por vida. = Billy, Irlanda del Norte

Muchos, sin embargo, no se dan cuenta de la naturaleza irrevoca-
ble de la decisiéon que estdn tomando. Esto hace parte de su compren-
sion incompleta de la guerra. Ellos descubren demasiado tarde que
incluso si el acto inicial fue voluntario no hay oportunidad de tomar
una alternativa posterior:
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Nos aguantamos porque estdbamos lejos de la ciudad, en el bosque;
mads aun, estabamos rodeados de minas antipersonal. « Urbain, RDC

Tti sabes, algunas veces, incluso muy seguido, lloraba cuando pensaba en
mi familia, iincluso casi me suicido! A veces es tan dificil, ihubiera prefe-
rido morir que continuar ast! Aunque tenia un amigo, él me ayudaba
mucho. El estaba ahi cuando yo estaba deprimido. Después de que me
hirieron gravemente (por segunda vez), recuerdo que habia alguien al lado
mio todo el tiempo, pero pensé que era una enfermera. Pero luego me di
cuenta de que era mi madre... ella pago todo el tratamiento del hospi-
tal, sabes? [Silencio] Le pedi que me perdonara, ella empezé a llorar y
yo también; hablo de nuestra familia, de mi padre, nuestra familia, tu
sabes. Ella queria llevarme de regreso a casa. [...] Pidié permiso a mi
superior para llevarme a casa con ella; le dijo que un soldado nunca podia
volver como civil y que si habia estado hospitalizado era para poder regre-
sar al combate. Me llevaron de regreso [silencio]. Ella no estaba de acuerdo
[Silencio]. Mi mamd realmente queria llevarme de regreso, entonces me
trasladaron a otro hospital sin decirle a ella. « Germain, RDC

No, ellos no pudieron escapar libremente porque si te cogen tratando de
escapar te matan... un hombre querta escapar lo agarraron y lo mata-
ron en el acto... Lo mataron y botaron su cuerpo al rio. = Elisabeth,
Sierra Leona

No pensé que hubiera otras alternativas en ese momento porque no
habia forma de que me rescataran ... no habia forma de salirme de ese
lugar porque si intentabas forzar tu escape de Koidu te disparaban las
tropas del Ecomog (por sus siglas en inglés) [Grupos de Monitoreo de la
Comunidad Econdmica de Estados de Africa del Oeste]. Por eso nos que-
damos. Ellos [los rebeldes] también nos advirtieron que si tratabamos
de escapar, nos matarian. = Arthur, Sierra Leona.

Esta investigacion muestra que frecuentemente la distincion entre
reclutamiento voluntario y obligatorio o forzado no es clara. Obvia-
mente, hay grados de “voluntariedad”, los jovenes soldados volunta-
rios britdnicos de 16 o 17 afios no estan en la misma situaciéon que los
jovenes afganos cuyos hogares han sido invadidos o los jévenes de Sie-
rra Leona que son separados de sus casas, familias o medios para so-
brevivir. Muchos jévenes son inducidos a unirse porque se les dice que
recibirdn una paga o porque se les da informacién tendenciosa.
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Los jovenes soldados y combatientes
ven las realidades de la guerra.

Ademas, muchos que “se ofrecen de voluntarios” inicialmente,
descubren que una vez que estan dentro, hay muy pocas oportunida-
des posteriores para decidir si desean continuar participando. A algu-
nos los enganaron diciéndoles que podian irse si cambiaban de opinion.
Otros no se dieron cuenta de que ésta no era una actividad que ellos
pudieran experimentar y luego dejar si cambiaban de parecer.

Ya sea que fueran forzados o que “se hubieran ofrecido de volun-
tarios”, el efecto de sus experiencias es profundo y les cambia la vida a
estos jovenes.> Quienes se identifican como voluntarios y terminan co-
metiendo actos repugnantes pueden tener la carga adicional del senti-

2 En un comentario en el British Medical Journal, los pediatras
D.G.H. de Silva v C.J. Hobbs sugieren que “la participacién de
nifios, niflas y adolescentes dependientes y mentalmente
inmaduros en conflictos armados que no pueden entender, para
lo que no pueden dar consentimiento informado y que afecta
adversamente el derecho del nifio o la nifia a un desarrollo sin
barreras v su identidad”, deberia ser clasificado como abuso
infantil (de Silva y Hobbs 2001, p. 1372).



EL CONCEPTO DEVOLUNTARIO 135

miento de culpa por el camino que escogieron. Y quienes no tuvieron
esa opcion también cargan con el horror de lo que hicieron v sufrieron,
pero saben que ellos no escogieron de ninguna forma este camino. Otros
que si tomaron esa opcidn se arrepienten amargamente de ella. Pueden
sentir culpa por haberse escapado de sus casas y haberle causado sufTi-
miento a sus familias, asi como tener la frustracién del tiempo perdido
en el que ellos han desperdiciado oportunidades educativas. Cuando sien-
ten que ellos vy ellas tomaron una decision real y que esto fue un gran
error, pueden hallar dificil confiar en su juicio para la toma de decisiones
posteriores.3

ASUNTOS LEGALES

Muchas de las experiencias de estos jovenes soldados y combatientes
plantean asuntos legales. EI Comité de Expertos de la OIT para la Apli-
cacién de Convenciones v Recomendaciones* ha considerado un con-
junto de normas internacionales en relacion con el trabajo forzado, tanto
de forma general como mads especificamente en relacién con el trabajo
infantil forzado, bajo el Convenio 29 sobre Trabajo Forzado, de 1930.

El Comité de Expertos ha identificado los siguientes factores como
indicativos del trabajo forzado en relacion con los adultos,” que debe-
rian en consecuencia ser considerados incluso con més pertinencia cuan-
do se aplican a los ninos:

3 Keairns (2002).

* El Comité de Expertos para la Aplicaciéon de Convenios y Reco-

mendaciones (CEACR) es parte de la maquinaria ordinaria de
supervision de los Convenios de la OIT ratificados. El Comité
de Expertos consta de 20 expertos independientes (la mayoria
abogados) v analiza la ley vy la practica a la luz de los requeri-
mientos de las Convenciones. En el caso del Convenio 138 so-
bre la Edad Minima, de 1973, v del Convenio 182 sobre las
Peores Formas de Trabajo Infantil, de 1999, los gobiernos de-
ben entregar Informes al Comité cada dos afios en relacién con
la aplicacion de los Convenios en sus paises.

Ver Informe del Comité de Expertos sobre la Aplicacion de Conve-
nios y Recomendaciones, Informe III (Parte IA), Conferencia In-
temacional del Trabajo, Observaciones individuales relacionadas
con el Convenio 29, Trabajo Forzado, 1930: Brasil (882 se-
sion, 2000); Irak (892 sesion, 2001).
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- Contratos engafnosos, incluyendo incitacion.

- Maltrato infligido al trabajador que pueda resultar en su muerte.

- Dias de trabajo largo con hasta 18 horas sin agua o alimento ade-

cuado.

- Carencia de libertad o restricciones no razonables de ella para ter-

minar el empleo.®

El Comité de Expertos ha manejado el asunto de los nifios, las
niflas v los jévenes soldados y combatientes bajo el Convenio 29, pero

principalmente en situaciones donde los nifios fueron secuestrados o

claramente forzados fisicamente de otras formas.” Sin embargo, cuan-

do se examina este Convenio en relaciéon con los nifios, el Comité ha

identificado los siguientes, entre los factores mas relevantes:?

- Los nifios que son sacados de sus hogares v sus familias y llevados

a un lugar desconocido, donde ellos se encuentran aislados y for-

6

El CEACR ha aplicado de forma explicita esto en “tiempos de
paz, para los miembros de carrera de las fuerzas armadas,
todos los cuales deben tener la libertad de terminar su empleo,
dando aviso con anterioridad razonable” (Informe del Comité de
Expertos en la Aplicacion de Convenios y recomendaciones, Infor-
me III [Parte IA] Conferencia Internacional del Trabajo, Obser-
vaciones Individuales que tienen que ver con el Convenio 29,
Trabajo Forzado, 1930: Irak).

Ver los comentarios del CEACR, Informe del Comité de Expertos
sobre la Aplicacion de Convenios y Recomendaciones, Informe I1I
(Parte IA), Conferencia Internacional del Trabajo, Observacio-
nes individuales relacionadas con el Convenio 29, Trabajo For-
zado, 1930: Sudan (852 sesién, 1997), Burundi (902 sesion,
2002), Republica Democrdtica del Congo (90? Sesién, 2002);
Uganda (902 sesion, 2002).

Ver los comentarios del CEACR, Informe del Comité de Expertos
en la Aplicacién de Convenciones y Recomendaciones, Informe I1I
(Parte IA), por ejemplo, en 1998 en relacion con nifios adoles-
centes que trabajan en plataformas de pesca de Indonesia; en
1995 (Conferencia Intemacional de Trabajo, 82 sesion) en re-
laciéon con explotacion laboral forzada de nifios y nifias en
Tailandia; en 1993 (Conferencia Intemacional del Trabajo, 802
sesion) en relacion con los nifios restavek en el servicio domés-
tico en Haiti, y en 1992 (Conferencia Internacional del Trabajo,
792 sesidn) relacionada con précticas laborales en Brasil.
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zados a vivir y trabajar en condiciones que son mucho peores que
aquellas que se les habia hecho creer que experimentarian.

- Losnifios que son completamente dependientes de sus empleadores,
que no tienen va la capacidad de tomar decisiones con relacién a su
propio bienestar, sujetos a los deseos del empleador; en otras pala-
bras, se les quita su capacidad de escoger.

- Los niflos que son prisioneros en sus lugares de trabajo y que
arriesgan su vida si tratan de escaparse.

Todos estos factores deberian, en consecuencia, ser tomados en
cuenta cuando se considera el Convenio 182 sobre las Peores Formas de
Trabajo Infantil, 1999, y los otros estandares internacionales relacio-
nados con el reclutamiento militar de nifios y nifias.

Los asuntos legales sobre el reclutamiento voluntario solo se apli-
can para nifios y nifias por encima de los 15 afios, dado que el recluta-
miento militar o la utilizacién de nifios y nifias menores de 15 afios en
las hostilidades no estan permitidos bajo ninguna circunstancia y por
ninguna de las partes en contienda. Esto no es solamente un asunto de
la ley de los tratados’ sino que también se reconoce como una norma
del derecho internacional consuetudinario. Por consiguiente, como un
asunto de ley, para los niflos menores de 15 afios en el momento de

reclutamiento la cuestiéon de si son o no voluntarios es irrelevante.

Igualmente, la cuestion de distinguir entre reclutamiento volun-
tario y forzado u obligatorio no aplica para los menores de 18 en aque-
llos Estados que son parte de la Carta Africana sobre los Derechos vy el
Bienestar del Niflo (desde junio 2003, son 30 los Estados parte de esta
Carta), dado que ésta requiere que dichos Estados “tomen todas las
medidas necesarias para asegurar que ningun nio [definidos como
menores de 18 afios de edad] tome parte directa en las hostilidades y se

abstengan, en particular, de reclutar nifos o nifias”."

El Convenio 182 sobre las Peores Formas de Trabajo Infantil, de
1999, prohibe “el trabajo forzado u obligatorio, incluyendo el recluta-

7 Convencion de los Derechos del Nifio, 1989; Protocolo Adicio-
nal, 1977; Protocolo Adicional I, 1977; Estatuto de Roma de
la Corte Penal Internacional, 1998.

19 Carta Africana de Derechos y Bienestar del Niflo, adoptada por
la Organizacién de Unidad Africana en 1990, articulo 22..
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miento forzado u obligatorio para uso en los conflictos armados”,"" de
nifios menores de 18. Ademas, dicho Convenio prohibe “el trabajo que,
por su naturaleza o las circunstancias en las que se lleva a cabo puede
producir dafios a la salud, la seguridad o la moral de los nifios”. Este
es el tinico estdndar de la OIT que especificamente analiza el asunto del
reclutamiento militar de nifios. Sin embargo, como éste estd identifica-
do como una forma de trabajo forzado, es necesario considerar lo que
esto significa en el contexto de la OIT, en particular en lo que se refiere
a los niflos. Un efecto del Convenio 182 es la prohibicion explicita de
conscripcién (reclutamiento legal obligatorio) de los menores de 18
anos, mientras que el Convenio 29, articulo 2, pardgrafo 2 (a) excluye
de esta definicion de trabajo forzado (para los propositos de ese Conve-
nio), “cualquier trabajo o servicio que se derive en virtud de la ley de
servicio militar obligatorio para el trabajo con caracteristicas pura-
mente militares”. Dado que el proceso de Informe bajo el Convenio 182
apenas acaba de empezar, serd importante tomar nota de los comenta-
rios del Comité de Expertos en relacién con este asunto.

La comunidad internacional le dio considerable atencién a la cues-
tion de distinguir el reclutamiento militar voluntario del reclutamiento
forzado u obligatorio durante las discusiones del borrador del Protoco-
lo Opcional a la Convencién de los Derechos del Nitio relativo a la Par-
ticipacion de los Nifios en Conflictos Armados (2000)." Sin embargo,
el Protocolo permite el reclutamiento voluntario de los menores de 18
anos solamente dentro de las fuerzas armadas gubernamentales (no a
los grupos armados distintos de las fuerzas armadas del Estado), v tal
reclutamiento voluntario no puede ser en ningtin caso para menores de
16." No se permite la conscripciéon de menores de 18 afios en ningtn
caso, o el uso directo de los menores de 18 en hostilidades.

1 Ibid., articulo 3(a).
12 Ibid., articulo 3(d).

'3 Este Protocolo Opcional entré en vigor el 12 de febrero de 2002
y 54 Estados ya son parte de €l (al 30 de julio de 2003).

'* Debido a la disputa entre los Estados que deseaban prohibir
todo tipo de reclutamiento y uso de los menores de 18 afios
como voluntarios en las fuerzas armadas, y aquellos que de-
seaban continuar reclutando jévenes menores de 18 aflos en
calidad de voluntarios o voluntarias, la disposicion es mas com
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Con el fin de asegurar que los voluntarios menores de 18 sean
tales, el Protocolo requiere como minimo que:

- El reclutamiento sea genuinamente voluntario.

- El reclutamiento se lleve a cabo con el consentimiento informado
de los padres o guardianes legales de la persona.

- Las personas (reclutas potenciales) estén completamente informa-
das de los deberes involucrados en tal servicio militar.

- Tales personas entreguen prueba confiable de su edad antes de
aceptarsele dentro del servicio militar nacional.

Estas condiciones deben ser cumplidas en su totalidad: son
acumulativas, no alternativas. Como asunto de ley internacional, el
Protocolo Opcional solo aplica para los Estados que son parte de €l. Sin
embargo, dado que estas salvaguardias fueron consideradas esenciales
para los gobiernos ya comprometidos en no enviar a menores de 18
anos a combate, se tienen en cuenta las salvaguardias minimas del Pro-
tocolo Opcional para definir nuestra linea de base. Si estos criterios no
se cumplen, bajo la ley un recluta menor de 18 anos se puede conside-
rar como una persona que no se ofrecié voluntariamente, incluso aun-
que ellos mismos se identifiquen como voluntarios.

Las salvaguardias del Protocolo Opcional se aplican a dos catego-
rias: aquellas que son claras y relativamente precisas, tales como la
solicitud de comprobacién de la edad o un permiso legal o de los padres;
y aquellas que son més vagas o, en el caso de ser “genuinamente vo-
luntario”, el reclutamiento resulta ser evidentemente un circulo vicio-
so. Los estandares de la OIT v su aplicacion son especialmente relevantes
y utiles en relacién con estos dos criterios menos precisos del Protocolo
Opcional. El Comité de Derechos del Niflo podria considerar ttiles estos
estandares vy la jurisprudencia de la OIT cuando estudie los Informes de
los Estados que son parte del Protocolo Opcional.

pleja, porque los Estados tienen que hacer una declaraciéon
vinculante sobre la ratificaciéon o entrada en vigor, especifican-
do su edad minima para el reclutamiento voluntario, que no
puede estar, en todo caso, por debajo de los 16 afios. Conse-
cuentemente, muchos de los Estados Parte han determinado
una edad minima de 18 afios o mds mientras que otros han
declarado los 17 o los 16 afios.
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Muchos jovenes voluntarios entrevistados en este proyecto de in-

vestigacion no retnen los criterios incluidos en el Protocolo Opcional:

Comprobacion de la edad: solo uno de los que se autodefinen como
voluntarios indicé que su edad habia sido una de las preocupacio-
nes para sus reclutadores (en vez de esto, ellos trataron de redirigirlo
hacia la educacién).”

Permiso de los padres: muchos de estos voluntarios partieron sin que sus
padres lo supieran o contrariando su voluntad (ver cuadro abajo).

Los reclutas potenciales son informados a cabalidad de los deberes
involucrados en tal reclutamiento militar: es evidente que la ma-
yoria de estos jovenes no tenian una idea real de lo que se les pedia
hacer. El hecho de que muchos hubieran deseado abandonar las
fuerzas armadas o los grupos armados, pero no pudieran hacerlo,
sugiere con fuerza que no estaban “informados a cabalidad” de lo
que implicaba el reclutamiento militar.

El reclutamiento es genuinamente voluntario: este criterio no se
explica pero pareceria indicar que tiene que haber un objetivo real
mensurable de toma de decision, fisica y mentalmente. Cada si-
tuacion, por consiguiente, tendria que ser juzgada con base en los
hechos. El ejemplo de Sierra Leona de aquellos que no querian
enrolarse y eran asesinados, indica que ningtn reclutamiento en
tales circunstancias podria ser considerado “genuinamente volun-
tario”. De forma similar, surgen cuestionamientos reales cuando
los menores de 18 afios quieren salirse de las fuerzas armadas o
los grupos armados pero no pueden hacerlo atin cuando aparen-
temente se hubieran ofrecido como voluntarios inicialmente.

En este contexto, es interesante notar que bajo el Protocolo para

Prevenir, Suprimir y Castigar el Tréfico de personas, Especialmente de
Mujeres y Niflos, que complementa el Convenio de las Naciones Uni-

das contra el Crimen Organizado Transnacional, ningin menor de 18
afios se considera en capacidad de dar un consentimiento valido para

que se trafique con €.

5 Se puede asumir que esto no es un tema en relacién con las
fuerzas armadas en el Reino Unido, donde se revisa la edad de
forma rutinaria como parte del proceso, pero la pregunta no
aparecio en las entrevistas.
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CONSENTIMIENTO DE LOS PADRES

De los 53 entrevistados, solo 8 tuvieron consentimiento previo explicito de
sus padres para enrolarse. De los 29 jovenes que se involucraron sin discu-
sién previa con sus padres, solo 8 eran apoyados por éstos, y para los otros
12 la reaccion fue claramente negativa:

Mis padres vivian en la ciudad y yo estaba en una escuela de internado. [...
] Mis amigos le contaron a mis padres que yo me habia enrolado. [... ]
Después de escuchar este mensaje, mi papa tuvo su primer ataque cardia-
co; fue llevado al hospital y murid. El no estaba de acuerdo. = Urbain, RDC

Yo me fui como voluntario, sin la autorizacion de mi padre. El pensaba
gue mi participacion era demasiado seria. Considerando que él sabia como
suceden las cosas en el ejército, tuvo que pasar momentos dificiles. Se
rehusaba a la idea de que uno de sus hijos hiciera la carrera militar. =
Francois, Congo-Brazzaville

La primera vez que fui al movimiento [...] Mi mama me trajo de regreso
con mucha dificultad. Inicialmente ellos protestaron por haberme ido de
voluntario. Ella fue alld a protestar y llor6 y llor6 hasta que finalmente me
entregaron. [... ] Luego de nuevo, mas tarde, me escapé de la casa y me
uni al LTTE. [... ]JEsta vez me aseguré de que mi mama no me pudiera
encontrar. =« Gajathukan, Sri Lanka

Mis papas estaban totalmente en contra de lo que yo estaba haciendo.
= Solomon, Sudafrica

A mis papas no les gustaba que nosotros hablaramos de politica, porque
ellos saben en qué termina esto; esto termina... en nuestras muertes, en
nuestro asesinato. Ellos tenian miedo de esto. « Benny, Africa

Mis papas querian que yo fuera a la escuela. Ellos me daban todo. [... ] Al
principio estuvieron en desacuerdo con lo que estaba haciendo.s Solomon,
Sudafrica

No discuti el asunto con nadie de mi familia, pero a mi mama no le
gustaba que yo (me) uniera al CPA. Ella estaba enojada. = Nidelini, Sudafrica

Me fui sin decirle ni una palabra a mi familia. « Vanesa, RDC
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CONCLUSION

Como lo demuestra esta investigacién, muchos jovenes se definen como
voluntarios aunque es claro que objetivamente no tuvieron opcion real
vy que una o mds de las salvaguardias del Protocolo Opcional no se
cumplieron. En muchos casos, las circunstancias reales se convierten
en trabajo forzado.

Dada la prohibicion legal en tratados y en el derecho consuetudi-
nario de cualquier reclutamiento o uso en hostilidades de personas
menores de 15 afios, la cuestién del reclutamiento voluntario de estos
menores es irrelevante como asunto legal. Todo reclutamiento de cual-
quier clase de menores de 18 afios y su uso en hostilidades por parte de
los grupos armados es ilegal. Lo mismo es cierto para los ¢jércitos
gubernamentales en el caso de aquellos Estados que son parte de la
Carta Africana de los Derechos vy el Bienestar del Niflo, o del Protocolo
Opcional si han declarado a los 18 afios 0 mdas como la edad minima
para el reclutamiento voluntario.

Para aquellos jovenes soldados v combatientes mayores de 15 afios
de edad, ademés de considerar cada caso individual y sus méritos, la
presuncion en cualquier circunstancia en los casos en que el gobierno
no esté en capacidad o deseoso de cumplir con las salvaguardias del
Protocolo Opcional tiene que ser que ningn menor de 18 afios no sea
reclutado como voluntario, incluso aunque ellos se autodefinan como
tales. Mds atin, estas salvaguardias deben ser entendidas a la luz de la
experiencia acumulada en la aplicacién de los conceptos de trabajo for-
zado y de trabajo infantil.

Sin embargo, la legalidad u otros asuntos del reclutamiento tienen
que ser considerados independientemente del enfoque que se tome en
relacion con el disefio y la implementacién de programas practicos para
ofrecer proteccion y alternativas a la participacién, y en relacion con
los programas de desmovilizacién, rehabilitacién y reinserciéon. En lo
que concierne a los jovenes, si ellos consideran que se estdn ofreciendo
de voluntarios, esto tiene que llevar a la identificacién de las razones
por las que se enrolan v a implementar medidas preventivas o remediales.



CAPITULO 7

Conclusion

P ERSONALMENTE CREO QUE CUANDO LA GENTE ES JOVEN, otros
pueden abusar de ella. Mi infortunado destino fue haber caido en las
guerras. Si en vez de habilidades para la guerra tuviera otras habilida-
des y conocimientos, ahora podria usar mi conocimiento y experiencia.
Hoy seria entonces un ingeniero o un doctor o alguien ttil para mi
sociedad y para mi. Si supiera alguna tarea con la que pudiera contri-
buir a solucionar nuestros problemas y pudiera ayudarle a otros. Por
ejemplo, ahora muchos ninos afganos son analfabetos y si yo pudiera
ensenarles, podria ayudarles a algunos de ellos. Quisiera ensenarles el
alfabeto a nuestros ninos, a leer y escribir a unos 40 o 50 ninos. Esto
hubiera sido mucho mejor para nosotros que habernos involucrado en
la guerra. » Javad, Afganistan

El dilema de los ninos y las ninas combatientes se evidencia en los
casos en que por una parte la situacion es tan cruda que no tienen
oportunidades econdmicas o politicas, y por la otra carecen de acceso a
la educacion. = (Reflexion de un entrevistador pakistani)

Perdi mi oportunidad de recibir educacion; ahora se ha pasado el mo-
mento. Mi suerio era tener educacion y tener una vida exitosa pero mi
suerio de ser un profesor sigue sin cumplirse. = Aziz, Pakistan
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Quiero aconsejarle a las personas que quieren ser combatientes rebeldes,
Jjovenes soldados, que deberian aprender de lo que nos ha pasado a
nosotros pues son experiencias muy tristes. Esos ninos mas jévenes
que nosotros nunca deberian verse involucrados mds en este tipo de
vida. [...] Lo que he visto y por lo que he pasado no es una experiencia
para ninos. = Arthur, Sierra Leona

El propdsito de este estudio fue identificar los factores de riesgo que
llevan a los adolescentes al reclutamiento “voluntario” desde la perspecti-
va de las y los jovenes que se ofrecieron de voluntarios, y asi ayudar en la
planeacion de la desmovilizacion vy reinsercion sostenible de tales jovenes
soldados y combatientes, con miras a prevenir que se vuelvan a reincor-
porar. Dada la naturaleza del estudio y sus hallazgos, el objetivo no fue
ofrecer una lista extensa de recomendaciones detalladas para la preven-
cion, el desarme, la desmovilizacion, la rehabilitacion, la reinsercion v la
prevencion de una nueva vinculacion. Por el contrario, las recomendacio-
nes se centran en puntos clave que deben considerarse, teniendo en cuenta
los factores que hacen vulnerables a los jovenes a su participacion.

Lo que demuestra esta investigaciéon es que aunque siempre haya
excepciones individuales, hay ciertos factores subyacentes sin los cua-
les las y los jovenes no tienen probabilidades de involucrarse en las
fuerzas armadas o en los grupos armados. Los mismos factores, pero
en una forma maés especifica y combinados, hacen que las vy los jévenes
tengan mas probabilidades de enrolarse que sus pares. Entonces, hay
una serie de eventos determinantes que llevan a la decisién de vincular-
se de hecho. Muchos jovenes piensan, durante afios, vincularse antes
de hacerlo de hecho. Muchos otros lo piensan pero nunca se enrolan.

Estos factores son tanto acumulativos como relacionados con com-
plejas formas, directas e indirectas. Un ntimero sorprendente de facto-
res son comunes a todas las situaciones descritas en esta investigacion,
a pesar de las amplias diferencias en lo geografico, el desarrollo
socioeconomico, la cultura v la religion. Estos factores ofrecen enton-
ces un marco de referencia sobre asuntos que deberian considerarse
siempre en la planeacion tanto de la prevencion del reclutamiento como
de la desmovilizacién y la reinserciéon. Al mismo tiempo, es esencial
analizar cada uno de estos elementos en la situacion particular que se
considera, con el fin de dar cuenta del grado, peso, naturaleza y parti-
cularidades del impacto que estos factores de riesgo tienen en una si-
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tuacion dada. M4s importante atin, las mismas “soluciones” no pueden
aplicarse de forma genérica debido a las diferencias entre los paises y a
las diferencias individuales de los grupos involucrados: nifios y nifias,
rurales v urbanos, los que tienen y los que no tienen familias a las que
puedan regresar, o apoyar, etc. Asi, el marco de factores de riesgo iden-
tificado en este estudio aplica a cada nivel de andlisis y planeacion de las
politicas v programas.

Aungque este estudio se enfoca en un aspecto de los “nifios soldados
o combatientes”, este caso necesita considerarse desde un contexto mas
amplio de trabajo infantil, del cual es en efecto una rama especializada.
Consecuentemente, las acciones que minimizan las probabilidades de
trabajo infantil también reducirdn las de las nifias y los nifios en situa-
cion de soldados o combatientes; atacar solo los problemas de los nifios
y las nifias en esta situacion, tenderd a aumentar otras formas de tra-
bajo infantil. Una ilustracion clasica de esto es la situacion de las ninas
soldados y combatientes, cuyas alternativas se limitan a convertirse en
parte del conflicto, tanto antes como después de la desmovilizacion, lo
que las puede empujar a la prostitucion.

Los factores claves de vulnerabilidad de estas v estos jovenes para
participar en lo militar reflejan la situacién particular de dichos adoles-
centes. Como grupo de edad asisten a la escuela en ntimeros menores
que otras niflas y niflos mas pequeilos; esto es mds evidente en el caso
de las nifias adolescentes. Ellas terminan siendo cabeza de familia y to-
mando las responsabilidades de los adultos mientras que tienen un po-
der adquisitivo mds bajo y pierden oportunidades tradicionales de
aprender un oficio; las nifias adolescentes tienen mds probabilidades de
ser sexualmente abusadas.? Al mismo tiempo, tienen capacidades: son
fisicamente mds fuertes que los nifios jovenes y son, por consiguiente,
mas susceptibles a ser blanco de toda forma de trabajo, incluyendo el
reclutamiento militar; tienen ideas, imaginacién, compromiso y la ca-
pacidad de emprender acciones independientes.

! Comisién de Mujeres para Mujeres y Nifios Refugiados (2000,
pp. 4-5).
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FACTORES CLAVES

Los factores claves identificados en esta investigacion son la guerra, la
familia, la educacion vy el empleo, la pobreza y el grupo de pares.

La guerra

Uno de los aspectos més significativos y sin embargo menos conside-
rados de este asunto en todo sentido es la guerra en si misma. Pocos
jovenes se van a buscar una guerra para enrolarse. Para muchos vy
muchas, la guerra viene a ellos y se convierte en parte de su ambiente
normal. Con ello, la guerra trae inseguridad. Provoca el cierre de las
escuelas; empobrece y destruye las familias con la muerte, las heridas
o el desplazamiento, v deja pocos caminos de empleo diferentes a los
militares. La presencia de la guerra crea modelos militares susceptibles
de seguir, simbolos de estatus mucho més alld de la misma drea de
conflicto, y valida la violencia como forma de proteccion. Todos estos
son factores de contexto que pueden animar a la participacion pero que
ademads tienen un impacto sobre todo en las v los adolescentes, para
quienes la familia, la escuela vy los modelos son influencias especial-
mente fuertes. Para ellos la guerra, sea en casa o en el extranjero, puede
ofrecer una oportunidad: muchas y muchos adolescentes se estan esca-
pando del abuso v la explotaciéon doméstica.

Es por eso que se evidencia que la eliminacién de los conflictos
armados seria la forma sencilla, més efectiva, de prevenir la participa-
cién de las v los jovenes. Por consiguiente, deberian buscarse todas las
medidas que tengan como fin analizar las causas del conflicto, la cons-
truccion de paz, la resolucion no violenta de conflictos vy la solucion
pacifica de las disputas, asi como llevar los conflictos existentes a un
final.

Los jovenes deberian ser incluidos especificamente en estos proce-
sos. Al mismo tiempo, hay muchos pasos que se pueden dar antes,
durante y después de los conflictos armados para reducir la probabili-
dad de que los jovenes se involucren. Muchos de éstos se estan tratando
con diferentes rétulos, aunque sean causados o exacerbados por la guerra
o interrelacionados de otra forma. A la vez, también seria util cual-
quier forma de desmotivar a los lideres politicos vy a los militares para
que no busquen deliberadamente el reclutamiento de jovenes. Es aqui
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donde es importante un marco legal fuerte, que incluya sanciones pe-
nales para los reclutadores.

Familia

Al lado de la guerra, la familia es el principal factor que influye en que
las v los jovenes se involucren o no en las fuerzas armadas o en los
grupos armados. La carencia de familia es un elemento que predice el
reclutamiento o el enredarse en el conflicto armado. Ya se ha documen-
tado? que los nifios separados de sus familias, sea cual fuera la razon,
o si es de forma permanente o temporal, son los m4s vulnerables tanto
al reclutamiento forzado como al voluntario por todas las partes en los
conflictos armados. De este estudio surge de hecho este aspecto como
un elemento crucial, especificamente en relacion con el reclutamiento
voluntario de adolescentes. Por consiguiente, cualquier cosa que pre-
venga la separacion de la persona joven de su ambiente familiar tiene
probabilidades de reducir el reclutamiento de nifios o nifias. Tales he-
chos tan obvios y basicos presentan retos importantes en el desarrollo
de las estrategias apropiadas. Esta conclusion, sin embargo, si subraya
la importancia de los programas, sean a largo plazo o de emergencia,
que enfaticen la valor de mantener a las familias unidas y den prioridad
a la reunificacion familiar.

En aquellos casos en que la familia se involucra en el conflicto o
tiene una tradiciéon militar, la participacién de los nifios es mds proba-
ble porque es lo que se espera (por lo menos de los nifios), es mas
posible verlo como una opcién por parte de los y las jovenes, v es mas
probable que tengan la aprobacién de los padres.

En contraste, una situacion de explotacién y abuso familiar surge
como un elemento significativo en la decision del individuo de irse de la
casa y enrolarse. Esta es la causa mas grande para el caso de las nifias
que enfrentan abusos tanto sexuales como fisicos v la explotacion do-
meéstica de su trabajo, aunque muchos niflos también se estan yendo de
casa huyendo del maltrato fisico de los padres. La adolescencia es el
tiempo en el que hay mas probabilidades de vulnerabilidad a tal explo-
tacion o abuso debido a la lucha por el poder intergeneracional, las
dificultades de la pubertad tanto para el nifio o la nifia como para el

2 Brett y McCallin (1998).



148 JOVENES SOLDADOS Y COMBATIENTES ¢Por qué van a luchar?

padre o la madre, con sus cambios fisicos v emocionales, vy el deseo del
o la joven de tener mayor autonomdia e independencia. Estos son exa-
cerbados por la ruptura y/o reconstruccion de las familias y las ten-
siones y los problemas adicionales en los &mbitos social y econdémico
resultado de la guerra.

Los padres deberian ser responsables de sus ninos y ninas, deberian
amarlos y enviarlos a la escuela. Yo me fui y me uni al NPA [Nuevo Ejército
del Pueblo, por sus siglas en inglés] porque queria huir del escandalo de mi
familia y porque odiaba que me hicieran dano. » Sonia. Filipinas?

Este diagnoéstico y el llamado por parte de las v los propios jove-
nes presentan grandes retos que no pueden soslayarse si se quiere abor-
dar en realidad la participacion voluntaria de adolescentes. Existen por
lo menos tres aspectos diferentes: el primero de éstos es la necesidad de
mejorar las habilidades de ser padres/madres v reducir la violencia do-
meéstica en general. Apenas se estd reconociendo el impacto devastador
de la violencia intrafamiliar y la necesidad de responder a ella.* El se-
gundo es la necesidad especifica de analizar la situacion y el trato a las
nifas en la familia; aunque los nifios de uno y otro sexo son sujetos de
maltrato fisico, las nifias tienen mds probabilidades de sufrir abuso
sexual que los nifios v ademds es mds probable que se espere que ellas
se queden en casa para realizar oficios domésticos o que las envien a la
familia extensa para este propdsito. Esto se une al tercer aspecto: la
necesidad de analizar de forma mads general el estatus y tratamiento de
las niflas (v mujeres) en la sociedad. De forma perversa, el reto mas
amplio puede ser mds facil en un sentido porque cae dentro del dominio
de lo publico mas que de lo privado, y por consiguiente es més accesi-
ble a respuestas con politicas publicas vinculdndolas al hecho de que
las nifias tengan acceso a la educacion y al empleo, destrezas v posicio-
nes de liderazgo. Un efecto aun mayor en la reduccion del voluntariado

3 Camacho, Balanon y Verba (2001, p. 22).

* LaOrganizacion Mundial de la Salud produjo recientemente el
primer Informe mundial sobre violencia y salud en la historia, y
en mayo de 2003 la Asamblea Mundial de la Salud adopto
undnimemente una resolucién pidiendo accién urgente para
detener el impacto global de la violencia en la salud publica. Las
Naciones Unidas actualmente esta llevando un estudio de ex-
pertos sobre la violencia contra los nifios y las nifias.
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por parte de los adolescentes seria el resultado de analizar el estereotipo
de género de los niflos que los anima o presiona a entrar en las fuerzas
armadas o los grupos armados.

Dado que este estudio se centra en las y los adolescentes que se
unieron a las fuerzas armadas o grupos armados, el papel positivo de
la familia en la prevencién del reclutamiento se ha subestimado. Es claro
que un ambiente familiar positivo, que se opone a que los nifios o las
nifias se involucren en el conflicto o en la milicia, es el factor de preven-
cién maés fuerte. Por consiguiente, se le debe dar prioridad a la capacidad
general de las familias de sobrevivir —econdmica, fisica y
emocionalmente—, v a que los padres entiendan el impacto que tiene en
los nifios la participacion en el conflicto, de tal forma que ellos mismos
se vuelvan los primeros opositores a su vinculaciéon voluntaria.

Educacion y empleo

Tanto el acceso como el contenido de la educaciéon son factores signifi-
cativos en las vidas v las decisiones de los adolescentes.

Segtin entiendo, la educacion es la clave. Es mejor que la plata o el oro.
= Augustine, Sierra Leona

Los v las jovenes que son excluidos de la educacion —sea debido a la
pobreza, al cierre de escuelas, o a su mal comportamiento- tienen que
encontrar algo mas que hacer. Aquellos que no tienen acceso adecuado
y apropiado a la escuela estan limitados en sus opciones de empleo.
Cuando el ejército es un empleador importante y no requiere de logros
académicos, su disponibilidad se convierte en un factor principal. Esto
aplica para tiempos de paz pero tiende a magnificarse durante los con-
flictos armados como formas alternativas de actividad econémica para
las y los jovenes, incluso para quienes tienen niveles de escolaridad, v
las opciones de empleo se vuelven més y més limitadas a medida que
los ejércitos y los grupos armados se agrandan y se hacen mads signifi-
cativos como una fuente de oportunidad y progreso econdmico.

Entonces, en un drea donde las oportunidades econémicas son escasas,
la educacion no es gratuita, donde no hay ley que valga (y) donde el
drea de frontera ha estado en guerra por lo menos durante los tiltimos
24 anios, ¢{podria uno esperar algtin cambio positivo diferente a luchar
la Jihad? = (Reflexiones de un entrevistador paquistani)
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Para los excluidos de las escuelas por razones de comportamiento,
pertenecer a un grupo armado puede no ser atractivo en si mismo pero
puede también ser una forma de autoproteccion, particularmente en
donde la exclusion estaba vinculada a comportamiento violento y/o al
involucramiento con armas. El ejército o los grupos armados también
pueden ofrecer estatus, un sentido de pertenencia vy de supervivencia
econdmica o de progreso, o simplemente darles algo qué hacer.

Las escuelas ofrecen muchas oportunidades para influir en los v
las jovenes. Esto puede darse a través de una estrategia deliberada de
reclutamiento por las fuerzas armadas regulares, ganando acceso a las
escuelas, ofreciendo clases, utilizando las escuelas para publicidad, pro-
gramas de entrenamiento de cadetes o militares u ofreciendo pagar por
educacion posterior o entrenamiento. Las escuelas también pueden usar-
se para animar a los estudiantes a unirse a la “lucha armada” en nom-
bre de la liberacion, la religion, la etnicidad o cualquier otra causa. El
ambiente escolar ofrece un campo fértil porque vincula la relacién pro-
fesor-alumno con la presion de pares-grupo y puede incluso minimi-
zar (o reforzar) la influencia familiar. La escuela con segregacion racial,
religiosa, lingtiistica u en otros campos, puede ser un factor que exa-
cerbe las tensiones en la sociedad porque promueve el aislamiento de
aquellos grupos, incluso aparte de cualquier contenido especifico en la
educacion misma. Sin embargo, para la gente joven, el sistema escolar
puede ser un importante punto de impacto de lo que ellos ven como un
régimen opresor, v puede entonces convertirse en una causa principal
y un caldo de cultivo fértil de resistencia. Adicional a estos asuntos
generales, la humillaciéon personal especifica, la denigracion, el acoso y
el castigo corporal impacta a los vy las jévenes que estan pasando por el
estado de inseguridad de la adolescencia vinculada a la rebeldia, y ello
los hace més vulnerables a buscar estructuras de apoyo alternativas.

Por esto es esencial ofrecer a los nifios y las ninas, y los vy las jovenes,
una educacién que sea accesible vy esté al alcance de sus medios econémi-
cos, en un contexto en el que ellos no sean golpeados, humillados o aco-
sados, v que promueva enfoques, actitudes y modelos no violentos y no
militaristas. El curriculo escolar y las actitudes promovidas alli deben ser
diseniados para contrarrestar la mitologia popular del heroismo v el gla-
mour de la guerra, y ayudar a los vy las estudiantes a entender las realida-
des detras de estas imagenes. Al mismo tiempo, enseflar a los y las jovenes
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a resolver los conflictos interpersonales de forma no violenta no solo
refuerza estos valores sino que también los ayuda a permanecer alejados
de problemas sea en casa o en la calle, y empieza a construir la habilidad
paternas/materna para las siguientes generaciones.

Al mismo tiempo, el sistema educativo necesita adaptarse a la si-
tuacion de empleo. El desencanto de los v las jovenes educados sin em-
pleo o sin perspectivas de obtenerlo son factores de frustracion que los
distinguen de aquellos que no tienen educacion.

La pobreza

La caracteristica mds comtnmente identificable de los nifios vy las nifias
soldados y combatientes (de todas las edades) es la pobreza. Esta -y la
necesidad de supervivencia personal o familiar— es un factor de riesgo
que puede llevar a la gente joven a las fuerzas armadas o a los grupos
armados para garantizar su alimentacién v el apoyo financiero, sea
formal o informalmente. Al mismo tiempo, la pobreza puede ser una
causa indirecta del reclutamiento, tal como lo es la falta de acceso a la
educacion. Incluso cuando la escuela es gratis, las v los jévenes pueden
abstenerse de asistir por no poder comprar los materiales escolares (bo-
ligrafos, libros, etc.) o la ropa v el calzado adecuados. Al mismo tiem-
po, la familia puede necesitar el poder adquisitivo del o la joven, o puede
necesitar que un nifio o una nifia mayor permanezca en casa para cui-
dar a sus hermanitos(as).

Cualquier medida efectiva en la reduccién de la pobreza es, por
tanto, ttil. Concretamente, la identificacion de la pobreza en relaciéon
con los otros factores o categorias de riesgo permitird el desarrollo de
respuestas especificas. Por ejemplo, se podria animar la asistencia a la
escuela por medio de medidas practicas tales como ofrecer comidas es-
colares gratuitas, ofrecer instalaciones para guarderia, identificar y hacer
seguimiento a los niflos o las niflas que desertan de la escuela, sea de
forma temporal o permanente, v buscar alternativas que hagan posi-
ble que entren o contintien su educacién. Al mismo tiempo, es impor-
tante reconocer y analizar la forma en que la guerra tiende a aumentar
tanto la pobreza como la vulnerabilidad en otros aspectos, haciendo
esfuerzos para mantener la continuidad v el acceso a la educacion —
incluyendo a los nifios vy las nifias desplazados(as) v refugiados(as)- y
por medio de la identificacién v el andlisis de barreras econdmicas, so-
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ciales v de otro tipo. El enfoque particular en la vulnerabilidad de los
adolescentes hace imperativo que la “educacion” no sea interpretada en
referencia solamente a la educacién primaria.

La pobreza también es relativa. Mientras que los niveles de ingre-
so en las naciones industrializadas estdn muy por encima de los de los
paises en desarrollo, los y las jovenes de hogares con bajos ingresos o
socialmente marginados de cualquier pais, tienen opciones severamen-
te mas reducidas en términos tanto de educaciéon como de empleo, v
estos asuntos deben ser abordados.

Los vinculos entre la pobreza, la educaciéon y el empleo u otras
actividades econémicamente viables son complejos y requieren ser con-
vertidos en factores de planeacion de politicas en formas practicas v
realistas. La experiencia de analizar otras formas de trabajo infantil
puede ofrecer modelos y paralelos ttiles.

Grupos de pares y otras influencias sociales

La influencia de los grupos de pares —amigos, comparieros de escuela—
y la btsqueda de estatus y modelos “aceptables” es el otro grupo de
factores claves que contribuye a que los v las jovenes se unan a las
fuerzas armadas o a los grupos armados. En muchas situaciones, los
adolescentes se animan entre si para hacer cosas, incluyendo la bus-
queda de aventuras o la definicion de sus propios modelos. Algunas
veces, un grupo de amigos o toda una clase se puede enrolar junta. En
los lugares donde portar un arma o estar en uniforme es percibido
como algo deseable, esto se vuelve un elemento significativo, en parti-
cular en los lugares donde la oportunidad para hacerlo estd a la mano.
La cultura v la tradicion, y los medios de comunicacion, también pue-
den mostrar estos elementos como algo positivo o algo a lo que hay
que aspirar, dandoles mayor importancia que a objetivos tan bdasicos
como tener suficiente comida, dinero, familia o autoproteccién. En los
casos donde estas imagenes v modelos se filtran y refuerzan en la es-
cuela vy la familia, su influencia se magnifica.

EL DERECHO A SALIR

Este estudio estuvo dirigido a los vy las adolescentes que se definieron a
si mismos como personas que se habian ofrecido de voluntarias para
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unirse a las fuerzas armadas o a los grupos armados. El concepto de
reclutamiento voluntario se considera normalmente a la luz del méto-
do inicial para enrolarse. Muchas de las personas jévenes entrevistadas
para esta investigacion no se enrolaron como resultado de un ¢jercicio
considerado de toma de decisiones a la luz de alternativas viables. Aun-
que se definieron como “voluntarios”, el grado de escogencia real varia
desde aquellas situaciones donde la “eleccion” fue (directa o indirecta-
mente) entre enrolarse o la probabilidad de muerte o violencia fisica o
sexual, pasando por aquellos para quienes enrolarse era su tiquete para
tener alimento y supervivencia econémica para ellos o su familia, has-
ta llegar a situaciones donde hubo de hecho una buena cantidad de al-
ternativas. Sin embargo, incluso en el Gltimo de los casos, muchos y
muchas jovenes se enrolaron creyendo que podian “ensayar” esta op-
cién con poca apreciacion por los efectos posibles de tal experiencia.
Maés atin, muy pocos de ellos se dieron cuenta de que, en la mayoria de
los casos, si se enrolaban no habia posibilidades de salirse de nuevo a
menos que se escaparan con riesgo para sus propias vidas. La natura-
leza impulsiva de los adolescentes, v la falta de comprension de la rea-
lidad v las consecuencias graves de participar en las fuerzas armadas o
en los grupos armados, cuestiona la idea de una distincion clara, dura y
rapida entre el reclutamiento voluntario y el obligatorio o forzado de
los y las jovenes en este grupo de edad. Los argumentos sobre el reclu-
tamiento voluntario deben ser tratados con escepticismo critico.

MEJORAMIENTO DE LA REINSERCION SOCIOECONOMICA

De este estudio resultan muchos retos para la reinsercién socioeco-
nomica exitosa v de largo plazo de los vy las adolescentes soldados y
combatientes voluntarios(as). Tres de los mds significativos son la edu-
cacion, el empleo y otras actividades econémicamente viables, v el
reestablecimiento de las relaciones con sus familias. Cada uno de éstos
serd considerado adelante, pero es importante enfatizar que en la
planeacion de todos los programas de reinsercién deberia consultarse a
los v las jovenes soldados v combatientes. Ademds, es esencial que las
dimensiones de género de la reinsercién socioecondémica se tengan en
cuenta. Si la reinsercion estd vinculada a la desmovilizacion, el primer
paso es asegurarse de que a las niflas, asi como a los nifios, se les posi-
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bilite, tanto en teoria como en la practica, tener acceso al proceso de
desmovilizacion. Al mismo tiempo, en las situaciones en que las nifias
no deseen ser identificadas como personas que estuvieron asociadas con
los grupos armados o las fuerzas armadas debido a las actitudes socia-
les v las posibles implicaciones para su futuro, se deben poner a dispo-
sicibn programas socioecondémicos mucho mas amplios. En esta forma,
pueden acomodarse las necesidades de las nifias que quieren el recono-
cimiento de su papel y de aquellas que no lo desean. En todos los aspec-
tos de la reinsercion socioecondémica deberan considerarse las necesidades
diferenciadas de los nifios vy las nifias, dado que su situacién real, planes
y roles sociales pueden ser significativamente distintos.

Educacion

La educacion es claramente una prioridad para muchos de estos y estas
jovenes soldados y combatientes. Esta no solamente juega un papel en
la prevencion del reclutamiento inicial, sino que ademds puede ayudar
a evitar que se vuelvan a reclutar y ofrecerle a estos y estas jovenes
alternativas para su futuro, ayudando asi a la reinsercion.

La educacion y las oportunidades de empleo
mitigan la necesidad de los adolescentes de ser voluntarios.
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Bueno, yo necesito una beca para mi educacion [era un auxiliar de
tierra en la Real Fuerza Aérea y ahora quiere ser periodista]. Necesita-
mos que reconstruyan nuestra escuela y que se aumenten los pupitres
que estaban alld durante los dias normales antes de la guerra, de tal
forma que nuestras actividades escolares puedan continuar normales
de nuevo. » Augustine, Sierra Leona

Lo principal para que nuestra reinsercion sea mejor es que nos manden
los materiales escolares para seguir con nuestra educacién y si hay
algtin apoyo como microcréditos para nuestros padres y para becas para
los que... Esto es lo principal que puede hacer que la reinsercion tenga
éxito. = Arthur, Sierra Leona

Tal como lo indican estos v estas jovenes, las oportunidades edu-
cativas no solo requieren la existencia de escuelas sino también la capa-
cidad de los estudiantes de mantenerse o la capacidad de sus familias
para sostenerlos mientras reciben educacién. Se deben considerar los
problemas v asuntos particulares relacionados con la educacién, la ca-
pacitacion vocacional y el aprendizaje v otros esquemas similares. En
cada situacion, las prioridades de las nifias y los nifios en relacién con la
educacion formal, la capacitacién vocacional o el acceso directo al apren-
dizaje o al empleo pueden diferir.

De nada sirve que la educacion esté disponible en teorfa si los v las ex
soldados y combatientes encuentran falta de incentivos para matricular-
se. En los casos en que las nifias tienen bebés, ellas pueden enfrentar obs-
taculos no solamente debido a la necesidad de sala cunas y apoyo financiero,
sino también porque en circunstancias normales, las nifias embarazadas
o las que tienen bebés son excluidas de forma rutinaria de la escuela.

Solomon (Sudéfrica) encontré que se le habia excluido del progra-
ma de educacion gratuita debido a que cuando vivia con su abuela no
quiso revelar que habia estado en el exilio:

La gente a mi no me conoce [y] no quiero que la gente tenga esos mie-
dos: “Hey, {mataste gente? Hey, itt eres uno de esos guerrilleros!”

Por otro lado, el mero acceso a la escuela no es suficiente, también
es importante la calidad de la experiencia educativa y su relevancia para
el futuro percibido o incluso para planes econémicos presentes.

En 1997 se dio la orden de soltarnos para regresar a la escuela |[...]
pero yo queria hacer algo mds para poderme asegurar mi futuro; hay
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dos ninos mds jovenes después de mi, entonces tengo que hacer algo.

» Germain, RDC

Es necesario recordar que estos y estas jovenes a menudo asumie-
ron el control de sus vidas, y algunos, ademads, la responsabilidad de
otros miembros de la familia. Entonces, para muchos de ellos, regresar
a la escuela “como nifios” no es ni econdmica ni emocionalmente una
verdadera opcidn sin que haya un apoyo fuerte tanto econémico como
social. Mds aun, aunque todos estos y estas jovenes se enrolaron como
adolescentes, para el momento de la desmovilizacion y la reinsercion
muchos “niflos y ninas soldados y combatientes” serdn adultos.

Esto no altera la base y la naturaleza de su experiencia armada en
la adolescencia, pero la puede disfrazar. Pueden verse como adultos e
incluso comportarse como tales, al menos superficialmente. Sin em-
bargo, sus necesidades se van a asimilar méas a las de los nifos y las
niflas dado que ellos también perdieron la posibilidad de estudiar y es-
tuvieron separados de sus familias, entre otros.” Los programas dirigi-
dos solamente a aquellos que tienen menos de 18 afios en el momento
de la desmovilizacién pasaran por alto, por consiguiente, a muchos y
muchas jovenes que fueron reclutados y combatieron como nifios o
nifias soldados o combatientes. Este es uno de los casos en que es mas
apropiada la definicién de “joven” hasta la edad de los 25 afios.

En concreto, los v las jovenes pueden sentir que son incapaces de
regresar a casa con las manos vacias. la entrevistadora de la RDC co-
menta que muchos consideran unirse a otro grupo armado con el fin
de ganar dinero, vy agrega que “muchos Kadogos estan molestos con su
situacion actual. Esta molestia, el sentimiento de ser engafiados, fue la
que llevé a un Kadogo que pertenecia a la guardia presidencial, a asesi-
nar al presidente Kabila en enero de 2001.”

Prometieron enviarnos a escuelas a estudiar [y ahora] nos deben dine-
ro, una suma entre los $3000 y los $5000 a cada uno... cuando nos
enrolamos, nos hicieron promesas. = Germain, RDC

Empleo

Se espera que la educacion conduzca al empleo. Ofrecer empleo y otras
actividades econdmicamente productivas para las y los jévenes no solo

> Richards (2002, p. 247).
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llena un requerimiento esencial de mantenerlos ocupados y brindarles
estatus y una red de apoyo social. Ademds ayuda a asegurar que ellos
v sus familias tengan al menos los medios de supervivencia y preferi-
blemente un nivel de vida razonable. Sin ellos, {qué planes futuros en-
frenta un nifio o nifia ex soldado o combatiente?

Hay un poco de arrepentimiento porque hoy puedo ver que no estoy
haciendo nada. No estoy trabajando y ademads estoy sufriendo mds que
antes. = Beny, Sudéfrica

Tuve un bebé porque no podia proteger me de un chico... Tengo que apren-
der a trabajar para poder ganar dinero para mi hijo. Quiero hacer cosas;
no quiero terminar viviendo en la calle. « Christine, RDC

De otra parte, las intervenciones relacionadas con el empleo se de-
ben respaldar por medio de actividades especiales que promuevan la
confianza vy el desarrollo de valores sociales saludables. Las secuelas
mentales de las experiencias del conflicto marcan el caracter y la perso-
nalidad de aquellos vy aquellas jovenes, haciendo su reinsercién més
complicada que la de los adultos ex combatientes.°

Tal vez es mas dificil para aquellos que lucharon por una causa —
la liberacién- y luego se encontraron en una situaciéon nada mejor. Para
aquellos que se enrolaron porque no habia otras opciones en ese mo-
mento, es también dificil pero hay un sentimiento menor de haber “sido
decepcionado” por las nuevas autoridades. Algunos piensan que esta-
ban mejor en el ejército, a la vez que reconocen que hay también bene-
ficios de estar fuera, tales como mayor proteccion. Esto es evidente en
Timor Oriental y en Sudéfrica. Esta no es una critica a los respectivos
gobiernos, que encaran enormes dificultades en el establecimiento de la
educacion, el empleo y otras actividades econémicas para todos, no solo
para aquellos que no tuvieron posibilidad de recibir educacién debido a su
involucramiento en la lucha por la liberacion. Sin embargo, refleja la rea-
lidad tal como la ven los v las jovenes. En Timor Oriental muchos de los
que estuvieron involucrados en movimientos clandestinos estan recurrien-
do al alcohol vy la agresiéon porque no tienen ya un norte que los oriente:

La situacion los ha vuelto ast porque no tienen ni dinero ni empleo.
[...] La gente no tiene oportunidad de ingresar a la educacion porque la

¢ Achio y Specht (2003, p. 158).
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escuela es muy cara y sus padres tienen que buscar dinero. =« Helena,
Timor Oriental

Pero lo que mds necesito [...] es habilidades, porque las habilidades
militares ya no son vdlidas en tiempos de paz. [...] A veces pienso:
équé es todo esto?, algo que puedes tomar y luego echar por la borda.
= Benny, Sudafrica

(Qué dicen mis papds? “Estuviste alld y {qué ganaste? [...] Atin estds
aqui, viviendo en la parte de atrds de la casa”. [...] Mis padres me
hacen sentir como si mis esfuerzos fueran intitiles. [Serio] Pero sé den-
tro de mi que les falta mucho por ver, aunque sea en las siguientes
generaciones. » Solomon, Sudéfrica

No tengo dinero, ni trabajo, ni nada. [...] Queria ser un mecdnico,
arreglar carros, buses, pero ahora es casi imposible porque si quiero
tener capacitacion en mecdnica, necesito dinero y no lo tengo. = Pierre,
Congo-Brazzaville

Para aquellos como Ali (Afganistdn), quienes contribuyeron tan-
to y parecian tener un futuro brillante, pero que quedaron discapacitados
como resultado de sus experiencias de guerra, las perspectivas tanto de
educacion como laborales son més restringidas. El sentimiento de no
contribuir con la familia y la sociedad puede aumentar por la percep-
cién de ser una carga para ellos.

En particular, la “animacién suspendida” de la desmovilizacién
prolongada sin un ingreso o un futuro puede dejar a estos y estas jove-
nes combatientes enojados, desilusionados y frustrados, v empujar a
algunos de ellos de nuevo al ejército o a los grupos armados. Aunque
ahora ellos saben en lo que se estan metiendo, algunos piensan que esto
al menos les permite ganar un ingreso y encargarse de sus vidas, en
lugar de quedarse sin hacer nada:

Actualmente no hay estabilidad; lo que quiero decir es que en el ejército
yo sufria pero tenia un hogar, un lugar donde estar; me podia organi-
zar; comia. No es como en donde estamos ahora... Me gustaria esca-
parme, ¢sabe? Algunos ninos se escaparon para no entrar en la
desmovilizacion... algunos estuvieron un mes aqui y luego se escapa-
ron. « Michel, RDC

Al menos en el ejército teniamos dinero, recibiamos salarios. Pero desde
que estamos aqui, nada. = Christine, RDC
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Este es un agudo recordatorio de la necesidad de considerar la na-
turaleza ciclica de los factores de vulnerabilidad y la importancia de
una reinsercion sostenible y efectiva con el fin de prevenir que vuelvan
a reclutarse. Para las niflas que estaban buscando equidad o papeles no
tradicionales a través de la participacion en las fuerzas armadas y en
los grupos armados, la “reinserciéon” en una sociedad que no ha cam-
biado puede sentirse como un paso atrds, més que un avance. Hay
ademads un asunto de segunda generacion, pues muchas de las nifias ex
soldados o combatientes tienen bebés.

Hasta el momento se le ha prestado poca atencién a asuntos rela-
cionados con el matrimonio —la validacién o no de los matrimonios “en
tiempos de guerra”’—, v los procesos de desmovilizacién con apoyo para
aquellas ninas con bebés que atn tienen relaciéon con el padre-nifo-
soldado; asif mismo, no se le ha prestado atencién al acceso de las niflas
a la educacion, la capacitaciéon vocacional o el empleo. Para las nifias,
estas dificultades se complicaran por la probabilidad de que ellas ten-
gan bebés para compensar las actitudes sociales hacia las nifias solda-
dos, v su posible deseo de tener empleos no tradicionales tales como
metalurgia o incluso enrolarse o continuar en las fuerzas armadas. Sin
embargo, se debe considerar el impacto en el bebé; si la nifia soldado o
combatiente no puede continuar su educacién, sobrevivir econémica-
mente y establecer un buen ambiente familiar para el bebé en creci-
miento, se recrearan los factores de vulnerabilidad para la siguiente
generacion de jovenes soldados o combatientes.

Reunificacion familiar

La reunificacion familiar es un elemento crucial en la rehabilitacion y
la reinsercién de nifios o niflas soldados o combatientes; incluso en si-
tuaciones donde ello no se previd, se ha encontrado que es uno de los
factores mas importantes para los y las jovenes desmovilizados.” Al
mismo tiempo, para muchos de estos y estas jovenes es un asunto
problemaético. Después de todo, como se mostrd anteriormente, mu-
chos de ellos se escaparon de la casa primero que todo porque eran
abusados fisica o sexualmente. Otros ya no tenian familia. Incluso si la
familia atin existe y puede localizarse, o si quisieran regresar a sus
hogares, ¢qué perspectivas les ofrecen a ellos ahora?

7 Unicef (2000).
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Si nuestros padres estdan muertos qué haremos, y luego {qué haremos

cuando regresemos a casa? Nos van a dejar por alla sin nada, sin tra-

bajo. Vanesa, RDC

Para estos vy estas jovenes soldados mayores, por tanto, la posibi-
lidad de reestablecer vinculos con sus familias puede ser importante
pero no es la respuesta por si sola. Al mismo tiempo, algunos de ellos
estan desesperados por regresar a casa para resarcir a sus familias, para
reestablecer el contacto. No obstante, esto no altera la simple realidad
de no poder vivir en casa. Incluso si las relaciones familiares se mejo-
ran, sea por la ausencia o por el cambio de edad, madurez vy otras cir-
cunstancias de los y las jovenes, {qué van a hacer ellos y ellas? Un
andlisis de la muestra de padres e hijos antes, durante y después del
reclutamiento (o no reclutamiento) en el conflicto armado sugiere que,
de hecho, la relacién cambia poco en las diferentes fases: las relaciones
pobres o inexistentes contintian, v en la desmovilizaciéon hay probabi-
lidades de que los mismos problemas aparezcan sin intervencion exter-
na, tal como la consejeria.® En el mejor de los casos, para estos y estas
jovenes la reunificacion familiar puede ser un paso importante, pero es
solo un paso.

¢QUE PERSPECTIVAS EXISTEN?

Tal vez debido a que estos y estas jovenes fueron los que tomaron un
camino, la fortaleza de caracter vy las habilidades de supervivencia que
demuestran son un motivo de celebracién y a la vez una causa de pre-
ocupacion para las sociedades que les dan esta opcion. En la mayoria de
situaciones dificiles, muchos de estos y estas jovenes han demostrado
un compromiso con los “valores humanitarios” y una ausencia de re-
vancha para vergiienza de los adultos. Su determinacién para mejorar-
se v mejorar a los otros merece apoyo: estos y estas jovenes tienen y
pueden contribuir ofreciendo liderazgo, inspiracion y habilidades para
sus sociedades en el futuro si se les da la oportunidad. Al hacerlo, es por
supuesto igualmente importante dar estas oportunidades a aquellos
que estando en circunstancias similares escogieron no enrolarse. Sin
embargo, como lo ha demostrado esta investigacion, si se analizan los

8 Dumas y De Cock (2003, pp. 58-59).
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asuntos criticos que llevan a los vy las jovenes a unirse a las fuerzas
armadas o a los grupos armados, esto beneficiard también a otros ni-
nos, ninas y jovenes.

Infortunadamente, al final queda claro que mientras sigan las gue-
rras, y en particular las guerras civiles, los nifios, las nifias y los jove-
nes se volveran soldados o combatientes.

Mientras haya guerra en el Congo, no creo que los nifios y las ninas
dejen de enrolarse. = Germain, RDC

Esta no es una excusa para no hacer nada. M4s bien enfatiza la
importancia de abordar los factores que llevan a la participacion de los
nifios o las niflas en una forma consistente, integral y coherente, tanto
en niveles macro como micro, mientras se trabaja en aliviar las razo-
nes que causan los conflictos armados, v a persuadir a las partes a
resolver sus disputas a través del didlogo social v otros medios no vio-
lentos.

Los lideres del pats no nos ayudan porque siempre quieren darnos ar-
mas; queremos la paz ahora. Nosotros, los jovenes de hoy, queremos
paz. Queremos informarnos, no queremos la guerra... Todos somos ni-
nos y ninas del mismo pais. La guerra no es buena. Queremos paz en el
Congo. Los lideres deberian poner a sus ninos y ninas en la linea del
frente para que los destruyan. Las armas deberian usarse para proteger
la nacién, no para matar a nuestros hermanos. = Pascal, Congo-
Brazzaville
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Asuntos metodologicos
y de la investigacion

EN ESTE APENDICE SE OFRECE AL LECTOR UNA INFORMACION
que sirve de antecedente esencial sobre el proposito y los objetivos ori-
ginales del proyecto, la metodologia utilizada para la seleccion de los
estudios de caso v las personas que dieron su testimonio, la metodolo-
gia de recoleccién de datos para este libro —incluyendo la lista de temas
para las entrevistas abiertas y algunas estadisticas de los datos prima-
rios-y, finalmente, sobre la forma en que se han analizado, interpreta-
do v presentado los materiales.

LA PROPUESTA DEL PROYECTO

La investigacion que se reporta en este libro fue llevada a cabo como un
proyecto conjunto de la Oficina de los Cudqueros ante las Naciones
Unidas-Ginebra y el Programa Infocus de la Organizacion Internacio-
nal del Trabajo (OIT) sobre Respuesta a la Crisis y Reconstrucciéon (PIF-
Crisis), con la financiacion del Ministerio de Asuntos Exteriores del Reino
de Holanda. El siguiente texto ofrece un resumen del proyecto de inves-
tigacion tal como fue disefiado originalmente.
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Meta

Profundizar en la comprension de las causas de fondo por las que los
nifios y las niflas se unen a las fuerzas armadas o a los grupos arma-
dos, con el fin de mejorar el conocimiento basico requerido para el de-
sarrollo de programas socioeconémicos de reinsercion efectivos.

Objetivos

*  Contribuir a la comprension de las causas que originan el fenéme-
no de los nifios que participan en los conflictos armados.

*  Desarrollar el conocimiento y la discusion acerca del reclutamien-
to de jovenes en las fuerzas armadas y los grupos armados.

*  Identificar temas para una reinsercion sostenible.

*  Mgjorar la conciencia publica acerca de las razones por las que los
jovenes se unen a las fuerzas armadas y a los grupos armados.

Explicacion

En la mayoria de los conflictos de hoy las nifias y los nifios se convier-
ten en combatientes. Algunos son llevados a la fuerza o forzados fisi-
camente para unirse a las fuerzas armadas o a los grupos armados.
Muchos otros se unen sin coercion fisica. Aunque se da alguna forma
de desmovilizacion y reinsercion de estos nifios después de acuerdos de
paz o solucién del conflicto, en muchas situaciones se llevan a cabo en
circunstancias inestables o mientras los conflictos contintian. En parti-
cular en estas tiltimas situaciones, a menos que se trabajen las razones
por las que los nifios se enrolan, los programas de desmovilizaciéon y
de reinsercion no tendran probabilidades de tener éxito o ser sostenibles:
incluso si vuelven temporalmente a la vida civil, los nifios pueden ser
atraidos de nuevo por el conflicto. Es por esto esencial entender las
razones que los propios ninos identifican para enrolarse en las fuerzas
armadas o en los grupos armados, sea por escogencia personal o como
resultado de otros factores.

Metodologia

Con el fin de entender las razones que los nifos identifican como los
factores por los que ellas v ellos se unen a las fuerzas armadas o a los
grupos armados, la investigacion se desarrollard a manera de entrevis-
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tas individuales en profundidad a las y los jovenes. Aunque el Conve-
nio 182 de la OIT v la Convencién de los Derechos del Niflo define a
todos los que estan por debajo de los 18 afios como “niflos”, dado que
este estudio estd enfocado en soldados vy combatientes adolescentes, se
consideran mds apropiados los términos “juventud” y “jovenes solda-
dos y combatientes”. Con el propésito de asegurar que los diferentes
paises v culturas se tienen en cuenta, el objetivo es llevar a cabo estu-
dios de caso en por lo menos cinco paises con por lo menos cinco entre-
vistados por cada uno. Se deben llevar a cabo tres entrevistas grabadas
con cada uno de los entrevistados. Los resultados de estas entrevistas
serdn analizados por los supervisores del proyecto v complementados
con material de la literatura existente y otras fuentes.

Resultados

*  Se pretende obtener un libro atractivo v facil de leer, que presente
los resultados de la investigacion, extendiéndose en las respuestas
de los propios entrevistados.

*  Un reporte v otras publicaciones con un andlisis mas amplio de
los temas identificados v las respuestas programadticas de politica
socioeconémica de reinserciéon que se requieren como resultado
para los que diseflan politicas en foros gubernamentales,
intergubernamentales 0 no gubernamentales.

*  Presentaciones de estos materiales y los resultados en talleres, re-
uniones y publicaciones.

LOS ESTUDIOS DE CASO

No se puede argumentar que los jovenes entrevistados en la investiga-
cién sean una muestra representativa de nifias o nifios soldados o com-
batientes del mundo, aunque se hicieron esfuerzos deliberados por salirse
de las situaciones usualmente reportadas (obsérvese, en particular, la
inclusién de estudios de caso de Congo-Brazzaville, Reino Unido,
Afganistan e Irdn) y se ha asegurado un poco de balance regional.
Ala vez que se buscaba obtener una gran diversidad, las definicio-
nes de los estudios de caso estuvieron en parte guiadas por considera-
ciones précticas de identificacién y contratacion de investigadores con
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las calificaciones adecuadas, v en obtener los contactos adecuados con
los entrevistados potenciales. Este es un hecho importante porque la
naturaleza antropoldgica cualitativa del estudio considera esencial ha-
cer esta clase de investigaciones solamente con investigadores que ya
hayan establecido una red en el campo o estén en posibilidad de desa-
rrollarla, y puedan construir relaciones de confianza en estos contextos
de alta sensibilidad politica.

Los miembros antiguos o recientes de las fuerzas armadas y gru-
pos armados no son sujetos faciles de estudio. Tienden a encontrarse en
lugares que son peligrosos para visitar. Ellos mismos pueden ser peli-
grosos para un investigador que sea, por cualquier razén, incapaz de
generar la empatia necesaria. Puede haber resistencia de la organizacién
a la que pertenecen o pertenecieron, debido al peligro de que ellas o ellos
revelen informacién clave o porque al hablar individualmente se filtra
de alguna forma la cultura sin rostro que, sea en tradiciones militares
o en las células revolucionarias, puede verse como un elemento impor-
tante de solidaridad vy disciplina. Si el reclutamiento se ha llevado a cabo
en la practica bajo una edad legalmente permitida, o si hay un senti-
miento de sensibilidad politica acerca de la edad de reclutamiento, la
duda es obviamente compleja. Tales reacciones pueden evitar que se
lleven a cabo las entrevistas en profundidad, puede limitar la capacidad
de los entrevistados de hablar libremente, o puede poner a los entrevis-
tadores, a los entrevistados y algunas veces a otros, en riesgo fisico.
Todas estas consideraciones fueron analizadas en la metodologia de in-
vestigacion detallada. No debe pensarse que los diversos peligros a los
que nos referimos son triviales; cualquiera de ellos puede ser, por decir
lo menos, fatal.

En términos del establecimiento del proyecto todo esto significo
que no era posible tomar una decision puramente cientifica en cuanto a
qué paises o grupos merecian estudiarse més, y proceder en conse-
cuencia. Para ello tuvieron que inter venir algunas consideraciones prac-
ticas. Para el caso, las entrevistas planeadas en la regiéon de Goma en la
RDC tuvieron que cancelarse debido a la situacién de inseguridad. Tam-
poco fue posible obtener las entrevistas deseadas de los o las jovenes
asociados con los grupos Republicanos (catdlicos) en Irlanda del Norte.
Otras limitantes significaron que se obtuvieran solamente dos entre-
vistas de las fuerzas armadas gubernamentales del Reino Unido.
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Aunque hay dos instancias donde la situacién se pudo sobrelle-
var,! cada uno de los casos estudiados fue puntual (discreto). Los estu-
dios de caso de la Reptiblica del Congo (Congo-Brazzaville) y la Reptiblica
Democratica del Congo (donde no se sobreponen) se han llevado a cabo
por el mismo entrevistador; en los otros, cada estudio de caso fue labor
de un investigador diferente, trabajando independientemente dentro de
los lineamientos del proyecto general.

Dado que el proposito de esta investigacion era entender por qué
los y las adolescentes se ofrecen de voluntarios(as) a las fuerzas arma-
das o grupos armados, fue importante considerar diferentes tipos de
situaciones. El Reino Unido recluta miles de voluntarios entre los 16 v
los 17 afios de edad cada afio, v hasta septiembre 1° de 2002 enviaba de
forma rutinaria a menores de 18 afios a combate. Estos y estas jovenes
soldados por consiguiente entraron totalmente dentro del marco de esta
investigacion, que tenia como preocupacion las razones para enrolarse
mas que aquellas cuestiones de legalidad de tal decisién y viceversa. Si
esta investigacion hubiera estado enfocada hacia la comparacién de los
diferentes estudios de caso, las dos entrevistas con los jovenes soldados
britanicos obviamente no hubieran podido sostenerse. De forma simi-
lar, si las entrevistas se hubieran tratado como datos entregados para
andlisis cuantitativos, la representaciéon desproporcionada de Europa
entre los miembros de las fuerzas armadas regulares que fueron entre-
vistados tendria que haber sido considerada como una muestra no re-
presentativa e inaceptable.

En la investigacion cualitativa, por el contrario, quienes dan su
testimonio son escogidos de forma general. Escogerlos con base en cri-
terios diversos (como se explicé antes) tiene la ventaja de seleccionar a
aquellas personas que tienen mayor conocimiento o que de cierta for-
ma son “tipicos” de una subcategoria especifica de los sujetos (tales
como nifnas soldados o soldados del gobierno o de grupos paramilitares).

Dentro del cardcter cualitativo de este proyecto de investigacion,
los dos grupos de entrevistas de los soldados en el ejército britanico

! Los entrevistados de Paquistdn v Afganistan estaban en los dos
casos luchando en Afganistdn, v en el caso del Reino Unido —
donde los entrevistados vinieron de la Gran Bretafa y de Irlan-
da del Norte— uno de los soldados del Ejército Britanico presto
servicio en Irlanda del Norte.
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representan, por consiguiente, informacion adicional desde perspecti-
vas diferentes y valiosas. Es esencial que ellos estén incluidos para lo-
grar un reporte exacto del proyecto con el fin de no representar
equivocadamente v en retrospectiva el enfoque v las suposiciones que
subyacen a esta investigacién, y también para no descartar arbitraria-
mente ningtin material que se produzca. Congruentemente, el material
de la entrevista con estos dos jovenes se inserta en el reporte junto con
el de otras entrevistas de tal forma que sea el lector quien juzgue el
alcance en el cual éstos reivindican la btsqueda de caracteristicas co-
munes, independientemente del contexto cultural.

En octubre y noviembre de 2001 se llev6 a cabo un estudio piloto en
Sudafrica, que incluy6 entrevistas de seis veteranos de Umkhonto wa
Sizwe y el Ejército de Liberacién Popular de Azania, los principales grupos
armados involucrados en la lucha por la liberaciéon. La metodologia se
cambi6 ligeramente después de este estudio piloto y se tomaron nueve
estudios posteriores entre mayo de 2002 v febrero de 2003, asi:

Afganistdn: cinco entrevistados, de varias facciones, como refu-
giados en Iran.

Colombia: siete entrevistados, principalmente de las FARC y “parami-
litares” de las AUC.

Congo-Brazzaville: cinco entrevistados, principalmente de las fac-
ciones Cobra y Ninjas, incluyendo uno que ahora esté en las fuerzas
armadas.

Reptiblica Democrdtica del Congo: siete entrevistados de varias fac-
ciones de las Fuerzas de la Alianza Democratica para la Liberacion del
Congo-Zaire (AFDL) que se convirtieron en gobierno bajo el mando de
Laurent Kabila.

Pakistan: cinco entrevistados que habian luchado para los talibanes
en Afganistan.

Sierra Leona: cinco entrevistados del gobierno, la oposicion v fuer-
zas de defensa civil.

Sri-Lanka: siete entrevistados de la LTLE.
Reino Unido (Irlanda del Norte): cuatro entrevistados asociados con
las facciones Protestantes/leales.

Reino Unido (Ejército Britdnico): dos entrevistados, soldados en ser-
vicio, con los que se tuvo contacto a través del ejército.



APENDICE 169

Incluyendo el estudio piloto, este libro presenta entonces la selec-
cion de 53 entrevistas en cuatro continentes (v siete regiones distintas).

SELECCION DE LOS TESTIMONIOS

Este libro ha podido presentar por lo menos algunos testimonios de
cada una de las situaciones principales en las cuales pueden encontrarse
los nifios o las niflas soldados o combatientes: las fuerzas armadas del
gobierno; los grupos armados de oposicion (incluyendo algunos que
han sido exitosos y han tomado el mando del gobierno); diversos gru-
pos de defensa local que van desde los abiertamente financiados por el
gobierno a los totalmente informales, pasando por aquellos cuyo estatus
y lealtad permanecen sin definir; movimientos ideolégicos que convo-
can a voluntarios de paises justo fuera de la zona del conflicto; v final-
mente, algunas bandas armadas que califican como actores en la escena
politica, mds que como un fenémeno puramente criminal, sea por el
contenido de su agenda o su control efectivo de territorio. Algunos
entrevistados prestaron su servicio a mds de uno de estos grupos.

El enfoque de testimonios es una metodologia de entrevista amplia-
mente utilizada en las disciplinas socioecondmicas. El proceso de seleccion
de quienes dieron su testimonio en este estudio ha seguido tal metodolo-
gla. De hecho, dado que todos los nifios y las nifias entrevistados(as) eran
(ex) soldados o combatientes, mas que gente que sabia mucho de ellos, el
enfoque tomado en este estudio es una variante del bien conocido “enfo-
que de ‘testimoniantes’ claves”. Estos fueron utilizados para identificar a
nifos o niflas v para establecer v verificar sus antecedentes y la situacion
de la entrevista. La selecciéon quienes dieron su testimonio ha estado sujeta
también a muchos asuntos practicos, como la red establecida de investi-
gadores v la accesibilidad de los nifios en términos de seguridad. Sin em-
bargo, la guia de investigacion especialmente desarrollada para este
proyecto promueve claramente que los investigadores encuentren una
muestra variada de entrevistados: masculinos v femeninos, los que aun
estan en servicio, los que estan oficialmente desmovilizados v aquellos
que se “autodesmovilizaron”, los que luchan/lucharon con fuerzas gu-
bernamentales, los que tienen experiencia en el frente y aquellos que eje-
cutaron exclusivamente papeles de soporte, los de antecedentes urbanos o
rurales, y miembros de tantas comunidades religiosas y grupos étnicos
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como fuera posible. Mds adelante se dan detalles mas completos de las
variables de los entrevistados en el aparte “Datos primarios”.

De hecho, la principal falencia en la muestra es la baja representa-
ciéon de los v las jovenes que prestaron servicio en fuerzas armadas
gubernamentales regulares. Contrario a las percepciones populares, esta
categoria representa la mayoria de los “nifios o nifias soldados” defini-
da usando el umbral de edad de 18 afios generalmente reconocido como
la mayoria de edad.* Sin embargo, el acceso a los soldados en servicio
y alos que prestaron servicio en fuerzas armadas “regulares” es parti-
cularmente problemaético. Desde este punto de vista, las autoras estan
agradecidas con la Agencia de Reclutamiento y Entrenamiento del Ejér-
cito Britdnico por planear las entrevistas con soldados en servicio que
habian sido reclutados cuando eran menores de 18. Es comprensible
que mientras se daba permiso, el ejército quisiera ejercer algtin control
sobre qué “voces” escuchar; por esto los entrevistados eran “soldados
satisfechos” que se habian ofrecido de voluntarios para trabajar en las
oficinas de reclutamiento del ejército.

Dentro de cada estudio de caso los entrevistados son, en la practica,
los que estaban accesibles v con deseos de hablar, v muchos estaban to-
mando riesgos de repercusiones. Muchos nifios y niflas expresaron su
temor pero escogieron hablar por su sentimiento de que sus voces cam-
biarfan algo al final; el mundo debia saber y actuar. Al entrevistarlos, esta
investigacion esperaba dar luces sobre lo que estd pasando mds alla de la
seguridad v la calma de un ambiente de investigacion bien estructurado:
el equivalente cualitativo de tomar la temperatura en la superficie enfria-
da de metal derretido o medir el caudal desde la orilla de un rio crecido.

LA METODOLOGIA DE LA RECOLECCION DE DATOS

Para los investigadores, la forma bésica de recoleccion de datos fue la de
seleccionar a cinco niflos y nifas (ex) soldados y combatientes y llevar
a cabo tres entrevistas con ellos. La metodologia fue deductiva, comen-
zando con una primera entrevista general, escuchar el casete y entrar
en mds detalles en la segunda y tercera entrevistas. Se pidi6 a los entre-
vistadores escribir sus propias impresiones por separado, incluyendo

2

2 Coalicién para Detener el Uso de Nifios o Niflas Soldados (2001).
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algunos materiales de antecedentes sobre los paises v los nifios o las
niflas. Ademads, se esperaba que los investigadores ofrecieran sus opi-
niones sobre qué tan representativo era cada nifio o nifia de acuerdo
con su propio conocimiento.

El estudio de caso sudafricano fue el primero llevado a cabo con la
ayuda de un borrador preliminar de los Términos de Referencia para
los Investigadores de Estudios de Caso. Dichos términos de referencia se
corrigieron a la luz de los comentarios de los investigadores v las reac-
ciones de los evaluadores del reporte de estudio de caso.

El investigador que se encargo del caso sudafricano expresé en sus
notas: “Aunque todas las entrevistas fueron tomadas en inglés, las ha-
bilidades de idioma del investigador local le ayudaron a T. a describir
sus experiencias particulares. Esto sucedié especialmente cuando los
nifios y las niflas soldados y combatientes se emocionaban con ciertos
asuntos.” En muchos de los estudios de caso la combinacion de investi-
gadores masculinos y femeninos resulté ser fructifera:

Las otras caracteristicas del investigador local, es decir, de sexo
masculino, negro, y con un historial de activista (politico) en la lucha
por la liberacién fueron importantes en nuestros encuentros y en el
desarrollo de la relaciéon de confianza con los v las ex combatientes.
[...]el hecho de que yo fuera mujer pudo haber animado para [surgie-
ral la “voz interior” de nifios y nifias ex soldados v combatientes més
que la voz publica que hubiera coincidido mds con una conversacion
de hombres sobre el conflicto armado.’

A los investigadores posteriores de los estudios de caso se les en-
tregd un paquete de cinco documentos junto con un resumen de los
términos de referencia. Estos documentos fueron:

* La propuesta del proyecto.

* La guia de investigacion para la recolecciéon de datos.

*  Actividades y responsabilidades de los investigadores.

*  Guia de ética para los investigadores.

*  Declaracion de consentimiento informado para los entrevistados.

La parte mds relevante del resumen de la propuesta de proyecto se
cita al inicio de este apéndice. El texto completo de los otros documen-

3 Beirens (2002).
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tos (excepto los puramente relacionados con elementos de contrato de
las Actividades y Responsabilidades del Investigador) se reproduce al
final de este apéndice para dar informacién clara sobre la metodologia
utilizada v las salvaguardas adoptadas. Las Actividades y Responsabi-
lidades de los Investigadores, la Gufa Etica para Investigadores v la
Declaracion de Consentimiento de los Entrevistados fueron todas adap-
tadas, con el respectivo permiso, de las que han sido utilizadas en un
estudio diferente sobre nifias soldados, llevado a cabo conjuntamente

por las Oficina de los Cudqueros ante las Naciones Unidas en Ginebra
vy Nueva York en 2001.*

LOS DATOS PRIMARIOS

Como se podré observar a partir de los datos que se presentan a conti-
nuacion, los reportes de estudio de caso, las transcripciones y las cintas
de los entrevistadores han sido guardadas. Permanecen en manos de los
directores de investigacion. Por razones de confidencialidad y seguri-
dad, estos materiales no son documentos publicos y ninguna parte de
ellos se publica en su totalidad, aunque algunos entrevistados en parti-
cular lo consideraran adecuado.

Dado que el texto de este libro debia estar basado en extractos
seleccionados de los estudios de caso sin publicar, los manuscritos en
borrador fueron enviados a todos los investigadores de estudio de caso
para su revision v confirmacion de que los materiales que se citaban
reflejaban sus hallazgos sin distorsion u omision de ningtin punto sig-
nificativo y para asegurar que se hicieran los reconocimientos y se
dieran los créditos apropiados. Se hicieron muchas correcciones para
dar cuenta de los comentarios de los investigadores.

Alguna informacién adicional relacionada con los entrevistados
para los estudios de caso podria ser de utilidad para los lectores que
deseen ubicar estos hallazgos en un contexto més general.

* Las autoras estan particularmente agradecidas con la doctora
Yvonne E. Keairns, investigadora en jefe en el proyecto sobre
niflas soldados, por el acceso y el permiso para utilizar mate-
riales. Los resultados fueron publicados bajo el titulo de Voces
de Niflas Soldados: Informe en Resumen (Keairns 2002): el ti-
tulo fue escogido independientemente del presente proyecto.
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La caracteristica comun de los 53 entrevistados era que, por defi-
niciéon propia, se habian unido voluntariamente a las fuerzas armadas
o grupos armados cuando tenian menos de 18 afios. Aunque algunos
aun eran menores de 18 y otros estaban en servicio en el momento de
la entrevista, la mayoria del grupo no estaba en uno u otro caso. El
criterio para la seleccion fue las historias individuales y no el estatus
actual; los ex soldados v ex combatientes estaban mads accesibles en
general a las entrevistas que los nifios o niflas soldados y combatientes
de la actualidad. El enfoque en caracteristicas comunes en diferentes
contextos significé ademds que la investigaciéon no estuviera limitada
por el tiempo; aunque de hecho las guias de investigacion especifica-
ban que quienes daban su testimonio no deberian ser mayores de 20
afios y que no se reportarian involucramientos que hubieran termi-
nado hacia mas de dos afios a partir de la fecha de la entrevista. Estas
restricciones se introdujeron después del pilotaje de Sudafrica, v la pri-
mera restriccion fue levantada al aceptar varias entrevistas en los otros
estudios de caso.

De los 53 entrevistados, 46 eran del sexo masculino y 7 femeni-
no. En relacién con sus edades y tiempo de involucramiento militar, se
hizo la siguiente tabulacién aproximada. Por la naturaleza de la entre-
vista no siempre se dieron respuestas precisas sobre aspectos especifi-
cos; algunas veces la exactitud de las respuestas era dudosa y en
ocasiones habia inconsistencias internas.

Edad en el momento
de laentrevista Numero
15 afios 0 menos 4 (de tres estudios de caso separados y dos continentes)
16 7
7 10
18 5
19 8
20 8
2la29 8 (de tres estudios de caso separados de dos continentes)
30 0 mas 3 (todos del estudio de caso de Sudafrica)
Total 53
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Edad en el momento
del primer reclutamiento |[Namero
Menores de 10 4 (de estudios de caso en tres continentes)
10 5
il 5
2 2
3 6
14 7
5 7
16 13
17 3 (de estudios de caso de Africa y Asia)
Total 52 (en un caso no se tuvo informacién suficiente)

Los entrevistados en el estudio piloto de Sudafrica fueron reclutados
entre 1982 y 1990.

Fecha del primer
reclutamiento Numero

1990/1991 2
1992
1993
1994
1995
1996
1997
1998
1999
2000
2001/2002
Total

QN |0 |O|INININDIWwIIN|IN

N

Debe anotarse que en muchos casos el involucramiento no fue
continuo:
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Tiempo transcurrido entre

el primer involucramiento

y el mas reciente Numero
Menos de 1 afio 6 (incluyendo a 1 aparentemente activo)
1-2 afios 5
2 aflos 10 (incluyendo a 3 aparentemente activos)
3 afios 5 (incluyendo a 3 aparentemente activos)
4 aflos 6 (incluyendo a 1 aparentemente activo)
5 afios 8 (incluyendo a 5 aparentemente activos)
6-7 afos 4
8-9 afios 6 (incluyendo a 3 aparentemente activos)
10 afios 0 més 3
Total 53

ANALISIS E INTERPRETACION DE DATOS

Uno de los retos méas importantes de este libro fue el proceso de agru-
pamiento, andlisis e interpretacion de grandes cantidades de material de
investigacion cualitativa de diez situaciones altamente diferentes. Se
ensayaron muchos estilos y se rechazaron y adaptaron diversos mode-
los. Dado que este libro tiene un fuerte espiritu comparativo, y dado
que las muestras de niflos y ninas entrevistados por pais eran pequeiias
y no al azar, la opcién de presentarlo en términos de casos por paises
no era apropiada. Adema4s, dadas las preocupaciones sobre la seguridad
de los niflos se rechazo la posibilidad de presentar los casos por paises
con mds contextos, dado que esto hubiera posibilitado el facil rastreo
de los niflos con todos los riesgos que esto implica.

Una de las caracteristicas de la investigacion cualitativa es que tra-
bajamos con “marcos fluidos”, lo que significa que el encuadre del fe-
némeno contintia como un ejercicio constante a lo largo de la
investigacion.” En esta forma, definir las categorias no es el medio sino
el objetivo. El contraste con la investigacion cuantitativa es por consi-
guiente no s6lo un asunto de estilo o tradicién sino algo que esta pro-
fundamente relacionado con la meta de la investigacién vy, por
consiguiente, con el enfoque, los métodos v las formas de trabajar que

® Ragin (1994, pp. 75-76).
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se relacionan.® La investigacién cuantitativa puede categorizarse como
la que indaga sobre la distribucion y posible medicion del fenémeno,
mientras que la investigacion cualitativa se enfoca en la naturaleza del
mismo. Se preocupa mds por la exploraciéon que por la verificacion.
Uno puede notar, sin embargo, que la explicacién inherente de cual-
quiera de los enfoques es la de enriquecer la comprensioén de un proble-
ma en cuestion; la escogencia de una metodologia en particular se dictara
dependiendo de diversas consideraciones.

Este proyecto de investigacion ha sido cualitativo no solo en sus
medios sino en su objetivo. Por esto no puede explicar sistemdaticamente
la relacion directa entre la distribucion de las variables ni puede explicar
cémo las diferencias en los contextos influyen en los resultados. Pero
puede dar luces sobre las “orientaciones” de la gente, v los sentimientos
y las ideas que unidas crean una cierta “vision” que tengan, mas alla de
estas orientaciones como una recoleccion de caracteristicas individua-
les, v encontrar una “visiéon” que es, hasta cierto grado, tipica de la
gente en ciertas situaciones, una “perspectiva” compartida con otros
que pueden ser comparados, una perspectiva de grupo.

La mayoria de los datos para esta investigacion se recolectaron a
través de entrevistas abiertas para las que es ttil el modelo analitico de
“vision” y “perspectiva”. Sin embargo, muchos de nuestros investiga-
dores (incluyendo a las autoras) ya estaban haciendo investigaciéon en-
tre jovenes soldados y combatientes, enfocdndose en asuntos diferentes,
y el andlisis y reporte estuvieron en parte enriquecidos por sus puntos
de vista ya ganados por otros métodos.

Cada método de investigacion tiene sus limites y sus fortalezas. El
método de investigacion cualitativo de entrevista abierta con un grupo
pequeno de entrevistados de diferentes contextos culturales plantea se-
rios limites en lo dificil que puede ser sacar conclusiones a partir de
ellos. Este tiende a dar la impresién de que lo incomparable est4 siendo
comparado. Lo que se estd comparando, sin embargo, son las razones
que los vy las jovenes dan para haber escogido este sendero, y la simili-
tud de los asuntos que surgen de contextos extremadamente diferentes

¢ Este parrafo estd inspirado en el articulo de la internet de Paul
ten Have, “Probleemstelling in Kwalitatif Sociologisch
Onderzoek”: www2.fmg.uva.nl/emac/PS.htm
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tanto en lo cultural como en lo econémico, que va de por si son intere-
santes para presentarlos. De acuerdo con Irving Seidman, la fortaleza
de las entrevistas en profundidad de este tipo es que “a través” de ellas
podemos llegar a entender los detalles de la experiencia de la gente desde
su punto de vista. Podemos ver como la experiencia individual interactta
con poderosas fuerzas sociales vy organizacionales que invaden el con-
texto en el que viven y trabajan.’

El estilo de “cortar y pegar” escogido en este libro es la forma mas
convencional de presentar y analizar datos de entrevista, y tiene venta-
jas v desventajas bien conocidas. Los extractos de las transcripciones se
han organizado en categorias, dentro vy entre las cuales las autoras han
buscado hilos conductores y patrones. Una de las ventajas de presentar
los extractos tematicamente de esta forma es que asi reproducen las
palabras de los y las jovenes soldados y combatientes de una manera
directa e impactante, y hace que el lector entienda facilmente las simili-
tudes de los asuntos expresados por gente que estad fisicamente lejos
una de la otra. Algunos criticos consideran este ejercicio como un pro-
ceso enteramente intuitivo.® Sin embargo, las autoras no se acercaron
a las transcripciones originales con un juego de categorias que necesi-
taban llenarse con los extractos. En vez de esto, a través de la lectura de
los datos en su totalidad, de la A a la Z, v marcando los asuntos recu-
rrentes e interesantes, las categorias surgieron de los materiales y fue-
ron discutidas y compartidas repetidamente.

La estructuracion de las entrevistas no se hizo solamente por parte
de las autoras, sino que eran una parte integral de éstas. Dado que se
entregd solamente una lista muy amplia de tépicos a los entrevistadores, el
proceso de interpretacion y los hallazgos de conexiones entre los asuntos ha
sido un proceso constante. Méas atn, los investigadores oftrecieron a las auto-
ras sus interpretaciones y comentaron y validaron el manuscrito final. El
amplio grupo de pasantes y asistentes que han trabajado en este proyecto
también ha jugado un papel vital en la bisqueda independiente de factores
y vinculos claves y en la identificacién de los factores criticos.

Este método de recoleccion de datos v su presentacion puede ser
caracterizado por ofrecer pocos antecedentes, en comparacion con al-

7 Seideman (1998, p. 112).
8 Ibid., p. 106, citando a Tagg (1985).
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ternativas tales como la de “perfiles”.” Las autoras han decidido, des-
pués de considerables discusiones, ofrecer una informacion limitada
sobre el antecedente exacto de los nifios y las nifias entrevistados con el
fin de reducir la probabilidad de que ellos sean rastreados. Sin embargo,
sus antecedentes en términos de elementos tales como etnicidad, regiéon de
origen, religién, edad, lugar en la familia o escenarios rurales o urbanos
estuvieron disponibles por parte de los investigadores para las autoras.
Estos materiales se han utilizado en el andlisis, agrupamiento e interpre-
tacion de los materiales pero no estaran disponibles como tales.

Aunque este libro pudo haberse beneficiado de la informacién de
contexto, las autoras no desean que las y los jévenes que participaron
en este estudio se pongan en riesgo en aras del rigor académico. Ade-
mas, escribir acerca de contextos e historia desde la barrera no es neu-
tral ni estd alineado con la forma en que los y las jévenes mismos ven
e interpretan sus alrededores. Esto puede incluso sugerir vinculos entre
el contexto y las razones para enrolarse, lo cual es percibido de forma
diferente por los que fueron entrevistados. Para efectos de este libro, las

"4

autoras han escogido retener su espiritu “émico”."” El material es sufi-
cientemente rico e informativo para profundizar en la comprension del
fenémeno de los nifias v las nifias que participan en el conflicto arma-
do, de tal forma que solamente se necesite un minimo de informacién

del contexto (ver apéndice II v, en cierto grado, el capitulo 1).

Es importante enfatizar que ninguna de las muestras fue lo sufi-
cientemente grande como para dar luces de forma eficiente sobre las
situaciones de conflicto individual o para permitir una comparacién
vélida entre las regiones o entre las experiencias de los y las jovenes
asociados a las diferentes clases de fuerzas armadas o grupos armados.
Es solo a partir del testimonio de los 53 jovenes tomado conjuntamente
y reconociendo sus contextos culturales diversos que se puede ganar
entendimiento dentro del tinico aspecto compartido de sus experien-
cias: que todos ellos, antes de la adultez, escogieron asociarse con las
fuerzas armadas o grupos armados. La Ginica comparacion sistematica

?  Este método fue desarrollado por Studs Teruel en “Working”
(1972).

10 La perspectiva émica en etnografia utiliza los conceptos de cate-
gorias que son relevantes y significativas para la cultura que
se analiza.



APENDICE 179

que se hizo entre subgrupos de entrevistados es en el capitulo 5 sobre
las nifias y los niflos, para cuyo propoésito fue posible ampliar la mues-
tra de niflas, sacando —con permiso— materiales de dos proyectos de
investigacion completamente separados y recientes. Aunque las auto-
ras reconocen que la muestra ha sido débil y muy dispersa, este anexo
ha explicado las numerosas salvaguardias establecidas con el fin de ha-
cer que tal comparacion sea vélida.

INSTRUCCIONES ENTREGADAS A LOS INVESTIGADORES

Guia de Investigacidn para la Recoleccion de Datos

La guia de investigacion que se reproduce a continuacion ha sido espe-
cialmente desarrollada para este proyecto por una de las autoras, vy se
le pidi6 a los investigadores de forma explicita que realizaran su traba-
jo con base en ésta.

Contenidos:
*  Seleccién de los participantes y seguridad
*  Principios guia para las entrevistas
* Temas para las entrevistas abiertas

e Productos e informes

A. Seleccién de los participantes y seguridad

A la luz de la metodologia estrictamente cualitativa escogida, usted
tiene una libertad amplia para seleccionar sus participantes, los cuales
deben tener menos de 18 aflos (o entre 18 y 20 aflos que narren sus
historias de los periodos antes de que tuvieran 18 afios). Con el fin de
escoger a sus participantes, debe basarse en investigaciones que esté
adelantando o haya adelantado, usando los contactos que ya tiene. El
principio guia més importante es que usted haya establecido una rela-
cion de confianza. Dado que la gente joven de nuestro grupo objeto a
menudo tiene un estatus social sensible, la clave es la confianza mutua
y el deseo de contar sus historias.

Dentro de este marco de referencia, y con iguales consideraciones,

usted debera seleccionar a quienes dardn su testimonio con miras a
lograr una muestra lo mds amplia posible con los siguientes criterios:
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*  Personas de género masculino o femenino.

*  Unos en servicio activo, otros oficialmente desmovilizados v otros
que se han “autodesmovilizado”.

*  Aquellos que luchan o lucharon con fuerzas gubernamentales, con
grupos de oposicién armada y con grupos armados que no se
oponen al gobierno.

* Aquellos con experiencia en el frente y aquellos que han ¢jecutado
exclusivamente papeles de soporte.

*  Aquellos que tienen antecedentes urbanos vy rurales

*  Miembros de tantas comunidades étnicas vy religiosas diferentes
como sea posible.

Para realizar la entrevista trate de conseguir, hasta donde sea posi-
ble, permiso de los adultos o de las organizaciones que tienen la res-
ponsabilidad primordial sobre el o la joven soldado o combatiente. Si
estd entrevistando soldados que atin son miembros de un grupo arma-
do, debe considerar obtener permiso del superior inmediato (no pida
permiso en niveles muy altos pues esto puede generar mds ruido del
necesario).

Trate de informarse de politicas locales o juegos de poder entre los
soldados, grupos étnicos, etc. Algunos soldados pueden estar demasia-
do deseosos de hablar porque ven en usted una forma de ganar poder o
estatus. Usted deberd manejar estos asuntos de acuerdo con su expe-
riencia, y por esto preferimos asistentes de investigacion que ya estén
trabajando en el campo.

B. Principios guia para las entrevistas*

Escuche més, hable menos. Escuchar es la habilidad mas importante en
la entrevista. El trabajo méas duro para la mayoria de los entrevistado-
res es mantenerse callados y escuchar activamente.

Los entrevistadores deben escuchar en por lo menos tres niveles.
Primero, deben escuchar lo que el participante esta diciendo. Deben con-
centrarse en la sustancia para asegurarse de qué es lo que entienden v
evaluar si lo que estdn escuchando es detallado v completo como lo

' La mayoria de los datos para esta seccion provienen de Seidman
(1998).
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quisieran. Deben concentrarse de tal manera que interioricen lo que los
participantes dicen. Mds tarde, las preguntas de los entrevistadores sur-
girdn de esta escucha inicial.

En el segundo nivel, los entrevistadores deben escuchar lo que llama-
mos la “voz interior”, lo contrario a la voz exterior, mds publica. Una voz
exterior o publica siempre refleja una conciencia de la audiencia. No es
que no sea cierta. Es que es segura. Es la voz que utilizarfan si estuvieran
hablandole a una audiencia de 300 personas en un auditorio.

Hay un lenguaje de la voz exterior a la que los entrevistadores
deben estar sensibles. Por ejemplo, cada vez que oimos a los participan-
tes hablar de problemas que enfrentan como un “reto”, o de su trabajo
como una “aventura”, sentimos que estamos oyendo una voz publica
y buscamos formas de lograr que se produzca la “voz interior”. Reto y
aventura dan la idea de aspectos positivos de los asideros de los partici-
pantes con relaciéon a una experiencia dificil, pero no la lucha. Otra
palabra que nos llama la atencién es “fascinar”. A menudo oimos esta
palabra en entrevistas de “talk shows”; a menudo funciona como una
forma de comunicar un tipo de interés mientras encubre la naturaleza
exacta de tal interés. Al hablar con el idioma de los participantes de
forma seria, sin hacerlos sentir a la defensiva, los entrevistadores pue-
den promover un nivel de consideracion que es més caracteristico de la
voz interior.

En un tercer nivel, los entrevistadores deben escuchar mientras
que estan conscientes tanto del proceso como de la sustancia. Deben
estar sensibles a los niveles de energia de los participantes y cualquier
clave verbal o no verbal que nos estén ofreciendo. Los entrevistadores
deben escuchar con atencion para evaluar el progreso de la entrevista y
estar alerta a claves para hacer que la entrevista progrese tanto como
sea necesario.

Este tipo de concentracién de escucha activa y enfoque va més alla
de lo que hacemos en la vida cotidiana. Requiere que, por buena parte
del tiempo, retengamos nuestro instinto de hablar. Al mismo tiempo,
los entrevistadores deben estar prestos a decir algo cuando se requiera
un salvavidas en la conversacion.

Con el fin de facilitar la escucha activa, ademads de grabar la entre-
vista, los entrevistadores pueden tomar notas. Estas notas de trabajo le
ayudan al entrevistador a concentrarse en lo que el participante esta
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diciendo. Ademds, ayudan a evitar que los entrevistadores interrum-
pan al participante pues les permite mantener el hilo de la conversacion
sobre lo que el participante ha mencionado con el propésito de volver a
estos temas cuando el momento sea adecuado.

Una buena forma de medir sus habilidades de escucha es transcri-
bir una cinta de entrevista. Separe las preguntas del entrevistador de las
respuestas del participante en nuevos parrafos. Compare la extension
relativa de los parrafos de los participantes con los de los entrevistado-
res. Si el entrevistador esta escuchando bien, sus parrafos seran cortos,
con relativamente poca frecuencia, intercalados entre los parrafos més
largos de las respuestas de los participantes.

Haga seguimiento a lo que el participante dice. Usualmente, cuando
los entrevistadores hablan en la entrevista, lo hacen para hacer pregun-
tas. La clave para hacer preguntas en una entrevista en profundidad es
que ellas hagan seguimiento, tanto como sea posible, a lo que el parti-
cipante estd diciendo. Aunque el entrevistador llega a cada entrevista
con una pregunta bésica que establece el propodsito y el enfoque de la
misma, es en respuesta a lo que el participante dice que el entrevistador
hace el seguimiento, pide clarificacion, busca detalles concretos y soli-
cita historias. Mas que preparar una guia de entrevista presencial, el
trabajo basico del entrevistador en este enfoque es escuchar activamen-
te y hacer que la entrevista progrese tanto como sea posible basandose
en lo que el participante ha comenzado a compartir.

Haga preguntas cuando no entienda. Tratar de entender todo lo
que la gente dice es un trabajo dificil. Algunas veces el contexto no es
claro. En otras ocasiones no entendemos las referencias especificas de lo
que alguien estd diciendo. En las conversaciones cotidianas, dejamos
que estas cosas pasen sin entenderlas. En las entrevistas, tales lapsos
minan el proceso.

La estructura de la entrevista es acumulativa. Una entrevista esta-
blece el contexto para la siguiente. Si algo no se entiende en una entre-
vista inicial, el entrevistador puede perder el significado de lo que un
participante quiere decir més adelante. Los pasajes en las entrevistas se
convierten en eslabones de otros en formas que no se pueden predecir.
Ademas, el entrevistador que le hace saber al entrevistado cudndo no ha
entendido algo le muestra a la persona que €l estd escuchando.
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Algunas veces es dificil lograr la cronologia de una experiencia en
el primer intento. Es importante que el entrevistador entienda las expe-
riencias en el contexto del tiempo. Una pregunta razonable puede ser:
“{podria decirme de nuevo cudndo fue que sucedi6 esto?” Utilizamos la
palabra “de nuevo” para no querer decir al participante que no fue
muy claro, lo que lo puede poner a la defensiva, sino mds bien, como
es a menudo el caso, sugerirle que no estdbamos muy atentos la pri-
mera vez.

Algunas veces los participantes usan palabras vagas que parecen
comunicar pero que no son explicitas.

Evite preguntas “con pista” o que impliquen la respuesta (haga
preguntas abiertas). Una pregunta que implica la respuesta es aquella
que influye en la direccién que va a tomar la respuesta. En ocasiones la
“pista” estd en la entonacion de la pregunta: el tono implica una expec-
tativa. Algunas veces son las palabras utilizadas, la sintaxis vy la ento-
nacion de la pregunta, como cuando el entrevistador dice, ien realidad
queria hacer eso? Algunas veces la “pista” esta en la conclusiéon que
implica la pregunta.

Una pregunta abierta, a diferencia de las preguntas con pista, es-
tablece el territorio que se va a explorar mientras permite que los par-
ticipantes tomen cualquier direcciéon que quieran. No presupone la
respuesta. Hay por lo menos dos tipos de preguntas abiertas especial-
mente relevantes en las entrevistas en profundidad. Una es la pregunta
del “gran tour”, en la que el entrevistador le pide al participante que
reconstruya un segmento significativo de una experiencia.

Existe también la pregunta “mini tour”, en la que el entrevistador
le pide al participante que reconstruya los detalles de un lapso de tiem-
po méas limitado de una experiencia en particular.

Un segundo tipo de preguntas abiertas se enfoca mas en la expe-
riencia subjetiva del participante que en la estructura externa. Por ejem-
plo, una participante puede comenzar a hablar acerca de su experiencia
en el ¢jército. Después de preguntarle sobre lo que sucedi6 en el comba-
te, el entrevistador le pregunta cémo le parecio el combate a ella.

Aunque hay muchos enfoques para los interrogatorios con pre-
guntas abiertas, cuando estamos interesados en comprender la expe-
riencia subjetiva del participante nos encontramos a menudo
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preguntando: “icémo le parecid esto a usted?” No es posible experi-
mentar lo que los participantes experimentaron —si pudiéramos en-
tonces seriamos los participantes—. Tal vez a lo mds cercano que
podemos llegar es a hacer preguntas metafdricas que implica la pala-
bra “cémo”. Cuando los entrevistadores le preguntan como le parecié
algo a los participantes, les estdn dando la oportunidad de reconstruir
su experiencia de acuerdo con lo que ellos sienten que fue importante, sin
guia del entrevistador.

Haga seguimiento. No interrumpa. Evite interrumpir a los parti-
cipantes cuando estan hablando. A menudo un entrevistador estd mas
interesado en algo que un participante dice que el mismo entrevistado.
Mientras el participante contintia hablando, el entrevistador se siente
fuertemente tentado a interrumpir para trabajar en el punto interesan-
te. En vez de hacer eso el entrevistador puede anotar una palabra clave
y hacerle seguimiento més adelante, cuando al hacerlo no interrumpa
el desarrollo de la idea del participante. Ya habrd una oportunidad més
tarde en la misma entrevista o incluso en una subsiguiente.

Tolere el silencio. Los entrevistadores a veces se sienten impacien-
tes o incomodos con los silencios, y proyectan esa incomodidad en los
participantes. Ven las pausas como vacios y se lanzan a hacer més pre-
guntas para llenarlos. Un ejercicio Gtil es volver a escuchar una cinta y
anotar cuanto tiempo le dio el entrevistador al participante antes de
que ¢l o ella hagan una nueva pregunta. Los entrevistadores novatos
sienten que estan esperando un tiempo considerable antes de hacer la
siguiente pregunta, pero cuando volvemos a escuchar las cintas de
audio, determinamos que en realidad estan esperando uno o dos segun-
dos. Pensar toma tiempo; si los entrevistadores pueden aprender a tole-
rar ya sea el silencio que a veces precede a una pregunta o una pausa
dentro de una reconstruccién particular de un participante, pueden es-
cuchar cosas que nunca hubieran podido escuchar si hubieran procedi-
do a hacer otra pregunta para romper el silencio.

Como en los otros aspectos de la entrevista, hay un balance delica-
do entre hacer una pregunta demasiado pronto y esperar demasiado en
silencio. No hay reglas de oro para esto. Es importante dar a sus parti-
cipantes tiempo para pensar, reflexionar y agregar a lo que él o ella han
dicho. Esto puede tomar un segundo o dos para algunos participantes
o veinte segundos para otros.
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Diferencias linglifsticas. Un asunto presente en muchas relaciones
sociales descritas antes tiene que ver con las diferencias lingtiisticas entre
los entrevistadores y los participantes. Algunas veces los investigado-
res de habla inglesa entrevistan participantes para quienes el inglés no
es su primera lengua. Si los entrevistadores tienen fluidez en la lengua
materna del participante y entrevistan en ese idioma, subsiguientemente
enfrentaran la complejidad de la traducciéon. El asunto de encontrar la
palabra correcta en inglés o en otro idioma para representar el sentido
completo de la palabra que los participantes dijeron en su lengua materna
es complejo v requiere una gran cantidad de cuidado.

El punto clave en la entrevista de participantes cuya primera len-
gua no es la del entrevistador es el grado en el que el idioma utilizado
por ambos afecta el progreso de la entrevista. Las ideas tanto de los
participantes como del entrevistador estan entrelazadas con el idioma
que estén utilizando. Tal como en los otros asuntos que tienen que ver
con las entrevistas, no hay una forma tinica de responder a estas situa-
ciones, excepto la de reconocer la importancia del idioma vy la cultura
en el pensamiento. Con esta conciencia, tanto el entrevistador como los
participantes pueden experimentar con formas de hablarse que reflejen
auténticamente sus ideas o pensamientos.

Si el participante vy el entrevistador no tienen un idioma en comun
para comprenderse de forma razonable, el entrevistador debe contratar
un traductor, el cual debe leer v entender esta nota de condiciones y el
objetivo general de la investigacion y la entrevista. Usted pregunta en
inglés/francés y el traductor hace las preguntas en el idioma local. Solo
de vez en cuando el traductor le dird unas pocas palabras para tenerlo
al tanto de lo que se estd hablando. Usted solo puede hacerle sugeren-
cias limitadas al traductor que en gran parte lo reemplaza en guiar el
proceso de la entrevista. Asegtrese de que lo entrena para evitar pre-
guntas con “pistas”, etc. La trascripcion de las cintas la haran conjunta-
mente, discutiran sus hallazgos v preparardn una lista de topicos para
la siguiente entrevista que se derivara de los hallazgos vy las brechas de
la primera sesioén. Por favor discuta con nosotros antes de contratar un
traductor. En todo caso, el traductor debera firmar el documento de
“Guia ética para los entrevistadores”.

Evite una relacién terapéutica. Los entrevistadores deben evitar
cambiar la relacion de la entrevista a una relaciéon terapéutica. Es esen-
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cial que los entrevistadores de la investigacion no confundan su papel
con el de un terapeuta. Los objetivos son diferentes. El investigador esta
alli para aprender, no para tratar al participante. El participante no
busco al investigador y por ende no es su paciente. El investigador vera
al participante pocas veces, después de lo cual la conexién
sustancialmente se terminard. No tendrdn una relacién continuada en
la que el investigador tome algunas medidas de responsabilidad conti-
nua. Es muy probable que los investigadores no tengan el entrena-
miento de terapeutas. Deben conocer tanto sus limites como los que
imponen la estructura v el proposito del proceso de entrevistas. Los
investigadores deben ser muy cautos en sugerir soluciones a proble-
mas en 4reas de la vida privada de los participantes y de las complejida-
des personales para las que estdn mal equipados a responder, y por las
que no pueden tomar la responsabilidad efectiva.

Pero incluso cuando los investigadores toman tal precaucion, la
intimidad que se puede desarrollar en una entrevista en profundidad
algunas veces amenaza estos limites vy un participante puede encontrar
que el proceso de entrevista es emocionalmente problematico. Los par-
ticipantes pueden empezar a llorar en la entrevistas, v los entrevistado-
res se pueden alterar con este comportamiento y no saber qué hacer.
Permita que el participante solucione el conflicto sin interferir o res-
ponsabilizarse de forma inapropiada de esto. Por otra parte, si el con-
flicto continta, el entrevistador tiene la responsabilidad de evitar lo que
sea que lo esté causando.

La clave para negociar lo que pueden ser asuntos espinosos es eva-
luar cuanta responsabilidad puede aceptar el entrevistador efectivamente
por ellos.

Antes de la segunda sesién conviene consultar con adultos alrede-
dor de la o el participante, v buscar consejo o solicitar su ayuda en
apoyo psicologico, sin decirle los detalles de las cosas que le contaron
de forma confidencial.

Reciprocidad. El asunto de la reciprocidad en la relacion de la entre-
vista puede ser problemadtico. Entre mas cargada esté esta relacion con
asuntos de raza, etnicidad, clase v género, puede ser méas complicado el
problema de la reciprocidad. El asunto mds problemaético de la entre-
vista es mostrar simpatia por el argumento de que el investigador saca
mas del proceso que el participante.
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La reciprocidad que puede ofrecerse en una entrevista es aquella
que se deriva del interés en las experiencias del participante y de tener en
cuenta sus palabras cuando se las presentemos a un publico més gran-
de. Aunque al final de la entrevista puedan ofrecerle un pequeio obse-
quio a los participantes, el regalo serd solo una muestra de
agradecimiento en el sentido més amplio de la palabra “muestra”: para
agradecerle v para marcar la finalizaciéon de nuestra relacion de entre-
vista. Es buena idea ofrecer bebidas o comida durante o al final de la
entrevistas, si lo considera apropiado.

C. Lista de topicos para las entrevistas abiertas

En las entrevistas se debe permitir que los que responden hablen de
otros temas que deseen de forma extensa acerca de sus experiencias
mientras eran soldados o combatientes o acerca de su situacién y pla-
nes presentes, pero el entrevistador debe estar consciente de que éstas
no son el enfoque primario del actual proyecto v debe asegurarse de
que de una u otra forma todos los tépicos se cubren y que se debe
animar a los que responden para que den detalles de éstos. Las entrevis-

tas abiertas y no estructuradas deberan cubrir los siguientes topicos y

conseguir la informacién indicada.

*  Antecedentes del participante (edad, regiéon de origen, religién, grupo
étnico, nivel de educaciéon, condicién fisica, profesion de sus pa-
dres).

* Qué estaban haciendo antes de la guerra o antes de unirse a la
guerra (escuela, trabajo, vivienda, amigos, ideales, ideas sobre el
futuro, si estaba en buenas o en malas condiciones, etc.).

*  ¢Coémo se hicieron conscientes del conflicto? {Recuerdan un mo-
mento antes de que empezara? (Qué les pasé cuando comenzd?
({Coémo se sintieron acerca del conflicto?

*  (Cuéndo y como se hicieron conscientes de la posibilidad de unirse
al conflicto?

*  (Por qué decidieron enrolarse? ¢(Qué hubiera pasado si no se hubie-
ran enrolado? (Se enrolaron amigos suyos también? /Saben qué le
paso a los que no se enrolaron?

* (Cuéndo y como se enrolaron? Razones especificas. ¢{Cudl fue el
detonante para que se enrolaran?
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e (CoOmo era su carrera como soldado? (A que faccion del conflicto
se unieron? (Por cudnto tiempo prestaron servicio? {Cudl era su
rango (si no es muy revelador de su identidad)? (Estdn
desmovilizados ahora?

*  ¢Qué les gustaba de ser soldados? ¢Qué no les gustaba de ser soldados?

*  (Por qué y cuando dejaron de ser soldados/combatientes? O si atin
estan en servicio, ¢por qué han decidido no retirarse?

*  (Cudl es su situacion actual? (Qué les gusta o les molesta de no ser
mads un(a) soldado o combatiente? (Hay algo que hubiera hecho
la transiciéon més f4cil? ¢Tienen algtn consejo para los vy las jove-
nes que estan contemplando enlistarse en la actualidad?

e (Como ven el futuro? (Esta no es la informacién en la que nos
estamos concentrando, por lo que debe mantenerse breve. La pre-
gunta es mas que todo para darle un cierre a la entrevista y traer
a los participantes hacia una perspectiva futura de sus pensamientos
dolorosos.)

La primera entrevista debera cubrir todos los temas. Luego el in-
vestigador debera escuchar las cintas para volver a una segunda entre-
vista sobre temas especificos que necesiten profundizarse. Emplee el
mismo procedimiento para la tercera entrevista. Deberd llevar a cabo
entrevistas en profundidad.

D. Productos e informes

Los resultados de cada estudio de caso seran:

Producto 1. Cintas. Las entrevistas serdn grabadas (a menos que
quienes dan su testimonio no lo permitan); se asegura el anonimato (es
decir, los nombres no serdn grabados ni se utilizaran para etiquetar las
cintas).

Producto 2. Transcripciones. El texto completo de las entrevistas
deberd ser transcrito en un disquete. Si las entrevistas se toman en el
idioma local, debe ser transcrito y traducido al inglés. Cada entrevista-
do debe “firmar” una forma de “Declaracién de consentimiento infor-
mado”.

Producto 3. Fotografias. Se espera que los entrevistadores tomen
o recojan fotografias. Sin embargo, no se deben ni tomar ni pedir fotos
al entrevistado pues pueden poner en riesgo su seguridad; mds aun, es
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posible que esto no sea aceptable en ciertas culturas. Se pueden poner
en contacto con otras organizaciones del pais para obtener fotografias
apropiadas. Para este evento se debe explicar la conexién del proyecto
con las Naciones Unidas.

Se agradecerd mucho si el entrevistador desea hacer uno o dos di-
bujos ilustrando por qué se enrolaron, lo que ademas puede ofrecer un
enfoque para las entrevistas subsiguientes

(tenga listo papel y 1apiz o crayones para estos casos).

Producto 4. Informes. Con el fin de analizar y ubicar mejor las
entrevistas, los investigadores deberdn entregar:

*  Un documento de dos a tres paginas sobre el contexto de la entre-
vista. En éste podrad expresar sus propios sentimientos e impre-
siones de la entrevista, el ambiente, el contexto cultural, si considera
que la persona tenia libertad de hablar, qué tan honesta fue y si
este fue un caso tnico o hay maés nifios o nifias como ellos.

*  Una descripcién de una o dos paginas de la situacién nacional v la
situacion local (social, cultural, econémica, religiosa, de seguri-
dad, etc.) en relacién con el nifio o la nina.

Se debe entregar un paquete completo de resultados, es decir, la
cinta de audio, la trascripcién, la “Certificaciéon de consentimiento in-
formado”, la traduccién (cuando sea necesario), el reporte de contexto,
los andlisis de antecedentes v, si se obtuvieron, materiales ilustrativos
(fotografias y/o dibujos) por cada entrevistado. Los productos de texto
(es decir, todo excepto las cintas v los materiales ilustrativos) deberan
ser enviados primero por correo electrénico y luego con disquetes que
acompaiien los demds documentos en papel.

El investigador responsable por cada estudio de caso también en-
viard por separado los siguientes formatos firmados (y conservar una
copia para su referencia):

* Actividades y responsabilidades del entrevistador con su firma.

*  Guia ética para los investigadores firmada por separado por todas las
personas que tuvieron acceso a cualquier material de las entrevistas.
Actividades y responsabilidades del/a investigador(a)

En todo momento, la seguridad de los entrevistados v de quien esté
involucrado en el proyecto es mas importante que los datos mismos.
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Como un investigador para el Proyecto de Voces de Jovenes Solda-
dos y Combatientes, mi firma en este documento confirma mi acepta-
cién de las siguientes actividades y responsabilidades:

Anexo una copia firmada de la Guia Etica para los Investigadores,
la cual he leido y atendido cuidadosamente y con la cual estoy de acuer-
do v me acojo.

[Se omiten los detalles contractuales]

* Identificar y entrevistar entre cinco y siete personas que sean o
hayan sido soldados o combatientes entre las edades de 10 a 20
afios, que fueron reclutados cuando eran menores de 18 afios y
que no hayan estado fuera de las fuerzas armadas o grupos arma-
dos por mas de dos afios.

e Llevar a cabo entrevistas solamente cuando esté seguro de que el
entrevistado comprende el proceso completo que se describe en el
Formato de Certificacion de Consentimiento Informado v ha fir-
mado esta forma (puede usar un alias).

*  Programar los tiempos, los lugares v la duracion de las reuniones
teniendo siempre en cuenta la seguridad, la confidencialidad y la
privacidad y conveniencia. Seguir el método de entrevista en profun-
didad tal como se describe en la “Guia de investigacion”.

*  Sujeto al consentimiento del entrevistado, hacer una grabacién en
cinta de audio de la entrevista y transcribirla, omitiendo solamen-
te los nombres que puedan identificar al entrevistado.

*  Tomar notas ademads de grabar las entrevistas.

* Siel entrevistado no est4 preparado para permitirle grabar las en-
trevistas, tome notas para hacer una version lo mds completa v
exacta posible de la transcripcion de la entrevista pero omitiendo
identificar nombres.

*  Transcribir (v si es necesario traducir) las palabras de la entrevista
sin hacer cambios en ellas, pero anexar aclaraciones y explicacio-
nes del contexto cultural cuando lo considere necesario en el didlo-
go, donde sea relevante, con un asistente local.

*  Borrar de las cintas de audio los nombres de entrevistados o con-
tactos que accidentalmente hayan quedado grabados o aquellos
datos que puedan llevar a la identificacion directa de la persona
(tales como la fecha exacta de cumpleatios, el nombre completo de
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un familiar); salvo esto, no modifique la cinta de ninguna otra
forma.
Entregar o leer cada transcripcion al entrevistado (de preferencia al

inicio de la siguiente entrevista) para cualquier modificacion o co-
rreccion sugerida.

En concordancia con la “Guia ética para los investigadores”, tratar
la identidad de los entrevistados v contactos y todos los materiales
revelados en las entrevistas con estricta confidencialidad; no le per-
mita a nadie el acceso a esta informacién a menos que sea esencial
(por ejemplo, para propdsitos de traducciéon vy esto solo con la
autorizacion previa del gerente del proyecto v después de obtener
la firma de la persona en la copia de la “Guia ética para los investi-
gadores”.

[Se omiten las instrucciones técnicas para entregar el material y el

formato para la firmal

Guia ética para los investigadores

Yo [nombre], estoy de acuerdo como investigador en el Proyecto de Vo-

ces de Jovenes Soldados v Combatientes en regirme por los siguientes
lineamientos:

Seguir el proceso para hacer contacto y entrevistar tal como se
describe en los Términos de Referencia y en la Guia de Investiga-
cion.

Mantener todos los nombres y la informacién confidencial. Nunca
utilizar nombres que puedan identificar en los materiales escritos
o grabados.

Dar prioridad a la proteccion, la seguridad y la privacidad de los
entrevistados en todo momento.

Leer completamente el “Consentimiento informado” con cada uno
de los entrevistados, asegurarse de que lo comprendan, v obtener
la firma (un alias es aceptable) del entrevistado antes de que se
lleve a cabo cualquier entrevista.

Permanecer sensible con el entrevistado y detener la entrevista si se
considera necesario o si el entrevistado lo solicita.

No levantar expectativas ni hacer promesas que no puedan cum-
plirse.



192  JOVENES SOLDADOS Y COMBATIENTES ¢Por qué van a luchar?

*  Dar cumplimiento a todos los compromisos que se hicieron con
entrevistado como se define en el formato de “Consentimiento in-
formado del entrevistado”.

*  Reportar los datos con tanta exactitud como sea posible y respetar
la voz, es decir, la historia, tal como fue entregada por el entrevis-
tado, sujeta a cambios solamente para preservar la
confidencialidad.

* Informar con prontitud al gerente del proyecto cualquier dificul-
tad, problemas o fisuras de seguridad no advertidas en estos
lineamientos que puedan afectar la seguridad de cualquier perso-
na involucrada.

Certifico que he leido y entendido la anterior “Guia ética para in-
vestigadores”, vy estoy de acuerdo en actuar conforme a ella. He guar-
dado una copia para mi propia referencia.

Firma Fecha.

Certificacion de consentimiento informado

[Este formato de consentimiento sera revisado verbalmente con el
entrevistado para asegurarse de que lo entiende. Una vez entendido, se
entrega el formato de consentimiento escrito para su firma. No se pue-
den adelantar las entrevistas para la investigaciéon sin que esto haya
sucedido].

Yo soy y estoy trabajando con el
Proyecto Voces de Jovenes Soldados y Combatientes. Estoy interesado

en entender la historia de su vida. Las cosas que hizo cuando era maés
joven, donde vivia, con quién vivia, lo que le gusta hacer, con quién le
gusta estar y otra informacién sobre su familia v comunidad que re-
cuerde y que le gustaria compartir conmigo. También me gustaria es-
cuchar acerca de por qué y como se convirtié en soldado o combatiente.
Estoy interesado en saber lo que le pasé cuando era soldado o comba-
tiente. También me interesa escuchar cémo es su vida ahora, la forma
en que es hoy y como la ve en el futuro.

Lo que usted v los o las otras jovenes nos cuenten serd utilizado
para ayudarle a grupos como el nuestro a iniciar la planeacion de pro-
gramas que incluiran lo que la gente joven como usted nos cuente que
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necesita. Nos ayudaria saber las clases de cosas que serian més utiles
para que usted tenga una vida mejor v mas facil. Las experiencias que
usted ha tenido en su vida nos ayudardn a entender lo que necesitamos
hacer por los y las jovenes que han sido soldados o combatientes. Al
final se escribird un reporte, combinando las historias de todos y todas
los y las jovenes soldados y combatientes con los que hablamos, perte-
necientes a diferentes comunidades. Toda esta informacion nos ayudara
para saber lo que los y las jovenes soldados y combatientes quieren y
necesitan mientras contintian construyendo su vida.

Si usted me permite, me gustaria grabar en una cinta de audio lo
que me cuente. También puedo escribir lo que me diga. Usted puede
decidir si quiere que yo use la grabadora o que escriba lo que me cuen-
te. Después de que terminemos, si quiere, usted y yo podemos leer la
historia que me ha contado. Si quiere hacer algtin cambio en lo que he
escrito me puede decir cuando leamos la historia.

Cuando esté escribiendo no utilizaré su nombre o el nombre real
de nadie. Si estamos usando la grabadora, usted puede utilizar nom-
bres diferentes para la gente de tal forma que los nombres reales de las
personas sean privados v estén protegidos.

Le voy a pedir que nos encontremos por lo menos tres veces. Cada
vez nos encontraremos por mas o menos una hora y media. Los dos
nos pondremos de acuerdo en la hora y en un lugar que sea privado,
comodo y seguro. La segunda entrevista es para que yo me asegure de
que estoy grabando su historia tal y como me la estd contando usted.

Una cosa que es muy importante que usted sepa: si usted cambia
de opinién, por cualquier razén y decide que no quiere continuar ha-
blando conmigo, nos detendremos. No debe sentirse mal de hacer esto
porque todos tienen el derecho a cambiar de opinién y a tomar sus
propias decisiones personales. Usted puede tomar esta decision en cual-
quier momento durante cualquiera de las entrevistas.

He revisado esta informacién y estoy de acuerdo con participar en
este estudio.

Firma Fecha
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Perfiles de los conflictos

AFGANISTAN

e Poblacién (2003): 24 millones (Naciones Unidas)

*  Poblacién escolar en secundaria 200-2001: no hay cifras disponi-
bles

*  Porcentaje de poblacion analfabeta entre los 15 v los 24 afios: no
hay cifras disponibles

*  Esperanza de vida: 43 afios (hombres), 43 afos (mujeres) (ONU)

* Ingreso promedio anual: no hay cifras disponibles

*  Capital: Kabul

La historia reciente de Kabul se caracteriza por la guerra y los
disturbios civiles. El pais sufre de una enorme pobreza con una infra-
estructura que se derrumba y minas antipersonal dispersas por todos
lados.

La Unién Soviética invadié a Afganistdn en 1979 pero fue forzada
aretirarse diez ailos més tarde por fuerzas Mojahedines anticomunistas,
entrenadas y apoyadas por los Estados Unidos, Arabia Saudita, Pakistan
v otros. Los Mojahedines demostraron su incapacidad de permanecer
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unidos después de la partida de los soviéticos. Se encendié una lucha
violenta entre facciones rivales. La cabeza del Estado, Najibullah, per-
di6 el control efectivo del pais en 1990 v dejo la presidencia. Después de
un periodo de alta inestabilidad y anarquia, que incluy6 dos ataques a
Kabul, en 1993 y 1994, en los cuales murieron mas de 10.000 perso-
nas en cada uno, los fundamentalistas islamicos talibanes tomaron con-
trol total del pais en 1996.

Los talibanes, liderados por el Mullah Omar, tuvieron éxito en traer
estabilidad a Afganistdn, e hicieron un acuerdo con las autoridades
pakistanies, su principal apoyo durante este periodo, lo que dio como
resultado un desarrollo comercial que se llevaba a través de Pakistdn v
sus recursos. La vida bajo el régimen taliban tuvo otras implicaciones
en asuntos tales como el cierre de las escuelas para las nifas o la des-
trucciéon de monumentos histéricos como estatuas y obras de arte re-
ligioso. Se introdujeron una serie de leyes extremas que prohibian la
posesion de objetos como juegos de ajedrez, televisores, cartas de la
baraja, corbatas o pelucas. A las mujeres, a las que se les habia dado
algo de libertad y educacién durante el régimen de Najibullah, se les
forz6 a vestir las burkas (ropas oscuras que cubren todo el cuerpo). A
los hombres se les exigia llevar barba crecida. Los castigos para los
transgresores de estas normas fueron severos e incluian la prisiéon y ser
golpeados violentamente.

Los talibanes fueron derrocados por una coalicién liderada por los
Estados Unidos en noviembre de 2001, después de rehusarse a entregar
a Osama bin Laden v miembros de su red terrorista de Al Qaeda. Mu-
chos lideres talibanes, incluyendo al Mullah Omar, huyeron de
Afganistan v estan en la clandestinidad. Se establecié un gobierno inte-
rino con el fin de reconstruir al pais. En junio de 2002, Hamid Karzai
fue elegido jefe de Estado para la administracion de transicion.
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COLOMBIA

e Poblacién (2001): 42,8 millones, de los cuales 16,4 millones son
menores de 18 anios (Unicef)

e Poblacién escolar en secundaria 2000-2001: 70% (bruto) o 57 %
(neto)

*  Porcentaje de poblacion analfabeta entre los 15 v los 24 afios: 3,1
% (Unesco)
*  Esperanza de vida: 69 anos (hombres), 75 afios (mujeres) (ONU)
* Ingreso anual promedio (2001): US$1890 (Banco Mundial)
*  (Capital: Bogota
Colombia es un pafs con importantes recursos naturales y una
diversidad cultural que refleja los origenes indigenas, espafioles y afri-
canos de su poblacion. Disfruta de una larga tradicion de gobiernos
civiles por elecciéon popular. Sin embargo, Colombia tiene una sociedad
altamente estratificada en la que las familias ricas se han beneficiado de
su riqueza de una forma muchisimo mayor que el resto de la pobla-
cion, mestiza. Colombia se ha convertido en un sinénimo de carteles de
droga, violencia, insurgencias guerrilleras y violaciones masivas de los
derechos humanos.

A mediados de los afios sesenta se establecieron los dos principales
grupos guerrilleros: las Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colom-
bia (FARC) vy el Ejército de Liberaciéon Nacional (ELN). Entre 1978 y
1982, el gobierno se enfocd en acabar con los ataques insurgentes limi-
tados pero persistentes de estos grupos. En 1984, el presidente Belisario
Betancur negocid un cese al fuego que incluia la excarcelacion de mu-
chos guerrilleros prisioneros durante su esfuerzo por derrotar a los
insurgentes. El cese al fuego termind cuando la guerrilla de la Alianza
Democratica M-19 (AD/M-19) reinicio los combates en 1985. Poste-
riormente, en noviembre de 1985, este grupo atac¢ el Palacio de Justi-
cia. Aunque el gobierno y las FARC renovaron su tregua en marzo de
1986, la paz con otros movimientos revolucionarios, en particular con
la AD/M-19, para entonces el grupo insurgente mas grande, y el ELN
no se materializé. La AD/M-19 y varios grupos guerrilleros pequefios
se incorporaron exitosamente en un proceso de paz a finales de los afios
ochenta. Las FARC habian declarado un cese al fuego unilateral en el
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gobierno de Betancur, que llevo al establecimiento de la organizacion
politica Partido Unién Patridtica (UP). Posterior a la creciente violencia
contra los miembros de la UP, termino la tregua con las FARC en 1990.

Las administraciones subsiguientes han tenido que vérselas con
las guerrillas y los grupos paramilitares de derecha que en ocasiones
son pagados por los traficantes de drogas y grandes terratenientes, y
son apoyados por elementos del ejército, la policia y los narcotraficantes.
Las iniciativas tempranas de procesos de paz en Colombia bajo el go-
bierno del presidente Pastrana en 1998 fueron motivos de optimismo,
aunque el incremento de graves ataques a nivel nacional por parte de
las FARC, el ELN vy otros movimientos pequefios, asi como el creci-
miento en la produccién de drogas v la multiplicacién de los grupos
paramilitares han dificultado la solucién de los problemas del pafis.
Después de mds de tres afios de didlogos, el presidente Pastrana suspen-
di6 el proceso de paz con las FARC el 21 de febrero de 2002. El gobierno
y el ELN, después de suspender sus didlogos en 2001, han vuelto a las
discusiones con el fin de abrir procesos formales de paz.

Si bien es cierto que no hay una tnica explicacion que dé cuenta de
las causas originarias de los problemas colombianos de hoy en dia, se
pueden mencionar la limitada presencia gubernamental en grandes areas
del pais, la expansion de los cultivos ilicitos de drogas, la violencia en-
démica vy las inequidades sociales.
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REPUBLICA DEL CONGO (CONGO-BRAZZAVILLE)

e Poblacién (2001): 3,1 millones de los cuales 1,6 millones tienen
menos de 18 afios (Unicef)

*  Poblacion escolar en secundaria 2000-2001: 42% (cifra bruta, no
hay ntmeros netos disponibles) (Unesco)

*  Porcentaje de poblacion analfabeta entre los 15 v los 24 afios: 2,6%

(Unesco)

*  Esperanza de vida: 47 afios (hombres) 50 anos (mujeres) (ONU)
* Ingreso promedio anual (2001): US$640 (Banco Mundial)
*  Capital: Brazzaville

El Congo obtuvo su independencia de Francia en 1960. Después de
tres décadas relativamente pacificas, pero con golpes de Estado, el pais
experiment6 dos oleadas de combates destructivos.

En 1993, unas refiidas elecciones parlamentarias llevaron a un bafio
de sangre en combates por motivos étnicos entre los que apoyaban a la
oposicién armada y los militares del gobierno. Las milicias Zulu apo-
yvaban a Lissouba, las milicias Ninja apoyaban a Kolélas y los Cobras
apoyaban a Sassou-Nguesso. Cientos de personas murieron y los tres
grupos de milicias siguieron en conflicto hasta enero de 1995, cuando
asumio el poder una alianza entre partidos bajo el liderazgo del briga-
dier general Jacques-Joachim Yhombi-Opango. Las milicias firmaron
un acuerdo de paz en diciembre de 1995, aunque las condiciones del
acuerdo nunca se cumplieron.

En 1997, a pesar de los esfuerzos de la Unién Africana, las Nacio-
nes Unidas y mediadores regionales, las tensiones politicas y étnicas
llevaron a una guerra civil total. Los combates tuvieron como centro a
Brazzaville, que fue dividido en tres zonas ocupadas por las milicias de
los tres actores en conflicto. Cinco mil extranjeros fueron evacuados de
Brazzaville por el ejército francés. Seiscientas mil personas huyeron de
Brazzaville, dispersdndose por el pais y la Republica Democratica del
Congo. En agosto, el presidente Lissouba nombr¢ a Kolélas como pri-
mer ministro, consolidando una alianza entre las milicias combinadas.
En octubre, tropas angoleflas entraron al Congo para apoyar a Sassou-
Nguesso. Esto alter¢ el balance de poder a favor de Sassou-Nguesso.
Este se proclamé presidente en octubre 25 de 1997, y Lissouba y Kolélas
huyeron del pais.
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El presidente Sassou-Nguesso formo un Gobierno de Unidad Na-
cional compuesto principalmente por quienes lo apoyaban. En diciem-
bre de 1998 se reiniciaron los combates vy los saqueos en la regién Pool
de Brazzaville. Sassou-Nguesso argumenté que era un intento de gol-
pe de Estado por parte de las milicias leales a Lissouba y Kolélas, pero
habia reportes dispersos de saqueos vy asesinato de civiles por parte de
tropas gubernamentales y milicias armadas. Cientos de miles de civiles
se desplazaron de nuevo de Brazzaville. En noviembre vy diciembre de
1999 se firmaron acuerdos de paz por parte de las fuerzas guberna-
mentales v todas las principales milicias en Congo-Brazzaville.

Mads de 630.000 de las 810.000 personas desplazadas por la gue-
rra han regresado vy las tasas de mortalidad v malnutriciéon han dismi-
nuido. La vital linea de ferrocarril entre Brazzaville y Pointe-Noire se ha
reabierto, y la situacion de seguridad mejora lentamente. En marzo de
2003, los rebeldes Ninjas firmaron un acuerdo de compromiso de paz
con el gobierno y han empezado su desarme y reinsercion a la sociedad.
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REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO (RDC)

e Poblacién (2001): 52,5 millones de los cuales 29 millones tienen
menos de 18 afios (Unicef)

e Poblacién escolar en secundaria 2000-2001: 18% (bruto) o 12%
(neto) (Unesco)

*  Porcentaje de poblaciéon analfabeta entre 15 y 24 afios: 18,3 %
(Unesco)

*  Esperanza de vida: 41 afios (hombres) 43 anos (mujeres) (ONU)
* Ingreso promedio anual (2001): US$80 (Banco Mundial)
*  (apital: Kinshasa

La Republica Democrética del Congo (RDC) obtuvo su indepen-
dencia de Bélgica en 1960. Recientemente, este vasto pais con inmensos
recursos econdmicos ha sido el centro de lo que algunos han llamado la
peor guerra de Africa. Las organizaciones de derechos humanos esti-
man que 2,5 millones de personas han sido asesinadas, como resultado
directo del combate o por enfermedades o desnutricién, desde que el
conflicto empez6 en 1998.

Después del genocidio de Ruanda en 1994, el presidente Mobutu
(lider desde que se tomo el poder en 1965) acogié v dio apoyo a los
refugiados Hutus, antiguos miembros de las gubernamentales Fuer-
zas Armadas de Ruanda (FAR). Esto exacerbo tensiones étnicas de anta-
fo con habitantes Tutsi (Banyamulenge) en el este de la RDC (conocido
entonces como Zaire). En octubre de 1996, los Banyamulenge, liderados
por Laurent Kabila, y otros grupos rebeldes formaron la Alianza de
Fuerzas Democréticas para la Liberacion del Congo-Zaire (AFDL) y se
levantaron en revuelta. La AFDL logr¢ triunfos dramaéticos contra el
desmoralizado ejército gubernamental, las Fuerzas Armadas del Zaire
(FAZ). Los rebeldes entraron a Kinshasa el 17 de mayo de 1997, v Kabila
se proclamo presidente. Mobutu huyé hacia Marruecos donde después
murio.

En los afios siguientes, las relaciones entre Kabila y sus aliados
extranjeros se deterioraron. En julio de 1998, Kabila orden¢ a todas las
tropas extranjeras que salieran. La mayoria se rehusé a salir y en agosto
empezaron los combates a todo lo largo del pais mientras que las tro-
pas de Ruanda en la RDC se “amotinaron” y nuevas tropas de Ruanda y
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Uganda entraban a la RDC. Las tropas de Ruanda huyeron hacia Bas-
Congo con la intencién de marchar a Kinshasa, derrocando a Laurent
Kabila y reemplazdndolo con un nuevo grupo rebelde, apoyado por
Ruanda vy llamado Cruzada Congolesa por la Democracia (RCD). La
campafia de Ruanda fue derrotada en el Gltimo momento cuando tro-
pas de Angola, Zimbawe y Namibia intervinieron en nombre del go-
bierno de la RDC. Los ruandeses y la RCD se retiraron al este de la RDC,
donde establecieron un control de facto sobre porciones de la region y
continuaron la lucha contra el ejército congolés v sus aliados extranje-
ros. En febrero de 1999, Uganda apoy¢ la formacién de un grupo re-
belde llamado el Movimiento por la Liberacion del Congo (MLC), quienes
obtuvieron apoyo de entre los ex soldados de Mobutu y de la FAZ en la
provincia de Equateur (provincia natal de Mobutu). Unidos, Uganda v
el MLC establecieron control sobre el tercio norte de la RDC. Para este
momento, la RDC estaba en efecto dividida en tres segmentos, v las
partes que controlaban cada segmento habian llegado a un punto muer-
to militarmente. En julio de 1999 se propuso un cese al fuego en Lusaka,
Zambia, que todas las partes firmaron a finales de agosto.

El 16 de enero de 2001, Laurent Kabila fue asesinado. Su hijo, Joseph
Kabila, tomé posesién como presidente el 26 de enero. El ha trabajado
en la implementacion del acuerdo de Lusaka, ha abierto la politica in-
terna, mejorado los derechos humanos y liberalizado la economia.
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IRLANDA DEL NORTE

e Poblacién: 1,7 millones de los cuales 0,45 millones son menores de
18 afios (pagina web de estadisticas de Irlanda, www.nisra.gov.uk)'

*  Matricula escolar en secundaria 2000-2001: 89,6 % (neto, no hay
cifras brutas disponibles) (Departamento de Educacion, Irlanda del
Norte)

*  Porcentaje de poblacién analfabeta entre las edades de 15 a 24 afios:
no hay datos disponibles

*  Esperanza de vida: 75 afios (hombres), 80 afios (mujeres) (pagina
web de estadisticas de Irlanda del Norte, www.nisra.gov.uk)

* Ingreso promedio anual (2000): US$30.700 (Agencia de Estadisti-
ca e Investigacion de Irlanda del Norte)

e Capital: Belfast

Puede afirmarse que los origenes de la oposicion entre las tradiciones
culturales vy politicas de los catdlicos y protestantes de Irlanda del Norte se
encuentran a principios del siglo XVII, cuando se promovié que los pro-
testantes de Bretafia colonizaran el Ulster, la provincia mds al norte de
Irlanda, una tierra que antes poseian nobles catdlicos nativos. Esta coloni-
zacion plant¢ las semillas de la desconfianza, el resentimiento y el conflic-
to que definiria las relaciones por los siguientes tres siglos.

A principios del siglo XX, mientras que la mayoria de la poblaciéon
catolica en Irlanda deseaba su independencia de Gran Bretafia, gran par-
te de los protestantes del Ulster estaban preocupados de que una Irlan-
da independiente v unida los dejara bajo el dominio de los catélicos. La
divisién de Irlanda fue el compromiso entre las dos posiciones. Veinti-
séis condados formaron el casi exclusivo Estado Libre Irlandés catdlico
(mads tarde la Repuiblica de Irlanda) v otros seis conformaron la Irlanda
del Norte, predominantemente protestante, una regiéon auténoma del
Reino Unido. De 1921 a 1972, Irlanda del Norte tuvo su propio gobier-
no y parlamento regionales con sede en Belfast. Sin embargo, dado que
los partidos politicos estaban divididos en lineas étnicas y religiosas,
habia una mayoria protestante per manente en el Parlamento de Irlanda
del Norte y, por consiguiente, en su gobierno.

La inestabilidad actual empezé en 1968 después de un movimien-
to de derechos civiles que hacia campana contra la discriminacién de los
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catolicos por parte de gobiernos sucesivos en Irlanda del Norte. Los
intentos de suprimir el movimiento ayudaron a rejuvenecer el
republicanismo militante tomando forma en el Ejército Republicano
Irlandés Provisional (IRA por sus siglas en inglés). El apoyo a un IRA
abiertamente violento aumenté rdpidamente a medida que se volvian
mas frecuentes los ataques a civiles catdlicos por parte de militantes
Leales. En 1969 el ejército regular se desplegd en toda la region, con el
animo de restaurar el orden. La estructura politica cada vez maés frag-
mentada y el empeoramiento de la violencia llevaron, después de una
serie de incidentes particularmente violentos que involucraban al IRA,
a terroristas Leales y al mismo e¢jército britanico, a la suspension del
gobierno de Irlanda del Norte vy el inicio del gobierno directo desde Lon-
dres en 1972.

Entretanto, los desérdenes entre comunas de finales de los afios
sesenta fueron reemplazados por un conflicto mas complejo v mads
violento. Los protagonistas eran el gobierno britanico, representado
por su gjército, regimientos contratados localmente y una fuerza poli-
cial militarizada; los paramilitares republicanos, principalmente del IRA,
pero también grupos violentos més pequeiios tales como el Ejército de
Liberaciéon Nacional Irlandés (INLA, por sus siglas en inglés); v los
paramilitares Leales, la Asociacién de Defensa de Ulster/Combatientes
por la Liberacién de Ulster (UDA/UDF) vy la Fuerza de Voluntarios de
Ulster (UVF). A mediados de los afios noventa, mds de 3500 personas
habian sido asesinadas durante lo que se conoce coloquialmente como
“los problemas”.

Entre 1972 y 1998 se desarrollaron muchas iniciativas por suce-
sivos gobiernos britdnicos, con el involucramiento creciente de la Re-
publica de Irlanda, con el fin de encontrar una solucién al conflicto v
reestablecer un sistema de gobierno que fuera estable y justo para las
dos comunidades. Los altibajos de la discusion y la negociaciéon conti-
nuaron hasta entrados los afios noventa, periodo durante el cual el go-
bierno de los Estados Unidos empezd a ofrecer apoyo y a presionar un
proceso de paz.

Un cese al fuego del IRA y casi dos afios de negociaciones
multipartidistas dieron como resultado el Acuerdo del Viernes Santo en
abril 10 de 1998. Los elementos claves incluyeron la devolucién del
gobierno, un acuerdo de las partes para trabajar hacia “un desarme
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total de todas las organizaciones paramilitares”, reforma a la policia y
mecanismos de promocion para garantizar los derechos humanos v la
igualdad de oportunidades, asi como acuerdos para aumentar y forta-
lecer las relaciones entre los gobiernos de Irlanda del Norte v la Rept-
blica de Irlanda. Se establecieron una asamblea elegida por voto directo
y un poder ¢jecutivo que funcionarian hasta octubre de 2002. La pérdi-
da de la confianza de las dos partes de la comunidad vy la violencia en
aumento llevaron a la paralisis dentro de la asamblea v el ¢jecutivo. El
14 de octubre, el gobierno que habia sido restablecido fue suspendido
nuevamente. Aunque un buen niimero de instituciones establecidas en
el Acuerdo de Viernes Santo contintian funcionando v el proceso de paz
no ha muerto, para octubre de 2003 las negociaciones no habian tenido
éxito en el restablecimiento del gobierno acordado.
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SIERRA LEONA

e Poblacién (2001): 4,6 millones de los cuales 2,3 millones son me-
nores de 18 anos (Unicef)

*  Matricula escolar en secundaria 2000-2001: 26 % (bruto) v 26 %
(neto) (Unesco)

*  Porcentaje de poblacion analfabeta entre los 15 v los 24 afios: no
hay cifras disponibles (Unesco)

*  Esperanza de vida: 33 afios (hombres), 35 afos (mujeres) (ONU)
* Ingreso promedio anual (2001): US$140 (Banco Mundial)
e (Capital: Freetown.

El Estado africano occidental de Sierra Leona obtuvo su indepen-
dencia del Reino Unido en 1961. En los siguientes treinta afios, aunque
rico en diamantes y nominalmente una reptblica democratica, el pais
casi no ha experimentado estabilidad econémica debido a que el mal
manejo econdémico y la corrupcién marginaron a la mayoria que vive
en las provincias a favor de una elite de Freetown. En 1991 se desato
una guerra civil.

El brigadier general Joseph Momoh, presidente desde 1985, no
habia logrado detener el declive econémico. En abril de 1991, el Frente
Revolucionario Unido (RUE por sus siglas en inglés), liderado por el ex
cabo del ¢jército Foday Sankoh y apoyado por el presidente Charles
Taylor de Liberia, invadi6 Sierra Leona. Momoh no tenia el poder para
combatir a los insurgentes y fue derrocado en un golpe de Estado mili-
tar en 1992. El capitan Valentine Strasser tomoé posesion como jefe del
Consejo Nacional Provincial de Gobierno (NPRC). Este prometié lim-
piar al pafs de la corrupcién vy derrotar al RUF, pero fracasé. A su vez,
¢l fue derrocado por el capitdn Julios Maada Bio a principios de 1996.
Por presion de la sociedad civil, Bio convocé a elecciones multipartidistas
en febrero de 1996, v Ahmad Tejan Kabbah, del Partido Popular de Sie-
rra Leona (SLPP), gan¢ la presidencia.

En mayo 25 de 1997, soldados desleales urdieron un golpe militar
y nombraron al mayor Johnny Paul Koroma, quien estaba en prision
por cargos de traicién, para que fuera su lider. Koroma formo¢ el Con-
cejo de Fuerzas Armadas Revolucionarias (AFRC) y, en un esfuerzo por
poner un alto a la guerra, invité al RUF a unirsele. La junta militar
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fracas¢ en atraer el apoyo internacional v fue removida por el Grupo
de Monitoreo de los Estados de Africa Occidental (Ecomog) liderado por
Nigeria y las Fuerzas de Defensa Civil de Sierra Leona (CDF) desde
Freetown en febrero de 1998. En marzo, Kabbah hizo su regreso triun-
fal a Freetown en medio de escenas puiblicas de regocijo. Sin embargo,
en enero de 1999, grupos rebeldes, principalmente del AFRC, antes ejér-
cito de Sierra Leona, atacaron de nuevo y ocuparon la mayor parte de
Freetown. Durante esta invasion y ocupacién, més de 5000 personas
murieron asesinadas y la mayor parte de los suburbios del este fueron
destruidos. Finalmente, las fuerzas del Ecomog obligaron a los rebeldes
a salir de la capital y se hizo un acuerdo de cese al fuego en mayo de
1999. Esto llevo al Acuerdo de Paz de Lomé firmado el 7 de julio del
mismo ano. Ello llevo a diez meses de relativa calma. En mayo de 2000,
las fuerzas de paz de las Naciones Unidas fueron atacadas en el oriente
del pais por parte de fuerzas rebeldes del RUF quienes ademds estaban
apertrechadas en la capital. El lider del RUF, Foday Sankoh, fue captura-
do, vy sin embargo, el 10 de noviembre de 2000 el gobierno de Sierra
Leona v el RUF firmaron un acuerdo de cese al fuego.

En enero de 2002 se declar¢ el final de la guerra y las Naciones
Unidas confirmaron que se habia completado el desarme de 45.000
combatientes. Mas de 17.000 soldados de tropas extranjeras se com-
prometieron en el proceso, lo que representa el éxito més grande en el
mantenimiento de la paz por las Naciones Unidas en Africa en muchos
anos.
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SUDAFRICA

e Poblacién (2001): 43,8 millones de los cuales 17,6 millones son
menores de 18 anios (Unicef)

e Matricula escolar en secundaria 2000-2001: 87 % (bruto) o 57%
(neto) (Unesco)

*  Porcentaje de poblacién analfabeta entre los 15 y los 24 afios: 8,7%
(Unesco)

*  Esperanza de vida: 45 afios (hombres), 51 afos (mujeres) (ONU)
* Ingreso promedio anual (2001): US$2820 (Banco Mundial)
*  Capital: Pretoria

Hasta 1994 Sudéfrica estuvo gobernada por una minoria blanca.
El Partido Nacional, de los grupos blancos, en el poder desde 1948, apro-
bo leyes de forma sucesiva que introdujeron en los coédigos y pusieron
en vigor una estricta politica de dominacién blanca v de separacion
racial conocida como apartheid.

En septiembre de 1984 surgieron graves disturbios que fueron
reprimidos violentamente por las fuerzas de seguridad, v en julio de
1985 se declar¢ el estado de emergencia. En junio de 1986 se declaré un
nuevo estado de emergencia que censuraba a los medios. Las campaifias
de la guerrilla del Congreso Nacional Africano (CNA) tuvieron una
escalada y jovenes negros, conocidos como “Camaradas” empezaron a
asesinar a otros negros sospechosos de cooperar con los blancos o
rehusarse a unirse a su campana. En enero de 1989, el primer ministro
Botha renunci¢ después de haber sufrido un infarto y fue reemplazado
por F. W. de Klerk.

Los levantamientos populares esporadicos en pueblos negros y de
otros grupos étnicos, desde 1976, habian ayudado a convencer a algu-
nos miembros del Partido Nacional de la necesidad de un cambio. El
primer ministro De Klerk empez6 a establecer reformas sociales. En
febrero de 1990, el CNA, el Congreso Pan Africano (CPA) vy el Partido
Comunista Sudafricano (PCS) fueron legalizados de nuevo. Nelson
Mandela fue liberado después de 27 afios de prision.

En junio de 1990 se dieron brotes de violencia entre el CNA v el

Partido por la Libertad de Inkatha (IFP) liderado por el jefe zulu
Mangosuthu Buthelezi. En agosto de 1990, el gobierno se reunié con el
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ACERCA DE ESTE LIBRO

Son parte de facciones rebeldes, ejércitos nacionales, paramilitares y
otros grupos armados, vy estan atrapados en algunos de los conflictos
mads violentos del mundo. De alguna forma atin son nifios y nifias, sin
embargo desde Afganistan, pasando por Sierra Leona, hasta Irlanda del
Norte se pueden encontrar entre los combatientes. (Por qué?

Jovenes soldados y combatientes explora las razones por las cuales
los adolescentes que no son ni fisicamente forzados ni secuestrados de-
ciden unirse a grupos armados. A partir de entrevistas en profundidad
con los combatientes mismos, las autoras cuestionan el saber conven-
cional para ofrecer un recuento provocador y sesudo sobre el papel
que la guerra, la pobreza, la educacion, la politica, la identidad, la fami-
lia v los amigos juegan de conjunto para hacer que estos jovenes hom-
bres v mujeres se vinculen a la vida militar. También abordan temas
importantes como la desmovilizacién y el proceso de reinsercion.

Jovenes soldados y combatientes es un estudio de cobertura interna-
cional, que abarca una variedad de situaciones en paises como
Afganistan, Colombia, Congo-Brazzaville, la Reptiblica Democratica
del Congo, Pakistan, Sierra Leona, Sudéfrica, Sri Lanka v el Reino Uni-
do. Concluye con una discusion acerca de los pasos requeridos para
crear un ambiente en el cual los y las adolescentes no sean mds “forza-
dos” a irse voluntariamente.
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